
I 
UIIIEIIIIII 111:lllll IE Ill l:IIITIIIL IE IIIMIIII 

RESOLUCION RECTORAL 

N°0 0 ·�-2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 0 7 ENE .. 2019 
Visto el Memorando N° 003-2019-UNSCH-OGPP, sobre desiqnacion de 

funcionario en cargo de confianza en via de reqularizacion; y 

CONSIDERANDO: 

Que, el artlculo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento del 
Decreto Legislative N° 276 "Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de 
Remuneraciones del Sector Publico", establece condiciones para la Desiqnacion 
que consiste en el desempeiio de un cargo de responsabilidad directiva o de 

,--., confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; 
en este ultimo caso requiere del consentimiento previo de la entidad de origen y del 
consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera, al terrnino de 
la desiqnacion reasume funciones al grupo ocupacional y nivel de carrera que le 

, �'l � .. corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, 

{t� "- �-,:� concluye su relacion con el Estado; 
� 

Que, mediante Memorando N° 616-2018-UNSCH-R de fecha 27 de diciembre 
�':r�:,,�,.""de 2018, el Rector ha propuesto la desiqnacion en vlas de reqularizacion del Lie. 

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la lnstituclon, resulta 
necesario designar en via de regularizaci6n en el cargo de Jefe de la Oficina 
General de Imagen lnstitucional al profesional que reune los requisites establecidos 
para tal fin y conforme lo prescriben los dispositivos vigentes; 

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley 
Universitaria N° 30220, el artfculo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga y con cargo a dar cuenta al Consejo 
Universitario. 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo 1°.- DESIGNAR, en via de reqularizacion, a partir del 01 de enero de 
2018, en el cargo de confianza previsto en el cuadro para Asiqnacion de Personal 
de la Universidad Nacional e San Cristobal e Huamanga, al siguiente profesional: 

Lie. JULIO ANTONIO FERIA CALDERON, en el cargo de Director de 
Administracion II, nivel remunerativo F-4 (plaza CAP N 0080), Jefe de la 
Oficina General de Imagen lnstitucional 

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos por el Presupuesto lnstitucional 2018, de 
acuerdo al siguiente detalle: 
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 516 001 9001 3999999 5000002 22 006 0007 Direcci6n y Supervision Superior 

PRODUCTO/ACCION: 

3999999 5000002 

META: 

0024 00001 0000017 

Conducci6n y Orientaci6n Superior 

Acciones de la Alta Direcci6n 

GASTOS PRESUPUESTARIOS: 

1.00 2.1.11.13 Personal con contrato a plazo fijo (Regimen Laboral 
Publico) Gastos por la retribuci6n y complementos 
afectos y no afectos de cargas sociales de los 
servidores administrativos contratados bajo regimen 
laboral publico incluye personal de Confianza, 
Gobernantes y otros similares. 

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal para 
que abone la remuneraci6n al cargo a favor del citado profesional designado en el 
artfculo 2°, conforme a ley . 

.1·· 

� 

• ··I <7"l""o • ...>. .,_. 
.• r"· ., ! "'"4�' 
!fl:�:.;;,;�&t':'' I 

... e\· l/(t1r ..... ,) ..... lt: -.1131t... 

'{1-;:K:·\·.'', (/.,.tl)rt. �f 

<1\l'tf_Jf -'�{i11·' ,, 1.'7..-: -..,., .. :.·4--*'" ., ;� .. -�t.ifi0�U-i�" 
"'� h:, · J··- islibuci6n: 

£ C t O ectorado 
Vicerrectorado (02) 
Organo de Control lntemo 
Oficina General de Imagen lnstitucional 
Oficina General de Asesoria Juridica 
Oficina General de Administraci6n 
Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto 
Oficina de Personal 
Oficina de Racionalizaci6n 
Oficina de Contabilidad 
Oficina de Tesoreria 
Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal Transparencia) 
lnteresado 
Archivo 
CAZP 
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