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N° 006 -2011-UNSCH-R

Ayacucho, {7 ENE. i)

Visto el Informe N°® 023-2010-CPPAD/UNSCHD-P, emitido por la Comision
Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios de fa Universidad Nacional de
San Cristbbat de Huamanga y el Proveido N° 4061-2010 del Rector encargado, sobre
instauracion de proceso administrativo disciptinario al servidor Romulo Pacheco Del
Villar, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 70° de la Ley
Universitaria N° 23733, el régimen laboral general aplicable a los trabajadores de las
universidades piblicas se encuentra regulado por el Decreto Legislativo N° 276 — Ley
de Bases de la Carrera Adminisirativa y de Remuneraciones del Sector Publico, asi
como su respectivo Reglamento General, aprobado por Decrelo Supremo N® D05-90-
PCM. En consecuencia, de ser el caso, jos empieados y/o funcionarios que incurran
en faltas de caracter disciplinario, seran sometidos a proceso administrativo
disciplinaric de conformidad a la Ley antes indicada;

Que, del Informe N° 020-2009-UNSCH/OCP, suscrito por ef Jefe de la Oficina
de Control Patrimonial, de fecha 27 de noviembre de 2008, se advierte que el 5r.
Romulo Pacheco Del Villar suscribié la recepcion de bienes para la Escuela de
Formacion Profesional de Arqueologia e Hisloria, seglin PECOSA N° 1539-05, de
fecha 05 de diciembre de 2005. Con fecha 14 de enero de 2009, la Oficina de Control
Patrimonial ejecutd ef Inventario Fisico por Entrega y Recepcion de Cargo de la citada
dependencia, fecha en la que se determiné el faltante de inventario consistente en Un
Caplurador de Imagen ~ Scanner, marca HP, modelo 4070, Serie CNS7QALOXY;

Que, a fa fecha no se cuenta con documentio alguno que desvirtde el fallante
de bienes imputado, por io gue subsiste la presuncién fundada que el servidor Rémulo
Pacheco Dei Villar ha incurrido en negiigencia en la custodia de los bienes de la
institucién;

Que, e articulo 166° del Reglamento de la Ley de la Camera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Piiblico, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, sefiaia que la Comisidbn Pemanente de Procesos Administrativos Disciplinatios
tiene la facultad de calificar las denuncias que ie sean remitidas y pronunciarse sobre
la procedencia de abrir proceso administrativo disciplinaric. En caso de no proceder
éste, elevard lo actuado al titular de la Entidad con los fundamentos de su
pronunciamlento, para los fines del caso;

Que, con Memorando N® 618-2009-UNSCH-R, de fecha 29 de diciembre de
2009, el Rector encargado de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga
ha remitido a ia Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios el
expediente sobre las faltas disciplinarias imputadas al servidor Romulo Pacheco Del
Villar;
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Que, mediante Informe N° 023-2010-CPPAD/UNSCHD-P, de fecha 29 de
diciembre de 2010, la Comisién Pemmanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, en mérito
de los informes y documentos actuados, sefiala que el trabajador Rémulo Pacheco
Del Villar, asignado a la Escuela de Formacion Profesional de Arqueclogia e Historia
ha incurrido en negligencia en ia custodia de los bienes de la institucion, por lo que se
ha pronunciado en el sentido que se instaure Proceso Administrative Disciplinario
contra el citado servidor, en base a los hechos y fundamentos contenidos en dicho
informe, por cuanto dicho trabajador ha incurrido en negligencia en el desempefio de
sus funciones, considerado como faitas de caracter disciplinario en el inciso d) del
Articulo 28" del Decreto Legislativo N® 276, que segln su gravedad pueden ser
sancionados con cese temporal o con destitucion, previo proceso administrativo;

Que, ef articulo IV del THulo Preliminar de Ja Ley 27444, L ey del Procedimiento
Administrativo General, consagra los principios rectores del procedimiento
adminisirativo, como son: de Legalidad, Debido Procedimiento, Verdad Material v
otros. lgualmente el articulo 230° de la misma ley, eslablece que la Potestad
Sancionadora en todas las Enftidades esta regida adicionalmente por los siguientes
Principios  Especiales. lLegalidad, Confinuacién de Infracciones, Causalidad,
Presuncion de Licitud y Non Bis in Idem;

Que, por las consideraciones anles expuestas y en mérito a lo recomendado
por la Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, debe
procederse con la instauracion del proceso administrative disciplinario al servidor
Romuio Pacheco De! Villar, para que dentro de un debido proceso y con respeto a las
garantias y derechos constitucionales, se esclarezean los hechos imputados y, de ser
el caso, se determine la sancién aplicable o absolucion correspondiente;

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 28°, 103% y 104° de la Ley
27444, los articuios 163° y 187° del Reglamento de la Ley de la Camera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el articulo 33°, inciso
1} de la Ley Universitaria N° 23733, el articulo 128°, inciso h) del Estatuto Reformado
de {a Universidad Nacionat de San Cristébal de Huamanga y la Resolucion Recloral
N° 1395-96;

Eil Rector, en uso de las facultades que le confiere |a ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- INSTAURAR proceso administrativo disciplinario al servidor
ROMULO PACHECO DEL VILLAR, Técnico Administrativo 1, Nivel STD, actuaimente
asignado al Centro Cooperante de la Red Peruana de Bibliotecas en Salud
(REPEBIS), por las razones expuesias en la parle considerativa de la presente
resoiucion.

Articulo 2°.- DISPONER que los actuados del preseite aclo resolutive {19
folios) sea devueito a la Comisidbn Permanenie de Procesos Administrativos
Discipiinarios de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, a fin de que
proceda conforme a sus atribuciones previstas en el articuio 170° del Reglamento del
Decreto Legisiativo 276.
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Articulo 3°.- NOTIFICAR el presente aclo administrativo al servidor Romulo
Pacheco Del Villar con las formalidades establecidas en el Addicuto 167° del
Reglamento de fa Ley de la Carrera Administrativa y el articulo 21° de la Ley N°
27444,

167 REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

qn \ncmaé% IA VALERIANO O RIVERA MUNGZ
v ector (e} etario General (e)
JABN/gods. - cas®



	image_001(1).pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)

