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�.N° 007-2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 0 7 ENE. 2019 
Visto ei Memoranda N° 972-2018-0APER-OOA-UNSCH de la Oficina de 

Administraci6n de Personal de la Oficina General de Administraci6n sabre 
renovaci6n de contrato de personal administrative; y 

CONSIDERANDO: 

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ario 
Fiscal 2019, en el artlculo 8°, literal c) indica que la contrataci6n para el reemplazo 
por cese, ascenso o promoci6n del personal o para la suplencia temporal de tos 
servidores del sector puonco, en tanto se implernente la Ley N" 30057, Ley del 
Servicio Civil. En el caso de los reemplazos por cese del personal, este 
comprende al cese que se hubiese producido a partir del ano 2017, debiendose 
tomar en cuenta que el ingreso a la administraci6n pubuca se efectua 
necesariamente por concurso p(1blico de meritos y sujeto a los documentos de 
gesti6n de la institucion; 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha 28 de 
diciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional de Apertura de Gastos 
correspondiente al Mo Fiscal 2019, de la Universidad Naciona! de San Cristobal de 
Huamanga; 

Que, el 31 de diciembre de 20·1 a ha concluido el contrato del personal 
administrativo de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga 
cornprendioos en el regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, segun la 
Resoluci6n Rectoral N° 981-2018-UNSCH-R, de fecha 19 de octubre de 2018; 

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la instituci6n, resulta 
necesario renovar el contrato de dioho personal, a partir del 01 de enero al 30 de 
junio de 2019, con cargo a las plazas previstas en el Cuadro para AsignaGi6n de 
Personal de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, aprobado 
mediante Resoluci6n del Consejo Universitario N° 752-2015 Resoluci6n del 
Consejo Universitario N° 752-2015-UNSCH-CU, de fecha 15 de diciembre de 2015; 

Estando a la opinion favorable de la Oficina General de Administraci6n 
(Memoranda N° 3633-2018-0GA-UNSCH) y a la opini6n tecnico-presupuestal 
emitido por la Oficina de Racionalizaci6n de la Oficina General de Planificaci6n y 
Presuouesto (Mernorando N° 003-2019-0Ra-OGPP-UNSCH); de conformidad con 
lo dispuesto par el artfculo 62°,numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220, 
numeral 2, de la Segunda Disposici6n Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General 
del Sistema Nacional de Presupuesto, el artlculo 8°, literal c) de la Ley N° 30879, 
Ley de Presupuesto del Sector Pubhco para el Ano fiscal 2019, el articulo 38° del 
Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo 
N° 005-90-PCM, el arUculo 273°, numeral 3) de! Estatuto de la Universidad Nacional 
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de San Crist6bal de Huamanga y a la Resoluci6n del Consejo Universitario N° 486- 
2017 -UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017; 

El Rector. en uso de las facultades que le confiere la ley y con cargo a la 
delegaci6n de funciones otorgada por el Consejo Universitario: 

RESUELVE: 

NO 
PLAZA APELLIOOS Y NOMBRES 

CAP 

CARGO 
CLASIFICAOO 

NIVEL 
REMUNERATIVO 

Artfculo 1°.- RENOVAR. a partir def 01 de enero al 30 de junio de 2019. el 

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

01. 0036 OSORIO ROJAS, Rosa Soledad Auxiliar de Sistema 
Administrative I 

SAA 

OFICINA GENERAL DE INFORMATICA Y SISTEMAS 

02. 0089 ALARCON VILCATOMA, William Operador PAD I STD 

VICERRECTORADO ACADEMICO 

OFICINA GENERAL DE GESTION ACADEMICA 

OFICINA DE BIBLIOTECA E INFORMACION CULTURAL 

03. 0127 MORA TTITO, Esther Teonioo en 
Biblioteca I 

STE 
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OFICINA GENERAL DE INVESTIGACION E INNOVACION 

04. 0156 PARODI SULCA. Nori Especialista 
Administrativo I 

SPD 

STC Tecruco 
Administrativo I 

05. 0196 FLORES MEDRANO, Isaac Niio 

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

OFICINA DE TESORERfA 

06. 0229 CASTANEDA PERAL TA, Jorge Oscar Auxiliar de Sistema SAB 
Administrativo I 

07. 0254 MENDOZA QUISPE. Anastasio Trabajador de SAD 
Servicios I 

08. 0255 QUICANO CISNEROS, Segundina T rabajador de SAD 
Servicios I ,__, 

09. 0258 ESPiNOZA ANAYA. Elitanio Trabajador de SAD 
Servicios I 

10. 0259 PARIONA QUISPE, Nilo Trabajador de SAD 
Servicios I 

11. 0270 TOLEDO ESPINOZA. Gucev Tecnioo STC 
Administrativo I 

OFICINA GENERAL DE INVERSIONES Y SERVICIOS GENERALES 

OFICINA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES 

12. 0285 MENESES MORALES. Vfctor Pelayo Chofer I STC 

13. 0287 HA YACC GAMBOA, Enrique Artesano I STD 
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FACUL TAD DE CiENCIAS AGRARIAS 

DEPART AMENTO ADMINISTRATIVO 

CENTRO DE EXPERIMENTACIC>N IRIBAMBA 

14. 0452 OREJON QUISPE, Vlctor 

15. 0454 HUAMAN HUAJE, Domingo 

16. 0565 SUCLUPE SOTO, Omar Anestes 

Auxiliar de 
Agropecuaria I 

Auxiliar de 
Agropecuaria II 

Teonico 
Administrative I 

SAD 

SAB 

STD 

CENTRO DE EXPERIMENTACION PAMPA DEL ARCO 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONC>MICAS, ADMINISTRATIVAS YCONTABLES 

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD Y AUDITORf.A 

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA 

CENTRO DE EXPERIMENTACION DE PANIFICACl6N 

17. 1044 SEGOVIA CHALCO, Rufino 

CENTRO DE EXPERIMENTACl6N METAL(JRGICO 
DE SAN JUAN DE LUCANAS 

18. 1047 ESPINOZA ROJAS, R6mulo Vidal 

Teonico 
Administrativo I 

Trabajador de 
Servicios I 

STE 

SAD 

Arttculo 2° .- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos par el Presupuesto lnstitucional 2019; de 
acuerdo at siguiente detalle: 
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

-10 516 001 9001 3.999999 5.000001 22 004 0005 Planeamiento 
I nstitucional 

10 516 00-1 9001 3 999999 5 000002 22 006 0007 Direcci6n y 
Supervisi6n 
Superior 

10 516 001 9001 3.999999 5.000003 22 006 0008 Asesoramiento y 
Apoyo 

-10 516 001 0066 3.000001 5.000276 22 048 0109 Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

·10 516 001 0066 3.000797 5.006047 22 048 0109 Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 

3.000001 
3.000797 

3.999999 
3.999999 
3.999999 

META: 

0003 
0016 
0017 
Oo-18 
0019 

5.000276 
5.006047 

5.000001 
5 000002 
5.000003 

00001 0047173 
00001 0215120 
00001 0000019 
00001 0000017 
00001 0000009 

Gesti6n del Programa 
Mantenimiento y Operaci6n de la 
lntraestructura y Equipamiento 
Planeamiento y Presupuesto 
Conducci6n y Orientaci6n Superior 
Gesti6n Administrativa 

Gesti6n del Programa 
Mantenimiento y Operaci6n de la 
lnfraestructura y Equipamiento 
Acciones de Planeamiento 
Acciones de la Alta Direcci6n 
Acciones Administrativas 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

1.00 2.1 -1.1.1.3 Personal Administrativo Contratado a Plazo 
Fijo {Regimen Publioo) 
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Artlculo 3°.- DISPONER que los servidores comprendidos en la presente 
resoluci6n estan obligados a cumptir las funciones asignadas y los deberes 
establecidos en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por 
Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Su incumplimiento acarreara la rescisi6n del 
contrato y/o imposici6n de las sanciones disciplinarias con sujeci6n a ley. 

Artlculo 4°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de Administraci6n para que abone la remuneraci6n a favor de! 
referido personal, conforme a ley. 

Distribuci6n: 
Fae. de Ciencias Agrarias/Fac. de Ciencias Econ6micas, Administrativas y Contables 
Fae. de Ing. Quimica y MetalurgiaiEP de ComabiUdad y Auditoria/Organo de Control !ns1ituclonal 
Of. Grat de Informatica y SiSEmas (Porlal de Transparencia)/Of. General de Informatica y Sistemas 
Of. Generai de lnvestigaci6n e lnnovad6n/Of. General de Planificaci6n y Ppto./Of. de Presupuesto 
Of. de Racionalizaci6n/Of. de Desarroffo lnstitucionaVOf. de Biblioteca e lnfamaci6n Cultural 
Of. General de Administraci6n/Of. de Contabifidad/Of. de Tesoreria/Of. de Administraci6n de Personal 
Of. General de lnversiones y Servicios Generates/Of. de Mantenimiento y Servicios Generales 
Area de Escalaf6n/File personal (18)/lnteresados (18)1Archlvo. 

CAZP/gods. 
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