UNIVERSIBAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE RUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

'N°__008 -2019-UNSCH-CU
Ayacucho, 11 ENE 2019

Visto el expediente administrativo sobre responsabilidad administrativa del
Mtro. Victor Raul Rodriguez Hurtado; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 89° de la Ley Universitaria N° 30220, los

docentes que transgredan los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el

— ejercicio de la funcién docente, incurren en responsabilidad administrativa y son
367y pasibles de sanciones segun la gravedad de la faita y la jerarquia del servidor o

G ;\\ funcionario; las que se aplican en observancia de las garantias constitucionales del

Las sanciones son:

89.1 Amonestacion escrita.
89.2 Suspensién en el cargo hasta por treinta (30) dias sin goce de
remuneraciones.
ea;; o 89.3 Cese ten]poral en el cargo sin goce de remuneraciones desde treinta y
un (31) dias hasta doce (12) meses.
89.4 Destitucion del ejercicio de la funcién docente.

Las sanciones indicadas en los incisos 89.3 y 89.4 se aplican previo proceso
administrativo disciplinario, cuya duracién no sera mayor a cuarenta y cinco (45)
dias habiles improrrogables.

~_ Las sanciones sefaladas no eximen de las responsabilidades civiles y penales
a que hubiera lugar, asi como de los efectos que de ellas se deriven ante las
autoridades respectivas.

Que, con escrito de fecha 01 de agosto de 2018, Henry Eduardo Castro
Paniagua ha formulado una denuncia contra Leodvick Bojorquez Fernandez y
Evelyn Sidanelia Quintanilla Arce, por el plagio de la tesis “Gestion del Talento
Humano en la Calidad de Atencién de los Servicios Judiciales de la Corte Superior
de Justicia de Ayacucho. 2009";

Que, a través de la Resolucién Decanal N° 321-2018-FCEAC-D, de fecha 15
de agosto de 2018, la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas vy
Contables designé la Comisién Especial para investigar la participacion de los
docentes de la Escuela Profesional de Administracion de Empresas en dicho plagio
de tesis;

Que, en el Informe N° 01-2018-CEI-FCEAC-UNSCH, de fecha 29 de agosto de
2018, la Comisién Especial de la Facultad de Ciencias Econdmicas, Administrativas
y Contables concluyé que no existen evidencias suficientes como para considerar
de que el Mtro. Victor Raul Rodriguez Hurtado haya participado en el supuesto

% plagio de tesis;
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Que, en consecuencia, debe declararse no ha lugar la instauracion del
proceso administrativo disciplinario al Mtro. Victor Raul Rodriguez Hurtado, Profesor
Auxiliar a Tiempo Completo, adscrito al Departamento Académico de Ciencias
Economicas y Administrativas de la Facultad de Ciencias Econémicas,
Administrativas y Contables, en armonia con la Ley Universitaria N° 30220 y el
Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga;

—~ De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral 59.14 de la Ley

Universitaria N° 30220, el articulo 270°, inciso 22) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo
Universitario, en sesion de fecha 28 de diciembre de 2018;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR no ha lugar la instauracion del proceso
administrativo disciplinario al Mtro. VICTOR RAUL RODRIGUEZ HURTADO,
Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, adscrito al Departamento Académico de
Ciencias Econdmicas y Administrativas de la Facultad de Ciencias Econdmicas,
Administrativas y Contables, por las razones expuestas en la parte considerativa de
la presente resolucion.

REGISTRESE/COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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ZARAVIA PALOMINO
ecretarlo General
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