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RESOLUCIÓN RECTORAL 

Nº 0 0 8 -2020-UNSCH-R 

Ayacucho, O 9 EME. 2020 
Visto el recurso de reconsideración interpuesto por el Sindicato Único de 

Docentes de la Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga contra la 
Resolución Rectoral Nº 1082-2019-UNSCH-R; y 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Resolución Rectoral NO 1082-2019-UNSCH-R, de fecha 15 de 
octubre de 2019, se aprobó la modificación de la Directiva para el Control de 
Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacional de San 
Cristóbal de Huamanga; 

Que, a través del escrito de registro NO 06851, de fecha 15 de noviembre de 
2019, el Sindicato Único de Docentes de la Universidad Nacional de San Cristóbal 

_ '\f)-/7 � de Huamanga ha interpuesto el recurso de reconsideración contra la Resolución 
«<t: \l� ectoral N" 1082-2019-UNSCH-R; 

�,\" ,', � � 
r.1',#(�\��?k, r. Que, de acuerdo con el artículo 219° del Texto Único Ordenado de la Ley Nº 
:'{;if�-.��:1.,�Jtd,.-� , Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto 
,d,..; ! [;,.: :' emo Nº 004-2019-JUS, el recurso de reconsideración se interpondrá ante el .IJ"':/ ."".'.· '!�1- 

• m· o órgano que dictó el primer acto que es materia de la impugnación y deberá 
't�tf{� ., tentarse en nueva prueba. En los casos de actos administrativos emitidos por 

:-,.�t rganos que constituyen única instancia no se requiere nueva prueba. Este recurso 
k 
�12�:ofl- és opcional y su no interposición no impide el ejercicio del recurso de apelación; 

Que, de conformidad con el artículo 18° de la Constitución Política del Perú, 
cada' universidad es autónoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, 
administrativo y económico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en 
el marco de la Constitución y de las leyes; 

Que, de acuerdo con el articulo 8° de la Ley Universitaria Nº 30220, el Estado 
reconoce la autonomía universitaria. La autonomia inherente a las universidades se 
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitución, la presente Ley y 
demás normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes 
regímenes: 

8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creación de normas 
internas (estatuto y reglamentos) deslinadas a regular la institución universitaria. 

8.2 De gobierno, implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y 
conducir la institución universitaria, con atención a su naturaleza, características 
y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 

8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso 
de enseñanza-aprendizaje dentro de la institución universitaria. Supone el 
señalamiento de los planes de estudios, programas de investigación, formas de 
ingreso y egreso de la institución, etc. Es formalmente dependiente del régimen 
normativo y es la expresión más acabada de la razón de ser de la actividad 
universitaria. 



1 
IIIIEIIIIAI IACIIIAL IE IAI c1111e11L IE •• ,., •• , 

RESOLUCIÓN RECTORAL 

Nº 008 -2020-UNSCH-R 

-02- 

8.4 Administrativo. implica la potestad autodeterminativa para establecer los 
principios, técnicas y prácticas de sistemas de gestión, tendientes a facilitar la 
consecución de los fines de la institución universitaria, incluyendo la 
organizadón y administración del escalafón de su personal docente y 
administrativo. 

8.5 Económico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer 
del patrimonio institucional; así como para fijar los criterios de generación y 
aplicación de los recursos. 

Que, la aprobación de la Directiva para el Control de Asistencia y 
Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacional de San Cristóbal de 
Huamanga mediante la Resolución Rectoral Nº 1082-2019-UNSCH-R, de fecha 15 
de octubre de 2019, se ha efectuado con arreglo a la ConsUtución Política del Perú, 
la Ley Universitaria Nº 30220 y el Estatuto de la Universidad Nacional de San 
Cristóbal de Huamanga, en el marco de la autonomía universitaria; 

Que, en consecuencia, debe declararse improcedente el recurso de 
reconsideración interpuesto por el Sindicato Único de Docentes de la Universidad 
Nacional de San Cristóbal de Huamanga contra la Resolución Rectoral Nº 1082- 
2019-UNSCH-R; 

Estando a la Opinión Legal Nº 324-2019--0GAJ-UNSCH de la Oficina General 
de Asesorla Jurídica; de conformidad con lo dispuesto por el artículo 62º, numeral 
62.2 de la Ley Universitaria Nº 30220, el artículo 21go del Texto Ünico Ordenado de 
la Ley Nº 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por 
Decreto Supremo Nº 004-2019-JUS y el articulo 273º, inciso 3) del Estatuto de la 
Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo Único.- DECLARAR improcedente el recurso de reconsideración 
interpuesto por el Sindicato Ünico de Docentes de la Universidad Nacional de San 
Cristóbal de Huamanga contra la Resolución Rectoral Nº 1082-2019-UNSCH-R, por 
las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolución. 
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Distribución: 

Rectorado 
Vicerrectorados (02) 
órgano de Control Institucional 
Oficina General de Administración 
Oficina General de Asesoría Jurídica 
Oficina General de Gesbón Académica 
Oficina General de Informática y Sistemas (Portal de Transparencia) 
Oficina de Administración de Personal 
SUDUNSCH 
Archivo 
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