UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
N° i} 143 -2020-UNSCH-CU

}'-\yacucho,.l 7 ENE 2020

Visto el acuerdo del Consejo Universitario, sobre renovacion de contrata
docentes por ampliacién def Semestre Académico 2019-l; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N 811-2019-UNSCH-
CU, de fecha 06 de diciembre de 2019, se aprobé el calendario de Aclividades
- Académico-Administrativas de ia Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, para el Semestre Académico 2019-11 Reajustado, cuya finalizacion del
segundo semestre académico 2019-1l es el dia 15 de enero de 2020;

Que, en tal virtud, los contratos de los docentes de (as diferentes Facultades
de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga, deben renovarse hasta el
dia 15 de enero de 2020, con la finalidad de cumplir con sus actividades académico-
administrativas y cumplir con el semestre académico correspondiente, debiendo para
ello emitir el respectivo acto resoluiivo;

De conformidad con lo digspuesto por el articulo 59°, numeral 59.7de la Ley
Universitaria N° 30220, el articuio 270°, numerat 12) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, y estandc a lo acordado por €! Consejo
Universitario, en sesion de fecha 07 de enero de 2020,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ey,

RESUELVE:

— Articulo 1°.- DISPONER en forma excepcional [a renovacion de contrato de
los docentes de la Universidad Nacional, de las diferentes modalidades {A,B,C) a
partir del 01 de enero al 15 de enero de 2020, a fin de garantizar las actividades
académicas-administrativas correspendiente al Semestre Académico 201911

Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal efectie

15; 7e| pago correspondiente por el periodo sefnalado e‘r\wse;l ;r‘uculo precedente.
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