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Dfl,VERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE IUAMANIA 
RESOLUCION RECTORAL 

N° 0 t � -2011-UNSCH-R 

Ayacucho, 17 U£. tol1 

Visto el lnforme N° 026-20107CPPAD/UNSCH, emitido por la Comisi6n 
Pennanente de Procesos Adminlstrativos Olsciptinarios de la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga y el Provefdo N° 4062-2010-R del Rector encargado, 
sobre instauraci6n de proceso administrativo disciplinario al ex servidor Felix 
Huarancca Castilla; y .... , 

CONSIOERANDO: 

Que, de conformidad con fo estabfecido por el artlculo 700 de la Ley 
Universitaria N° 23733, er regimen laboral general apJicable a Jos trabajadores de las 
universtdades publicas se encuentra regulado por el Decreto Legistativo N° 276 - Ley 
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector PObfico, asl 
como su respective Reglamento General, aprobado por Oecreto Supremo N° 005-90- 
PCM. En consecuencia, de ser el caso, los emplead<>!. y/o funcionarios que incurran 
en faltas de ceracter discipfinario, seran sometidos a proceso administrativo 
disciplinario de confoonidad a la Ley antes indicada; 

Que, del lnforme N° 015-2009--UNSCH/OCP, suscrito por el Jefe de la Oficina 
de Control Patrimonial, de fecha 24 de noviembre de 2009, se advierte que el ex 
sentldor admlnistrativo Felix Huarancca Castnta suscrlbl6 la recepci6n de bienes para 
la Unidad de Construcciones, segOn inventario de fecha 25 de enero de 2003. Con 
fecha 02 de mayo de 2001, la Oficina de Control Patrimonial ejecut6 el lnventario 
Flsioo por Entr-ega y Recepci6n de Cargo de la citada dependencia, fecha en la que 
se detennin6 et faltante de inventarto de bienes consistente en una calculadora 
cientifica Cassio FX-3600; 

Que, a la fecha no se cuenta con documento alguno que desvirtue el faltante 
de bienes imputado, por lo que subsiste la presunci6n fundada que el ex se,vidor F�lx 
Huarancca Castilla ha incunido en negligencla en la custodla de los blenes de la 
instituci6n; 

Que, el artlculo 166° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa y 
de Remuneraciones del Sector Pubfico, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90- 
PCM, senata que la Com\si6n Permanente de Procesos Adminlstrattvos Disciplinarlos 
tiene fa facultad de cafif,car fas denuncias que le sean remitidas y pronunciarse sobre 
la procedencia de abrir proceso administrativo disciplinario. En caso de no proceder 
este, elevara lo actuado al titular de la Entidad con los fundamentos de su 
pronunciamlento, para los nnes del caso; 

Que, con Memorando N° 615-2009-UNSCH-R, de fecha 29 de diciembre de 
2009, el Rector encargado de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga 
ha remitido a la Comisi6n Pennanente de Proeesos Administrativos Disciplinarios el 
expediente sobre las faltas discipllnarias imputadas al ex servidor F�lbc Huarancca 
Castilla; 
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Que, mediante lnfonne N° 026-2010-CPPAD/UNSCH, de fecha 30 de 
diciembre de 2010, la Comisi6n Permanente de Prooesos Administrativos 
Disciplinarios de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, en memo 
de tos infonoos y documentos actuados, senata que et ex trabajador Felix Huarancca 
Castilla, entonces asignado a la Unidad de Construcciones ha incurrido en negligencia 
en la custodia de los bienes de ta instituci6n, por lo que se ha pronunciado en el 
sentldo que se instaure Proceso Admlnistrativo Dtscipllnarlo contra el citado ex 
servidor, en base a Jos hechos y fundamentos oontenidos en dlcho lnfonne, por 
cuanto dicho trabajador ha incurrido en negligencia en el desempeno de sus 
funciones, considerado como falta de oaraoter disciplinario en el inciso d) de! artlculo 
28° del Decreto Legislativo NO 276, que segun su .. gravedad pueden ser sancionados 
con cese temporal o con desttt.ucl6n, previo proceso administrativo; 

Que, el artlculo IV def Titufo Preliminar de la Ley 27444, Ley def Procedimiento 
Administrativo General, consagra los principios mctores deJ procedimiento 
administrativo, como son: de Legalidad, Oebido Proced\miento, Verdad Materlal y 
otros. Jgualmente el articulo 230° de la misma ley, establece que la Potestad 
Sancionadora en todas I as Entidades esta regida adicionalmente por los siguientes 
Principios Especiales: Legalldad, Continuaci6n de lnfracciones, Causalidad, 
Presunci6n de Licltud y Non Bis In idem; 

Que, por las consideraciones antes expuestas y en memo a lo recomendado 
por la Comisi6n Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios, debe 
procederse con la instauraci6n del proceso admklistrativo disciplinario a\ ex servldor 
Felix Huarancca Castilla, para que dentro de un debido proceso y con respeto a fas 
garantlas y derechos constHucionales, se esclarezcan los hechos imputados y, de ser 
e\ caso, se detennine la sanci6n aplicable o la absotuci6n correspondiente; 

De conformidad con lo dispuesto por los artlculos 29°, 103° y 104° de Ja Ley 
27444, los artfculos 163° y 167° deJ Reglamento de la Ley de la Carrera 
Admini&tratlva, aprobado por Decreto Supremo N° 005-9�PCM, e\ artlculo 33°, lnciso 
f) de la Ley Universitaria N° 23733, el artlculo 128°. jnciso h) def Estatuto Reformado 
de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga y la Resoluci6n Rectoral 
N° 1395-96, 

El Rector, en uso de las facultades que le oonftere la ley; 

RESUELVE: 

Artlculo 1°.- INSTAURAR proceso administrativo disciplinario al ex servidor 
FELIX HUARANCCA CASTILLA, por las razones expuestas en la parte considerativa 
de la presente resoluci6n. 

Articufo 2".- DISPONER que tos actuados def presente acto resolutivo (18 
folios) sea devueJto a la Comisi6n Permanente de Procesos Adminlstrativos 
Disclplinalios de \a Universidad Nacional de San Ctist6bal de Huamanga, a fin de que 
proceda conf orme a sus atribuciones previstas en el articulo 170° def RegJamento del 
Decreto Leglslativo 276. 
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Art(culo 3°.- NOTIFICAR el preseote acto administrativo al ex servidor Felix 
Huarancca Castilla con las formalidades establecidas en el artlculo 167° del 
Reglamento de la Ley de fa Carrera Administratlva y el artfculo 21° de fa Ley N° 
27444. 

REGISTRESE, COMUNiOUESE Y ARCHiVESE. 

etsrio General ( e) 

JABN/gods 
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