UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANEA

RESOLUCION RECTORAL
.N°__015-2019-UNSCH-R

Ayacucho, 0 8 ENE 2019

Visto el Memorando N° 974-2018-OAPER-OGA-UNSCH de la Oficina de
Administracion de Personal de la Oficina General de Administracion  sobre
renovacion de contrato del personal administrativo, via suplencia temporal; y

CONSIDERANDC:

Que, la Ley N°® 30872, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio
N Fiscal 2019, en el articulo 8% numeral 8.1, literal ¢} indica que la contratacién para
el reemplazo por cese del personal o para ia suplencia temporal de los servidores
del Sector Publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
en los casoe que corresponda. En casc de suplencia de personal, una vez
finalizada la labor para la cual fue contratada la persona, los contratos respectivos
quedan resueltos automaticamente y se efectlia necesariamente por Cconcurso
publico de méritos y sujetos a los documentos de gestitn de la institucion;

, Que, con Resolucion del Conseio Universitario N°® 752-2015-UNSCH-CU, de
i~ fecha 15 de diciembre de 2015, se aprobd la modificacién del Cuadro de Asignacién
de Personal 2013 actualizado de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha 28 de
diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto Institucional correspondiente al Afio
Fiscal 2019, de la Universidad Naciona! de San Cristobal de Huamanga,

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 096-2018-UNSCH-R, de fecha 15
- de febrero de 2018, se declar6 improcedente la solicitud de Licencia sin Goce de
Remuneraciones del servidor Jhonny Alejandro Bemedo Navarro, por el periodo de

ciento ochenta (180) dias, es decir, desde el 01 de enero al 30 de junio de 2018;

Que, con Memorandos Nros. 0425 y 0507-2018-ORa-OGPP-UNSCH, la
Oficina de Racionalizacién de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto,
indica que la licencia solicitada del servidor Jhonny Alejandro Bernedo Navarro fue
declarado improcedente (RR N° 096-2018-UNSCH), no habiendose incorporado a
sU plaza y desconociéndose la situacién real del menciohado servidor, por falta de
informacion de la Oficina de Administracion de Personal y determinar la
procedencia dei contrato del personal de suplencia temporal con cargo a dicha
plaza;

Que, ei 31 de diciembre de 2018 ha concluido los contratos del personal
administrative eventual, via suplencia temporal, de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, comprendidos en el régimen laboral del Decreto Legislative
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NP® 2786, segln lo dispuesto por las Resoluciones Rectorales Nros. 581, 682, 989,
1067 y 1089-2018-UNSCH-R, de fechas 07 de julio, 02 de agosto, 22 de octubre,
08 y 14 de noviembre de 2018, respectivamente;

Que, mediante Memorando N° 974-2018-UNSCH-OGA-OAPER, la Oficina de
Administracidn de Personal de la Oficina General de Administracidn hace liegar la
propuesta directa para la renovacion de contrato de las siguientes personas:

- Juan José Cuadros Azpur, para el cargo de Técnico Administrativo I, Nivel
ETA, de la Secretaria General, con cargo a la plaza de Jhonny Alejandro
Bernedo Navarro (0058);

- Soledad Roclo Torres Garcla, para el cargo de Técnico Administrativo |,
Nivel STC, de la Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas de la
Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil, con cargoe a la plaza de
Carlos Vidal Ricalde Chavez (0937),

- Percy Paiomine Qjeda, para el cargo de Técnico en Abogacia li, Nivel STA,
de la Oficina General de Asesorfa Juridica, con cargo a la plaza de Carlos
Antonio Zaravia Palomino (0028),

- Norma Gutiérrez Valencia, para ef cargo de Oficinista Hll, Nivel SAA, de la
Oficina General de Gestién Académica del Vicerrectorado Académico, con
cargo a la plaza contratada de Cesar Vargas Palomino (0108);

- Gabriei Jhony Cecailocunto NOfez, para el cargo de Especialista
Administrativo ll - Figcalizacidn, Nivel SPC, de la Oficina de Tesoreria de la
Oficina General de Administracion, con cargo a la plaza de Blanca Rosa Del
Campo Lucen (0182);

- Rolando Antonio Meneses, para el cargo de Técnico Administrativo |, Nivel
STD, de la Escuela Profesional de Medicina Veterinaria de la Facultad de
Ciencias Agrarias, con carge a la plaza de Wilmer Antonio Hinostroza
Gonzales (0390);

- Mauro Muchari Parian, para el cargo de Técnico Administrativo |, Nivel STD,
de la Oficina de Almacén Central de la Oficina General de Administracién,
con carge a la plaza de Wilder Huaman Marifio (0181),

- Yohelder Rolando Huaman Fermnandez, para el cargo de Abogado IHf, Nivel
SPB, de la Oficina General de Asesorfa Jurfdica, con cargo a la plaza de
Tedfilo Tomas Chuchon Gomez (0025),
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- Guiliana Enma Flores Janampa, para el cargo de Secretaria !l, Nivel STD,
de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, con cargeo a la plaza
de Lourdes Medina Morales (0031),

- Ximayra Gericka Urbina Ruiz, para el cargo de Técnico Administrativo |,
Nivel 8TC, de la Oficina General de Administracion, con cargo a la plaza de
™ Yeny Marlene Oré Rodriguez (0164);

- Elpidio Rubén Cardenas Ramirez, para el cargo de Mecanico Ill, Nivel STA,
de la Oficina de Mantenimiento y Servicios Generales de la Oficina General
de inversiones y Servicios Generales, con cargo a la plaza de Cesar
Augusto Guevara Ochoa {0282);

- Yenifer Zaravia Guillén, para el cargo de Especialista en Educacion i, Nivel
SPC, de los Planteles de aplicacién Guaman Poma de ayala de la Facultad
de Ciencias de la Educacion, con cargo a la piaza de Margarita Peralta De 1a
Vega (0677),

Que, resulta necesario formalizar por acto resolutivo la renovacidn de contrato
de las referidas personas, a efectos de ejecutar las acciones de personal y el page
de las remuneraciones correspondientes,

Estando a la opinién favorable del Rectorado (Proveido N° 042-2019-R) y de
la Oficina General de Administracién (Memorando N°® 3633-2018-OGA-UNSCH) y a
la opinion técnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizacion de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesio (Memorando N° 008-2012-ORa-OGPP-
UNSCH]}; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 62.2 de la
Ley Universitaria N°® 30220, numeral 2, de la Segunda Disposicion Transitona de la
Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el articulo 8°
numeral 8.1, literal ¢) de ia Ley N°® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2019, el articulo 273°, numeral 3) del Estatute de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga,

El Rector, en uso de las facultades gue le confiere a lay;

RESUELVE:

Articulo 1°.- RENOVAR, a partir del 01 de enero al 31 de marzo de 2019, el
contrato por suplencia temporal, como servidores administrativos eventuales de la

Universidad Nagcional de San Cristébal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, a 1as siguientes personas:
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Mo
PLAZA
CAP

APELLIDOS Y NOMBRES

CARGO CLASIFICADO

NIVEL
REMUN.

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

01,

0025

HUAMAN FERNANDEZ, Yohelder
Rolando

{con cargo a la plaza de:

Tedfilo Tomas Chuchén Goémez)

FALOMINO OJEDA, Percy
{con cargo a la plaza de:
Carlos Antonio Zaravia Palomino)

Abogado il

Técnico en Abogacia Il

OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

03,

6031

FLORES JANAMPA, Guiliana Enma

{con cargo a la plaza de:
Lourdes Medina Morales)

SECRETARIA GENERAL

0d.

0058

CUADROS AZPUR, Juan José
{con cargs a la plaza de:
Jhonny Alejandro Bernede Navarro)

VICERRECTORADO ACADEMICO

OFICINA GENERAL DE GESTION ACADEMICA

a5.

0108

GUTIERREZ VALENCIA, Norma
{con cargo a la plaza de:
César Vargas Palomino}

Secretaria 1|

Tecnico Administrativo 1

Oficinista 1l

5PB

STA

STD

STA

SAA
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

08. 0164 URBINA RUIZ, Ximayra Gericka Técnico Administrativo | STC
{con cargo a la plaza de:
Yeny Marlene Oré Rodriguez)

OFICINA DE ALMACEN CENTRAL

it AN
2 %\0’ 0181 MUCHARI PARIAN, Mauro Técnico Administrativo | STD
| {con cargo a la plaza de:
] Wilder Huaman Marifio)

08. 0192 CCALLOCUNTO NUNEZ, Gabriel Especialista SPC
Jhony Administrativo {1
{con cargo ala plazZa de; - Fiscalizacion

Blanca Rosa Del Campo Lucen)

OFICINA GENERAL DE INVERSIONES Y SERVICIOS GENERALES

OFICINA DE MANTENRIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

09. (0282 CARDENAS RAMIREZ, Elpidio Mecanico [l S5TA
Rubén
{con carge a la plaza de:
Cesar Augusto Guevara Ochoa)

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA VETERINARIA

10. 0380 ANTONIO MENESES, Rolando Técnico Administrativo | STD
{con cargo a ia plaza de:
Wilmer Antonio Hinostroza Gonzales)
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PLANTELES DE APLICACION GUAMAN POMA DE AYALA

1. 06877 ZARAVIA GUILLEN, Yenifer Especialista en SPC
{con cargo a la plaza de: Educacion il
Margarita Peralta De la Vega)

AR5

25 AN
} }f\ FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS. GEOLOGIA Y CIVIL
% & ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

Gcfr <3 * 120 0937 TORRES GARCIA, Soledad Rocio Técnico Administrativo | STC
{con cargo a la piaza de:
Carlos Vidal Ricalde Chavez)

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucidn serdn cubiertos por el Presupuesto Institucional 2018, de
acuerdo al sigulente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000001 5.000276 22048 0109 Educacion
Superior
Universitaria

10 516 001 0066 3.000797 5.006047 22048 0108 Educacion
Superior
Universitaria

10516 001 8001 3.989998 5.000001 22004 0005 Planeamiento
institucional

10 516 001 9001 3.9999998 5000002 22 006 0007 Direcciény
Supervision
Superior

10 516 001 9001 3.899898 5000003 22006 0008 Asesoramiento y
Apoyo
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10516001 8001 3.999999 5000004 22006 0008  Asesoramientoy

Apoyo
10 516 001 8002 3.999998 5000652 22 048 0108 Educacion Superior
Universitaria
FPRODUCTO/ACCION:
3.000001 5000276 Gestion del Programa
3.000797 5.006047 Mantenimiento y Operacién de la
infraestruciura y Equipamiento
3.999888 5.000001 Planeamiento y Presupuesio
3.8899899 5.000002 Conduccién y Crientacién Superior
3.990009 5.000003 Acciones Administrativas
3.999989 5.000004 Acciones de Asesoramiento Jurfdico
3.992909 5 000659 Desarroilo de la Educacién en Colegios
Experimentales
META:

0003 00001 0047173 (Gestion del Programa

0016 00001 0215120 Mantenimiento y Operacion de la
infraestructura y Equipamiento

0017 00001 0000012 Acciones de Planeamiento

N 0a18 00001 00D0017 Acciones de la Alta Direccién

0018 00001 0000009 Acciones Administrativas

0020 00001 0000012 Acciones de Asesoramiento Juridico

0023 00001 0044444 Centro de investigacion de Docentes v
Préacticas de Estudiantes de la Facultad de
ciencias de la Educacion

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211113 Personal Administrativo con Contrato a Plazo
Fijo (Régimen Laboral Pablico)

Articulo 3°.- PRECISAR que los contratos aprcbados por la presente
resolucidn quedaran resueltos automaticamente a su vencimiento, de conformidad
con lo establecido por el articulo 8°, numeral 8.1, literai ¢) de la Ley N® 30879, Ley
de Presupuesto dal Sector Pabiico para el Ano Fiscal 2019
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. Articulo 4°- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal de ia
Oficina General de Administracion para que abone la remuneracion a los referidos
servidores, conforme a ley.

Distribucion:

Vicerreclorado AcadémicofFac. de Clencias Agrarias/Fac. de Ciencias de la Educacion
Fac. de ing. de Minas, Geologia y Civil/EP de Medicina Veterinaria

EP de Ing. de Sistemas/Of. Gral de Asesoria Juridica

Organo de Confrol InsitucionalfOf. Gral de inf_ v Sist. (Portal de Transparencia)
Secretaria General/Of. Gral de Planificacion y Pplo fOf. de Presupuesio

Of. de Racionalizacion/Of. Gral de Gestitn Académica

Of General de Administracion/Of. de Contabilidad/Of. de Tesoreria

Of. de Control Palrimonial/Of. Administracion de Personal

Area de EscalaforyFlie personal {12)interesados (12)/Archivo.

CAZPigods.
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