UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° f119-2017-UNSCH-CU
Ayacucho, 11 ENE ZGW

Visto el expediente administrativo organizado por el Sindicate Unico de
Trabajadores de la Universidad Nacional de San Cristdébal de Huamanga sobre
suspension de la ejecucién de la Resolucién del Consejo Universitario N° 830-2016-
UNSCH-CU; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 35° del Decreto Legislativo N° 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, son
causas justificadas para cese definitivo de un servidor:

a) Limite de setenta afios de edad.

b) Pérdida de la nacionalidad.

¢) Las deficiencias fisicas, intelectuales, mentales o sensoriales sobrevenidas
cuando, realizados los ajustes razonables correspondientes, impiden el
desempeiio de sus tareas.

d) Ineficiencia o ineptitud comprobada para el desempefio del cargo.

e) La supresidbn de plazas originada en el proceso de modernizacién
institucional aplicado en los gobiernos regionales y gobiernos locales, con
arreglo a la legislacién de la materia.

f) La negativa injustificada del servidor o funcionario pablico a ser transferido
a otra plaza dentro o fuera de su residencia.

Que, mediante Resoluciéon del Consejo Universitario N° 830-2016-UNSCH-
CU, de fecha 20 de diciembre de 20186, se cesd por limite de edad a los servidores
Felipe Flores Choquecahua, Heraclia |purri de Condori, Gilberto Cérdova Chipana,
Nelly Olga Garcia de Garcia, Herminio Zapata Bando, Julio Ramiro Gonzales
Gutiérrez, Maximo Cardenas Torres y Manuel Méndez Quicafio, bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N° 276, a partir del 01 de enero de 2017;

Que, con Oficio N° 399-2016-SUTUNSCH, de fecha 27 de diciembre de 2016,
el Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad Nacional de San Cristbal de
Huamanga ha solicitado la suspension de ia ejecucion de la Resolucion del Consejo
Universitario N° 830-2016-UNSCH-CU;

Que, el articulo 216° de ia Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente:

Articulo 216°.- Suspensidn de ia ejecucién

216.1 La interposicion de cualquier recurso, excepto los casos en que una norma
legal establezca lo contrario, no suspendera la ejecucion del acto impugnado.
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216.2 No obstante lo dispuesto en el numeral anterior, la autoridad a quien competa
resolver el recurso podra suspender de oficio 0 a peticion de parte la ejecucién del
acto recurrido cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Que la ejecucion pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparacion.
b) Que se aprecie objetivamente la existencia de un vicio de nulidad trascendente.

216.3 La decisién de la suspensién se adoptara previa ponderacion suficientemente
razonada entre el perjuicio que causaria al interés plblico o a terceros la
suspension y el perjuicio que causa al recurrente la eficacia inmediata del! acto
recurrido.

%wi,
cIh s x}frceros y la eficacia de la resolucion impugnada.

%
2! Eﬁ*} 16.5 La suspension se mantendra durante el tramite del recurso administrativo o el
’f;; correspondiente proceso contencioso-administrativo, salve que [a autoridad
3/ administrativa o judicial disponga lo contrario si se modifican las condiciones bajo
las cuales se decidid.

Que, el jurista Juan Carlos Mor6n Urbina sefiala que la suspensién constituye
una facultad cautelar reconocida legalmente para lograr la interrupcién temporal de
la eficacia de un acto (con alcance total o limitado a una parte de ella), sin afectar

: su validez y atendiendo razones de orden e interés publicos (Comentarios a la Ley
del Procedimiento Administrativo General. Gaceta Juridica, Lima, 2011, p. 638);

Que, la solicitud de suspension de la ejecucion de la Resolucion del Consejo
Universitario N° 830-2016-UNSCH-CU planteada por el Sindicato Unico de
Trabajadores de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga, no retine
los requisitos establecidos en el articulo 216° de la Ley N° 27444, iey del
Procedimiento Administrativo General;

Que, en consecuencia, debe declararse improcedente la solicitud de
suspension de la ejecucion de la Resolucion del Consejo Universitario N°® 830-2016-
UNSCH-CU planteada por el Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 59°, numeral 59.14 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 270°, inciso 22) del Estatuto de a Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo
Universitario, en sesion de fecha 28 de diciembre de 2016;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere |a ley;
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RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR improcedente la solicitud de suspension de la
ejecucién de la Resolucion del Consejo Universitario N° 830-2016-UNSCH-CU
planteada por el Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, por las razones expuestas en la parte considerativa de
la presente resolucion.
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Rector
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