UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

.. N° 019 .2019-UNSCH-R

Ayacucho, ) 8 ENE. 2019

Visto el Memorando N° 013-2019-OAFPER-OGA-UNSCH de la Oficina de
Administracion de Personal de la Oficina General de Administracién sobre
renovacién de contrato del personal administrativo, via reemplazo; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afo
Fiscal 2018, en el articulo 89, literal ¢) indica que la cortratacion para el reemplazo
Ipor cese, ascensc 0 promocion del personal o para la suplencia temporal de los

%/ Servicio Civil. En el caso de los reemplazos por cese del personal, este
comprende al cese que se hubiese producido a partir del afo 2017, debiéndose
tomar en cuenta que el ingreso a la administracion plblica se efectla
necesariamente por concurso publico de méritos y sujeto a ios documenios de
gestién de Ia institucion;

Que, mediante Resolucién Rectoral N°® 1213-2018-UNSCH-R, de fecha 28 de
diciembre de 2018, se aprobé el Presupuesto institucional correspondiente al Afio
Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga,

Que, el 31 de diciembre de 2018 ha concluido Ios contratos del personal
administrativo eventual, via reemplazo, de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga, comprendidos en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276,
segun lo dispuesto por las Resoluciones Rectorales Nros. 987 Y 1140-2018-
UNSCH-R, de fechas 22 de octubre y 06 de diciembre de 2018, respectivamente;

Que, la propuesta de contrato de Vilma Lucfa Cardenas Chamorro v Yanina
Garcia Pareja se efectia en mérito al articulo 6°, de la Ley N 30709, que indica la
prohibicion de despido y no renovacion de contrato por motivos vinculados con ia
condicion del embarazo o el peripdo de lactancia y de la Ley N° 30367, Ley que
protege a la madre trabajadora caontra el despedido arbitrario vy prolonga su periodo
de descanso,

Que, con Memorando N° 021-2018-UNSCH-OGA-OAPER, la Jefa de la
Oficina de Administracién de Personal de la Oficina General de Administracion
comunica gue en reunion de trabaje se efectia la conformidad de la propuesta
sobre fa renovacion de contrato, via reemplazo, del personal administrativo v la
opinién técnico-presupuestal emitida por la Oficina de Racionalizacion de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto;
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Que, a fin de garantizar €l normai funcionamiento de la institucion, resulfa
necesario renovar los contratos del personal, via reemplazo, a partic del 01 de
enero al 31 de marzo y 30 de junio de 2018, respectivamente, con cargo a las
plazas previstas en el Cuadro para Asignacion de Personal 3013 aciualizado de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, aprobado mediante
Resclucién del Consejo Universitario N° 752-2015-UNSCH-CU, de fecha 15 de
diciembre de 2015. Asimismo, mediante Memorando N°® 013-2018-OPER-OGA-
UNSCH la Oficina de Administracion de Personal de la Oficina General de
Administracién hace llegar la propuesta directa para la renovacién de conirato de
las siguietites personas’

- Marcela Felices Escarcena, para el cargo de Operador de Equipo de Cine y
Televisién 1, Nivel STE, de la Cficina General de Imagen Institucional, con
cargo a la plaza de George Stevie Cama Godoy (0084),

- Luis Miguel Calderén Chumbile, para el cargo de Especialista en Promocion
Social |, Niel SPD, de la Oficina General de Proyeccién Social y Extensién
Universitaria, en reemplazo de Juana Detfilia Fernandez Arangoitia (0098),

- Tedfilo Sulca Laura, para el cargo de Trabajador de Servicios |, Nivel SAD,
de la Oficina de Administracién de Personal, en reemplazo de Julic
Cespedes Rios (0257);

- Yanett Navarre Molina (elegible), para el cargo de Técnico en Laboratorio |,
Nivel STE, del Laboratorio de Entomologia Agricola y Biotecnologia de ia
Facultad de Ciencias Agrarias, en reemplazo de Santos Conde Tomaylla
(plaza CAP N° (0428},

- Juan Magno Tumbalobos Reymundez, para el cargo de Téchico en
Laboratorio |, Nivel 8TD, del Laboratoric de Forestal, Recursos
Filogeneticos, Anatomia de Plantas Cultivadas y Fitopatologia de la Facultad
de Ciencias Agrarias, con cargo a la plaza de Juan Condori Cacfhiahuaray
(0430);

- Gerardo Gutiérrez Espino, para e cargo de Técnico en Laboratorio |, Nivel
STE. del Laboratorio de Examen de Productos Agricolas, Pastos, Quimica
Agricola, Edafologia y Construcciones Rurales de la Facultad de Ciencias
Agrarias, con cargo a ia plaza de Aurelio Tineo Canchari (0431),

- Carlos Mancilia Rojas, para el cargo de Conservador de Museo |, Nivel 8TD,
del Laboratorio de Museo de Arqueologia, en reemplazo de Martha Cabrera
Romere (0797);
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- César Palomino Vargas, para el cargo de Oficinista Il Nivel SAA, de la
Oficina General de Gestién Académica, con cargo a la plaza de Victoriano
Calle Laurente (0108),

- César Cleymer Cuadros Cordero, para el cargo de Técnico Administrativo
HI, Nivel STA, de la Oficina General de Gestidén Académica, con cargo a la
plaza de Alonso Lara Molina (01203,

- Rafael Carlos Lebn Palacios, para el cargo de Especialista Administrativo |,
Nivel SPD, de la Oficina General de Administracion, con cargo a la plaza de
ignacic Lopez Cardenas (0008},

- Sandra Peérez Contreras, para el cargo de Oficinista ill, Nivel SAA, de la
Oficina de Mantenimiento y Servicios Generales de la Oficina General de
inversiones y Servicios Generales, con carge a la plaza de Emesto Suica

Vivanco (0292);

- Meri Luz Flores Marifio, para el cargo de Auxiliar de Nutricidn i, Nivel SAA,
de la Oficina de Comedor y Residencia de la Oficina General de Bienestar
Universitario, con cargo a la plaza de Socrates Guilien Palomino (0314);

- Samuel Eduardo Urquizo Flores, para el cargo de Trabajador de Servicios
I, Nivel S8AA, de la Oficina de Administracién de Personal, con cargo a la
plaza de Teofilo Rojas Castro (0224},

- Virgilio Cardenas Ramirez, para el cargo de Técnico Administrativo |, Nivel
STD, de la Oficina de Administracién de Personal, con carge a la plaza de
Nilo Enciso Pérez (0217),

- Javier Rolando Valer Munaylla, para el cargo de Trabajador de Senvicios |,
Nivel SAE, de la Oficina de Administracién de Personal, con carge a la plaza
del obrere permanente Andrés Huaman Quispe (0260),

- Carlos Edmer Fiores Martinez, para el cargo de Trabajador de Servicios |,
Nivel SAE, de la Oficina de Administracién de Personal, con cargo a la plaza
del obrero permmanente Concebido Sulca Cyola (0261),

- Yelina Pamela Campos Huamén, para el cargo de Auxiliar de Bibiioteca |,
Nivel SAD, con cargo a la plaza de Karina Robles Casas (0233),

- Marcial Jesus Mercade Quispe, para el cargoe de Técnico en RED |, Nivel
8TE, de la Oficina General de Bienestar Universitario, con cargo a la plaza
de Julio César Rodas Romero {0300);
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- Victor Oriundo Velarde, para el cargo de Trabajador de Sernvicios |, Nivel
SAB, de la Oficina de Administraciéon de Personal, con cargo a la plaza de
Victoria Castro Bejar (0229},

- Eder Admildo Simbron Riveros, para el cargo de Trabajador de Senvicios |,
Nivel SAD, de la Oficina de Administracién de Personal, con cargo a la plaza
de Juan Redriguez Sulca (0256},

- Humberto Medina Concepcitn, para el cargo de Auxiliar de Agropecuaria |,
Nivel 8AE, del Centro de Experimentacion Wayllapampa de la Facultad de
Ciencias Agrarias, con cargo a la plaza reconvertida de Victor Huaman
Rojas (0438},

- Javier Quicafio Quintanilla, para el cargo de Auxiliar de Agropecuaria |, Nivel
SAE, del Centro de Experimentacién Canaan de la Facultad de Ciencias
Agrarias, con cargo a la plaza de Victor Amao Quintanilia (0458),

- Javier Zamora Quispe, para el cargo de Trabajador de Servicios |, Nivel
SAD, de la Oficina de Administracién de Personal, con cargo a la plaza de
Geronimo Carrasco Coronado (0242),

- Fredy Montero Herrera, para el cargo de Trabajador de servicios |, Nivel
8AD, de la Oficina de Administracién de Personal, con cargo a la plaza de
Rufino Huaman Lozano (0243),

- Ciro Cuba Saez, para el cargo de Trabajador de Servicios |, Nivel SAD, de la
Oficina de Administracién de Personal, con cargo a la plaza de Jesus
Severo Avendafio Quispe (0243);

- Yencin Abat Altez Huayra, para el cargo de Trabajador de Servicios |, Nivel
SAE, de la Oficina de Administracién de Personal, con carge a la plaza de
Andres Roberio Ramirez Huasacca (0269), reconvertida por Resolucion del
Consejo Universitario N® 502-2017-UNSCH-CL;

- Wilber Roberto Tuppia Jorge, para el cargo de Trabajador de Servicios |,
Nivel 8AD, de la Oficina de Administracién de Personal, con cargo a la plaza
de Julio Ramirc Gonzales Gutiérrez (0252),

- Bladimir Jayo Pariona, para ei cargo de Auxiliar de Agropecuaria |, Nivel
SAE, del Centro de Experimentacidn Pampa del Arco de la Facultad de
Ciencias Agrarias, con cargo a la plaza de Tedfilo Gutierrez Quispe,
reconvertida por Resolucion del Consejo Universitario N° 508-2017-UNSCH-
CU (0455};
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- Yuri Brusely Campos Peralta, para el cargo de Asistente en Servicio Juridico
|, de la Oficina General de Asesoria Jurldica, con cargo a la plaza N°® 0027);

- Rosa Quispe Reymundez, para el cargo de Auxiliar de Laberaiorio |, del
Laboratorio de Biologia Celular v Molecular de la Facultad de Ciencias
Biclégicas, con cargo a la plaza de Teodosia Pizarro Tenorio (0521);

- Nimea Ramos Cuadros, para ei carge de Auxiliar de Sistema Administrativo
il, Nivel SAA, de la Oficina de Tesorerla, con cargo a la plaza de Lauro
Mendez Gutierrez (0189);

- Gerson Uriel Taype Mucha, para el cargo de Auxiliar de Laboratorio I, Nivel
SAA, del Centro de Experimentacién de Jugos y Conservas de la Facultad
de Ingenieria Quimica y Metalurgia, con cargoe a la plaza de Edmundo Radl
Bautista Mitacc (1037);

- Adams Bonilla Magallanes, para el cargo de Programador de Sistema PAD
Ii, Nivel 8TA, de fa Oficina General de Informatica y Sistemas, con cargo a
la plaza de Pascual Misaico Aliccahuaman (0088);

- Yanina Garcla Pargja, para el cargo de Técnico Administrativa |, Nivel STD,
de la Escuela Profesional de Ingenierfa Agroindustrial de la Facultad de
Ingenieria Quimica y Metalurgia, con carge a ia plaza de Elsa Msiéndez
Saune (1015),

- Viviana Huayta Terres, para el cargo de Auxiliar de Sistermma Administrativo
I, Nivel SAA, del Rectorado, con cargo a la plaza de Donatilda Calderon
Avilés (0005},

- (Oscar Mendez Gomez, para el cargo de Técnico en Finanzas il, Nivel STA,
de la Oficina de Presupuesto, con cargo a la plaza de César Gutierrez
Pantoja {0041},

- Jorge Luis Benites Aycache, para el cargo de Auxiliar de Biblioteca i, Nivel
SAA, de ia Oficina de Biblioteca e Informacion Cultural, con cargoe a la plaza
de Walter Guilién Palomino (0220},

- Lourdes Meneses Simbron, para el cargo de Especialista Administrativo 1V,
Nivel SPA, de la Oficina de Contabilidad, con cargo a plaza vacante (0201);

- Vilma Navarro Gonzales, para el cargo de Técnico Administrative |, Nivel
8TB, de la Oficina de integracién Contable, con cargo a plaza de Rosa inga
Diaz (0202);
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- Vilma lLucia Cardenas Chamorro, para el cargo de Especialista en
Capacitacidn vy Escalafén {, Nivel SPC, de la Oficina de Administracién de
Personal, con cargo a plaza de Luis Antonio Flores Mendoza (0213);

- Jorge David Lopez Chuchon, para el cargo de Especialista Administrativo 1,
Nivel SPC, de la Oficina de Administracion de Personal, con cargo a plaza
de Elfas Marroquin Periafiel (0268),

- Maricarmen Estefani Casayco Condori, para el cargo de Auxiliar de
Laboratorio |, Nivel SAB, del Laboratorio de Biotecnologia de la Facultad de
Ciencias Biologicas, con cargo a plaza de Heraclia lpurre Valenzuela
(0518);

- Nancy Huaméan Fernandez, para el cargo de Técnico Administrativo |, Nivel
STD, de la Escuela Profesional de Antropologia Social de la Facultad de
Ciencias Sociales, con carge a plaza de Marcial Pretel Maldonado (0732),;

- Elvis Mamani Barrientos, para el cargo de Especialista en Racicnalizacion 11,
Nivel 8PC, de Ila Oficina de Racionalizacion de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto, con cargo a plaza vacante (0047),

- Flor Prado Huari, para el cargo de Abogado 1, Nivel SPC, de la Secretaria
General, con cargo a plaza vacante (0058},

- Walter Pacheco Tello, para el cargo de Chofer 1, Nivel STA, de la Oficina
de Mantenimierto y Servicios Generales de la Oficina General de
Inversiones y Servicios Generales, con carge a plaza de Moisés Cahuin
Huaman (0083},

- Pedro Christian Martinez Aronés, para el cargo de Artesano IV, Nivel STA,
del Centro de Experimentacién de Cerédmica de la Facultd de Ingenieria
Quimica y Metalurgia, con cargo a plaza de Juan Chacaliaza Ramos (1039);

Estando a la opinion favorable del Rectorado (Proveldo N° 057-2019-Rjy a la
opinén técnico-presupuestal emitido por la Oficina de Racionalizacion de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N 004-2019-ORa-OGPP-
UNSCHj), de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 62.2 de
la Ley Universitaria N° 30220, numeral 2, de la Segunda Disposicién Transitoria de
la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el articulo 8°,
literal ¢) de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para e Ano
fiscal 2019, el articulo 38° del Reglamenio de la Ley de la Carrera Administrativa,
aprobado pot Decreto Supremo N° 005-G0-PCM, el articulo 273°, numeral 3. del
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Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga vy a la
Resolucidn del Consejo Universitario N° 488-2017-UNSCH-CU, de fecha 27 de
junio de 2017,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley vy con cargo a la
delegacién de funciones otorgada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:

3 Articulo 1°.- RENOVAR, a partir del 01 de enero al 30 junio de 2019, el
- contrato como servidores administrativos eventuales (vla reemplazo) de Ia

- Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del
% Decreto Legislativo N° 276, a las siguientes personas:

N CARGO NIVEL
PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES CLASIFICADO  REMUNERATIVO
CAP

OFICINA GENERAL DE GESTION UNIVERSITARIA

01. 0008 LEON PALACIOS, Rafael Carlos Especialista SPD
{con cargo a la plaza de: Administrativo |
ignacio Lopez Cardenas)

OFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL

02 0084 FELICES ESCARCENA, Marcela Operador de Equipo de STE
{con cargo a la plaza de: Cine y Televisién |
George Stevie Cama Godoy)

VICERRECTORADO ACADEMICO
OFICINA GENERAL DE PROYECCION SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA

03. 0098 CALDERON CHUMBILE, Luis Especialista en SPD

Miguel Promocion Social |
{con carge a la plaza de;
Juana Deiflla Fernandez Arangoitia)
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OFICINA GENERAL DE GESTION ACADEMICA

04. 0108 PALOMINO VARGAS, César Oficinista 1l SAA
{con cargo a la plaza de:
Victoriano Caile Laurente)

OFICINA GENERAL DE BIBLIOTECA E INFORMACION CULTURAL

' \05 0120 CUADROS CORDERO, César Técnico en STA
7" Cleymer Biblioteca ill

{con cargo a la plaza de:

Alonso Lara Molina)

0e. 0139 CAMPOS HUAMAN, Yelina Pamela Auxiliar de Biblioteca | SAD
(con cargo a ia plaza de:
Karina Robles Casas)

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
OFICINA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

—_ 07. 0217 CARDENAS RAMIREZ, Virgilio Técnico Administrativo | STD
{con cargo a la plaza de:
Nilo Enciso Pérez)

08. 0224 URQUIZO FLORES, Samuel Trabajador de SAA
Eduardo Servicios
(con cargo a la plaza de:
Tedfilo Rojas Castio)

08. 0228  ORIUNDO VELARDE, Victor Trabajador de SAB

(con cargo a la plaza de: Servicios I
Victoria Castro Béjar)

10. 0242 ZAMORA QUISPE, Javier Trabajador de Servicios | SAD
{con cargo a la plaza de:
Geronimo Carrasco Coronado)

1. 0243 MONTERO HERRERA, Fredy Trabajador de Servicios | SAD
{con cargo a la plaza de:
Rufino Huaman Lozano)
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12. 0245 CUBA SAEZ, Ciro Trabajador de Servicios | SAD
{con cargo a la plaza de:
Jesus Severo Avendafio Quispe)

0252 TUPRIA JORGE, Wilber Roberto Trabajador de Servicios | SAD
{con cargo a la plaza de:
Julic Ramiro Gonzales Gutierrez)

0256 SIMBRON RIVEROS, Eder Admildo  Trabajador de Servicios | SAD
{con cargo a la plaza de:
Juan Rodriguez Sulca)

0257 SULCA LAURA, Te6filo Trabajador de Servicios | SAD
{con cargo a la plaza de:
Julio Céspedes Rios)

0260 VALER MUNAYLLA, Javier Rolando Trabajador de Servicios | SAE
{con cargo a la plaza de:
Andrés Huaman Quispe)

17. 0261 FLORES MARTINEZ, Carlos Edmer Trabajador de Servicios | SAE
{con cargo a la plaza de:
Concebido Sulca Qyola)

18. 0265 ALTEZ HUAYRA, Yencin Abat Trabajador de Servicios i SAE
~~ {con cargo a la plaza de:
Andrés Roberto Ramirez Huasacca)

OFICINA GENERAL DE INVERSIONES Y SERVICIOS GENERALES

OFICINA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
18. 0292 PEREZ CONTRERAS, Sandra Oficinista 11l SAA

{con cargo a la plaza de
Ernesto Sulca Vivanco)

OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

20. 0300 MERCADO QUISPFE, Marcial Jesis  Técnicoen RED | STE
{con cargo a la plaza de:
Julio César Rodas Romero)
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OFICINA DE COMEDOR Y RESIDENCIA
21 0314 FLORES MARINO, Meri Luz Auxiliar de Nutricidn Hi SAA

{con cargo a la plaza de:
Socrates Guillén Palomino)

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

LABORATORIO DE ENTOMOLOGIA AGRICOL A, BIOTECNOLOGIA, CRIANZA DE
INSECTOS Y MUSEO ENTOMOLOGICO

22. 0428 NAVARRO MOLINA, Yanett Técnico en Laboratorio | STE

{slegible y con cargo a la plaza ds:
Santos Conde Tomayila)

Yo LABORATORIO DE FORESTAL,  RECURSOS FILOGENETICOS, ANATOMIA DE
PLANTAS CULTIVADAS Y FITOPATOLOGIA

23 0430 TUMBALOBOS REYMUNDEZ, Técnico en Laboratorio | STD
Juan Magno
{con cargo a ia plaza de:
Juan Condori Cachahuaray)

LABORATORIO DE EXAMEN DE PRODUCTOS AGRICOLAS, PASTOS, QUIMICA

e r— s et et A et

~N AGRICOLA, EDAFOLOGIA Y CONSTRUCCIONES RURALES

4. 431  GUTIERREZ ESPINO, Gerardo Técnico en Laboratoric | STE

{con cargo a la plaza de:
Aurelio Tineo Canchari)

CENTRO DE EXPERIMENTACION WAYLLPAMPA

25. 0438 MEDINA CONCEPCION, Humberto  Auxiliar de SAE

{(con cargo a la plaza de: Agropecuaria |
Victor Huaman Rojas)

CENTRO DE EXPERIMENTACION PAMPA DEL ARCO

28. 0455 JAYO PARIONA, Bladimir Auxiliar de SAE
{con cargo ala plaza de: Agropecuaria |
Tedfilo Gutiérrez Quispe)
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CENTRO DE EXPERIMENTACION CANAAN
27 0458 QUICAND QUINTANILLA, Javier Auxiliar de SAE

{con cargo a la plaza de Agropecuana |
Yictor Amao Quintanitia)

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
LABORATORIO —- MUSEO DE ARQUEOLOGIA

Ai 28 797 MANCILLA ROJAS, Carlos Conservador de Museoi  STD
i {con cargo a fa plazs de:
Martha Cabrera Romerc}

Articulo 2°.- RENOVAR, a partir del 01 de enero al 30 junio de 2019, el
contrato como servidoras administrativas eventuales (via reemplazo) de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetas al régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276 y en mérito al articulo 6° de la Ley N° 30708 y de la Ley
N® 30367, a las siguientes personas:

CARGO NIVEL
PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES ESTRUCTURAL REMUNE
CAP RATIVO
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
OFICINA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
28. 0213 CARDENAS CHAMORRO, Especialista en SPC
Vilma Lucla Capacitacidn y
(con cargo a la plaza de: Escalafén |

Luis Antonio Flores Mendoza)

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROINDUSTRIAL

0. 1015  GARCIA PAREJA, Yanina Técnico 8TD
{con cargo a la plaza de: Administrativo |
Eisa Melendez Saufie)
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Articulo 3°.- RENOVAR, a partir del 01 de enero al 31 marzo de 2019, el
contrato como servidores administrativos eventuales (via reemplazo) de la
Universidad Nagcional de San Cristébal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del
Decreto Legisiativo N°® 276, a las siguientes personas:

CARGO NIVEL

| %L:;Zi APELLIDOS Y NOMBRES ESTRUCTURAL ﬁmf
BPL & RECTORADO
als <
¥ 0005 HUAYTA TERRES, Viviana Auxiliar de SAA
[ ] (con cargo a la plaza de: Sistema
e Donatilda Calderdn Avilés) Admiristrativo i
Stero® .
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
32. 0027 CAMPOS PERALTA, Yuri Asistente en SPD
Brusely Servicic
Juridico |
— OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
OFICINA DE PRESUPUESTO
33 0041 MENDEZ GOMEZ, Oscar Técnico en STA
{con cargo a la plaza de: Finanzas |l
Cesar Gutiérrez Pantoja)
OFICINA DE RACIONALIZACION
4. 0047 MAMANI BARRIENTOS, Elvis Especialista en SPC

Racichalizacién

SECRETARIA GENERAL

35. 0056  PRADO HUARI, Flor Abogado || SPC
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OFICINA GENERAL DE INFORMATICA Y SISTEMAS

3. 0088 BONILLA MAGALLANES, Adams Programador de STA
{con cargo a ia plaza de: Sistema PAD 1l
Pascual Misaico Allccahuaman)

0093  PACHECO TELLO, Walter Chofer 1l STA
{con cargo a la plaza de:
Moisés Cahuin Huaman)

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

QFICINA DE TESORERIA

38 0199 RAMOS CUADROS, Nimea Auxiliar de SAA
(con cargo a la plaza de: Sistema
Lauro Méndez Gutiérrez) Administrativo i

/\
QOFICINA DE CONTABILIDAD
38 0201 MENESES SIMBRON, Lourdes Especialista SPA
Administrativo IV

40. 0202 NAVARRO GONZALES, Vilma Técnico &TB

{con cargo a la plaza de: Administrativo 1l

Rosa Inga Diaz)

OFICINA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

41 0220 BENITES AYCACHE, Jorge Luis Auxiliar de SAA
{(con cargo a la plaza de: Sistema
Walter Guillén Palomino) Administrativo |

42 0268 LOPEZ CHUCHON, Jorge David Especialista SPC
{con cargo a la plaza de: Adrministrative 1l

Elias Marrogquin Pefiafiel)
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FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

LABORATORIO DE BIOTECNOLOGIA

43 (0518 CASAYCO CONDORI, Maricamen Auxiliar de SAB
Estefani L aboratorio |

{con cargo a la plaza de;

Heraclia lpurre Valenzueia)

0521  QUISPE REYMUNDEZ, Rosa Auxiliar de SAE

{con cargo a la plaza de: Laboratorio |
Teodosia Pizarro Tenorio)

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

ESCUELA PROFESIONAL DE ANTROPOLOGIA SOCIAL
45. 0732  HUAMAN FERNANDEZ, Nancy Técnico STD

{con cargo aia plaza de: Administrativo |
Marcial Pretel Maldenado)

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA

CENTRO DE EXPRIMENTACICON DE JUGOS Y CONSERVAS
45 1037 TAYPFE MUCHA, Gerson Uriel Auxiliar de SAA

{con cargo a la plaza de: i_aboratorio
Edmundo Radl Bautista Mitacc)

CENTRO DE EXPRIMENTACION DE CERAMICA

47. 1039 MARTINEZ ARONES, Pedro Christian Artesano IV STA
{con cargo a la plaza de:
Juan Chacaliaza Ramos)

Articulo 4°.- PRECISAR que los gastos que ocasicne el cumplimiento de la
presente resolucion seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2018, de
acuerdo al siguiente detalle:
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000001 5000276 22048 0109 Educacion
Superior
Universitaria

10516 001 0066 3.000786 5.005863 22048 0108 Educacion
Superior
Universitaria

10516 Q01 0066 3.000797 5006047 22048 0108 Educacion
Supernior
Universitaria

10516 001 9001 3.988998 5000002 22006 00G7 Direcciény
Supervisién
Superior

10516 001 9001 3.89988% 5.000004 22006 0008 Asescramiento y
Apoyo

10516 001 8001 3.898999 S5.000005 22006 0011 Preparacion y
Perfeccionhamiento

de Recursos
Humanos
10516 001 9002 3.8999929 5001125 22048 0111 Extensi6n
Universitaria
PRODUCTO/ACCION:
~
3.000001 5.000276 Gestion del Programa
3.000786 5.005883 Bienestar y Asistencia Social
3.000797 5.008047 Mantenimiento y Operacion de la
infraestructura y Equipamiento
3.968009 5.000002 Conduccién y Orientacién Superior
3.999909 5.000004 Asesoramiento Técnico y Juridico
3.99899¢9 5.000005 Gestion de Recursos Humanos
3.899999 5001125 Proyeccién Social y Extension Universitaria
META:

0008 00001 0047173 Gestion del Programa
0019 00001 0188110 Bienestar y Asistencia Social
0021 00001 0215120 Mantenimiento y Operacion de la

Infraestructura y Equipamiento
0024 00001 0000017 Acciones de la alta Direccién
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0026 00001 0000012 Acciones de Asesoramiento Juridico
0027 Q0001 0000008 Acciones Administrativas
0034 00001 0039640 Proyeccién Social y Extensitn Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:

~ 100 211113 Personal Administrativo Contratado a Piazo
Fijo (Régimen Publico)

Articulo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal de la
Oficina General de Administracion para que abone la remuneracion a favor del
referido personal, conforme a ley.

Distribucion:

RectoradoffFac. Cs. AgmasiFac. de Ing. Quimica y Metalurgia/Fac. de Ciencias Sociales

EPR ing. AgroindusirialOrgano Contrgl Instit /01 Gral de inf. y Sistemas {Partal de Transparencia)
Of. Grai. de Asesoria Juridica/Secretaria General/Of. Gral de Imagen institucional.

Og. Gral. de Gestion Académica/ Of. de Biblioteca e Inf. Cultural/Of. Gral. de Planificacion v Pplo.
O de Presupuesto/Of. de Racionalizacion/Of. Gral. de Proyeccion Social y Ext Univ.

Of. Gral. de Administracion/Of. Contabilidad/Of. de Tesgreria/Of. de Adm. de Personal

Of. Gral Bienestar Universitario./Of. Comedor y Residencia/Of. Gral de Inversiones y Serv. Gries.
Of. de Mantenimiento y Serv. Grales /Area de Escalafon/File personal {47 interesados (47 yArchivo.

CAZPigods.
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