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RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

N° 0 2 0 -2019-UNSCH-CU 

Avacucho, 2· 1 ENE. 2019 

Vista el expediente administrativo sabre renovaci6n de contrato de docentes 
de la Escuela Profesional de lngenierfa Agroforestal de la Facultad de Ciencias 
Agrarias de ta Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; y 

,.\b77 ... 
�� CONS I DE RANDO: 

·'}: 
�. Que. el artlculo 4° de la Ley N° 29413. Ley para el Funcionamiento de la 

pr-i'�, Escuela de Formaci6n Profesional de lngenierfa Agroforestal de la Facultad de ··,�� - _ { ?' • Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga en el 
! . r' ·!f .,. ' .s, t · Valle de los Rios Apurimac y Ene (VRAE). se exoner6 a la Universidad Nacional de 
'b San Crist6bal de Huamanaa de la limitaci6n sef'Jalada en el numeral 8. 1 del artf culo 

".'<,,. -� � 8° de la Ley M0 29289, Ley de! Presupuesto de! Sector Pubhco para el Ario Fiscal 
,/ 6 1'"Jt. • 2009, para efectos de la cornatacon por servicios personales de echo (08) 

•ec10• docentes y cinco (05) administrativos. exclusivamente para el funcionamiento de la 
Escuela de Formaci6n Profesional de lngenierfa Agroforestal de la Facultad de 
clenclas Agrarias; 

�, 

Que, la Ley N° 30879. Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Af\o 
Fiscal 2019, en el artlculo 8°, literal c) indica que la contrataci6n para el reemplazo 
por cese, ascenso o promoci6n del personal o para la supiencia temporal de los 
servidores del sector publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del 
Servicio Civil, en los casos que corresponda. En el caso de los reemplazos por 
cese de! personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir de! 
ano 2017, debiendose tomar en cuenta cue el ingreso a la aominrstracion publica se 
etectna necesariamente por concurso p(1blico de meritos y sujeto a los documentos 
de gesti6n de la instituci6n. En el caso de suplencia de personal, una vez fina!izada 
la labor para la cual fue contrtada la persona, los contratos respectivos quedan 
resueltos automaticamente; 

Que. con Resoluci6n Ministerial N° 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abril 
de 2017, se aprueba la Norma Tecnica denominada "Norma Tecnica para la 
solicitud, evaiuacion, asignaci6n y gesti6n de recurses para la contrataci6n de 
personal docente en las Universidades Pubhcas para el ano 2017"; 

Que. mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF. de fecha 29 de diciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mensual de los Docentes 
Contratados de la Universidad Publica; y establece los criterios y condiciones para 
la oeterrrmaoon y percepcon del referido monto de remuneracion y para tal efecto 
las universidades publicas quedan exceptuadas de lo establecido en el artlculo 6° 
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2017; 
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Que, el literal a). numeral 2.i. del artfculo 2° del Oecreto Supremo N° 418- 
2017-EF, establece la clasificaci6n del dacente contratada en funcian al tipo de 
contrato esteblecido, grado acedernico requerido para el cargo: Docente Contratado 
Tipo A (DC A) y Docente contratado Tipo B (DC B); y a la carga acadernica 
asignada, conformacto por el nurnsro de horas lectivas y el numero de horas no 
lectivas, pudiendo existir la siguiente clasificaci6n: 

- Oocente Contratado A-·1 (DC A1 ). docente que tiene una carga academica 
compuesta par 16 horas leotivas y 16 horas no Iectivas; 

Oocente Contratado A-2 (DC A2), docente que tiene una carga acaoernica 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 

Oocente Contratado A-3 (DC A3). docente que tiene una carga academica 
compuesta par 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

Docente Contratado B-1 (DC 81 ). docente que tiene una carga academioa 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas; 

- Docente Contratado B-2 (DC 82), docente que tiene una carga academica 
compuesta par 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 

- Oocente Contratado B-3 (DC 813. docente que tiene una carga acacemica 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

Que, mediante Resoluci6n del Consejo Universitario N° 006-2019-UNSCH- 
CU, de fecha 10 de enero de 2019, se aprob6 el Calendario de Actividades 
Acacemico-Admmstrativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, correspondiente al primer sernestre del aria acaoernico 2019; 

Que, a traves de la Resoluci6n Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R. de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprobo el Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos correspondiente al Ano Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que. con Resoluci6n Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R. de fecha 23 de abril 
de 2018, se aprob6 la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el 
contrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga"; 

Que, el numeral 80.3 del artloulo 80° de la Ley Universitaria N° 30220. 
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo 
determinado en ios niveles y condiciones que fija el respective contrato; 
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Que, el numeral 80 3 del artlculo 80° de la Ley Universitaria N° 30220, 
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo 
determinado en los niveles y condiciones que fija el respective contrato, en el marco 
de la Ley Universitana N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la Directiva 
N° 001-2018-VRAC-UNSCH. con el objeto de atender las necesidades lectivas 
durante el Primer Semestre del Ario Academlco 2019; 

Que, las Facultades de Ciencias Agrarias, Ciencias Biol6gicas, Ciencias de la 
Educaci6n, lngenier!a de Minas, Geologla y Civil e lngenier[a Qu!mica y Metalurgia 
previa Aprobaci6n de la Distribucion de Asignaturas def Semestre Acadernico 2019- 
I y a la Tabla de Evaluaci6n Docente, soiicita la renovaci6n de contrato de los 
docentes asignados a las Departamentos A.cademicos de Agronomia y Zootecnia, 

�� de Ciencias Biol6gicas, de Educaci6n y Ciencias Humanas, de Lenguas y 
\- "'� Literatura, de lngenierla de Minas y Civil, de Matematica y Flsica e lngenierla 

·��1 Qu!mica; en el marco de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 
l1PIJl;'Ali� · ' ,..9 ":� 418-2017 -EF y la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atender 

v + 1- as necesidades lectivas durante el Primer Semestre del Ano Acaoernico 2019; 
+ . 

Que, la Oficina General de Gesti6n Academica del Vicerrectorado Acaoemico, 
a traves de los Memorandos Nros. 020, 030, 031, 032, 035, 040 y 041-2019-0GGA- 
VRAC-UNSCH, solicita el contrato como docentes a ios profesicnales: Dan 
Frederick Orcheton, Haroldo Satalaya Reategui, Carlos Maximo Malpica Ramos, 
Susana Sabina Paco Espino, Juan Anfbal Galindo Galindo, para el Departamento 
Acaoernico de Agronomla y Zootecnia de la Facultad de Ciencias Agrarias; Carlos 
Orlando Huayriua Lobaton y Edison Rodrfguez Palomino, para el Departamento 
Acacerruco de Ciencias Bioi6gicas de la Facultad de Ciencias Biol6gicas; Manuel 
Jesus Caceres Palomino, para el Oepartamento Acadernico de Educaci6n y 
Ciencias Humanas y Jose Antonio Cordero Galindo, para el Departamento 
Acadernico de Lenguas y Literatura de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n; 
Luis Huarcaya Quispe, para el Oepartamento Academico de lngenier!a de Minas y 
Civil y Roger Cahuana Concha, para el Departamento Academico de Matematica y 
Flsica de la Facultad de Jngenierla de Minas, Geologla y Civil; Juan Carlos Terres 
Leon, para el Departamento Academico de lngenierra Qulmica de la Facultad de 
lngenierfa Qulmica y Metalurgia, para el Semestre Acacermco 2019-1; 

Que. con ia finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades 
academicas durante el primer semestre del aria academico 2019, es necesario 
renovar el contrato de los referidos profesionales corno docentes de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga, por el penodo senalaco en la parte 
resolutiva del presente acto administrativo. en el marco del artlculo 80°, numeral 
80.3 de la Ley Universitaria N° 30220; 
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Estando a la opini6n favorable del Rectorado (Proverdo N° 241-2019-R) y dei 
Vicerrector Acaderruco (Memorandos Nros. 042, 044, 045, 046, 047, 055 y 052- 
2019-UNSCH-VRAC) y a la opinion tecnico-presupuestal de la Oficina de 
Racionalizaci6n de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto (Memoranda 
N° 052-2019-0Ra-OGPP-UNSCH); de conformidad con lo establecido en el 
artlculc 44° de la Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para dinamizar la 
ejecuci6n del gasto publlco y establece otras disposiciones; con lo dispuesto por el 
artfculo 59°. numeral 59.7 de la Ley Universitaria N° 30220. la Cuarta Disposici6n 

.Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, i I articulo 8°, numeral 8.2, literal c) de la Ley N° 30879, Ley de! Presupuesto del 
... i': 4- t l' ector Puolico para el Ario Fiscal 2019, el articulo 270'-', numeral 12) del Estatuto de 
�<t;�' \ � a Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga y a lo acordado par el 
� '\; Consejo Universitario, en sesion de fecha 14 de enero de 2019; 

() u. "-II 
" ""..f" 6 jff.. •• 

� r c 1 o El Rector. en uso de las facultades que le confiere la iey; 

RESUELVE 

Artlculo 1°.- RENOVAR, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019. 
el contrato como docentes de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga, sujetos al regimen iaboral de la Ley Universitaria N" 30220, el Decreto 
Supremo N° 418-2017-EF y la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para 
el contrato de docentes en forma extraordmaria de la Universidad Nacional de San 

,_, Cristobal de Huamanga", a los siguientes proteeionaies: 

r 
PLAZA CAP APELUDOS Y HOMBRES 

CARGO 
ESTRUCTURAL. HORAS 

0 
NJVEL 

Rl!MUNl!RATIIIO 

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

Escuela Profesional de lngenierf a Agroforestal 

Oepartamento Academico de Agronomla v Zoot.ecnia 

01. 04·19 SATALAYA REATEGUI, Haroldo 
(Reemplazo de: 
Haroldo Satalaya Reategui) 

OCUB1 32 
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02. 0420 MALPiCA RAMOS. Carlos Maximo DCUB1 32 
(Reemplazo de: 
Carlos Maximo Malpica Ramos) 

03. 0422 PACO ESPINO, Susana Sabina DCUB1 32 
04. 0425 GALINDO GALINDO, Juan Anibai DCUB1 32 

(Reemplazo de Mariano Quispe Huaman) 

05. 0413 HUAYHUA LOBATON, Carlos Orlando DCUB1 32 
06. 0423 RODRIGUEZ PALOMINO, Edison DCUB1 32 
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACl6N 

Escuela Profesional de lngenierla Agroforestal 

Departamento Academico de Educaci6n v Ciencias Humanas 

07. 0414 CACERES PALOMINO, Manuel Jesus DCUB1 32 

Departamento Academico de Lenguas v Lit.eratura 

08. 0415 CORDERO GALINDO, Jose Antonio DCUB1 32 

FACUL TAD DE INGENIERIA DE MINAS. GEOLOGIA Y CIVIL 

Escuela Profesional de lngenierf a Agroforestal 

Departamento Academico de lngenierta de Minas v Civil 

09. 0424 HUARCAYA QUISPE, Luis DCUB1 32 
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Departamento Academico de Matematica y Flsica 

32 

32 

DCUB1 

DCUB1 0416 CAHUANA CONCHA, Roger 
(Reernplazo de: 
Federico Quispe Huaman!) 

10. 

Departamento Academico de lngenierla Qutmica 

1i. 0418 TERRES LEON, Juan Carlos 
(Reemplazo de: 
Luis Alberto Cossio Herrera) 

t 
1P11�K;Wi'i..:?"i-}U�e � ACUL TAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA 

.t' 
Escuela Profesional de lngenierf a Agroforestal 

Artlculo 2°.- RENOVAR, a partir del 01 de abril al 07 de agosto de 2019, el 
contrato como docentes de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, 
sujetos al regimen laboral de la Ley Universitaria N" 30220, el Decreto Supremo N° 
418-2017-EF y la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el contrato 
de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga", al siguiente protesional: 

CARGO 

l Pc� APELLIDOS Y HOMBRES liflftl.l.J:'ML. HORAi 

REMUNERATIVO 

------ 
FACUL TAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

Escuela Profesional de lngenierla Agroforestal 

Departamento Academico de Agronomta y Zootecnia 

12. 1415 ORCHERTON, Dan Frederick DCU A1 32 
Artlculo 3°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la 

presente resoluci6n seran cubiertos por el Presupuesto lnstitucional 2019, segun se 
indica a continuaci6n: 



IIIIEIIIIII 111:IIIIL IE Ill l:IIIT811L IE 11111111 
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

N° 0 2 0 -2019-UNSCH-CU 

- 07 - 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAM.ATICA: 

PRODUCTO/ACCION: 3 000784 5.0005857 

META: 0008 00001 0188104 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Educaci6n 
Superior 
Universitaria 

Ejercicio de la Docencia 
Universitaria 

-10 516 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 

Ejercicio de la Docencia Universitaria 

1.00 2 ·1.1.5.1.2 Personal Contratado (Docencia Universitaria) 

Artlculo 4°.- DISPONER que las docentes comprendidos en la presente 
resoluci6n, estan obligados a cumplir con sus deberes establecidos en la Ley 
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga y dernas normas conexas. cuyo incumplimiento acarreara la rescisi6n 
de! contrato y/o la imposici6n de las sanciones disciplinarias, con sujeci6n a ley. 

Artlculo 5°.- DISPONER que el personal contratado en el marco de la 
presents Ley no puede ser materia de acetones de desplazamiento de personal 
fuera del ambito de la Escuela de Formaci6n Profesional de lngenierf a Agroforestal 
de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga, en el distrito de Pichart, provincia de La Convenci6n, departamento de 
Cusco, segun lo dispuesto por el articuto 4°, numeral 4.2 de la Ley N° 29413, Ley 
para el Funcionamiento de la Escuela de Formaci6n Profesional de lngenieria 
Agroforestal de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga en el Valle de los rlos Apurfmac y Ene (VRAE). 

Artlculo 6°. - DISPONER al Director de la Escuela Profesional de lngenierfa 
Agroforestal - Pichari de la Facultad de Ciencias Agrarias, que por acuerdo de 
Consejo Universitario, el pago mensual a los docentes contratados se reaiizara por 
hora efectiva dictada y para tal efecto deoeran presentar al Vicerrectorado 
Academico, las clases teorfcas y practicas, asf como las evaluaciones y otros, 
conforrne a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 418-2017-EF; 
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Artlculo 7°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de Administraci6n para que abone la remuneraci6n dispuesta par 
ley, a favor de los referidos profesionales. 

, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. 

CA�ZARAVl PALOMINO 
Sea-etario Genera 

Distribuci6n: 
Vicerrectorado AcademicoJFac. de Ciencias Agrarias/Fac. Ciencias de la Educaci6n 
Fae. de lngenieria de Minas, Geologia y CiviVFac. de lngenieria Quimica y Metalurgia 
Dpto. Acad. de Agronomia y ZootecniaJDpto. Acad. de Educaci6n y Ciercias Hurmmas 
Dpto. Acad. de Lenguas y Literatura/Dpto. Acad. de Matematica y Fisica 
Opto. Acad. de Ing. Quimica/EFP de lngenieria Agrofa-estal - Pichari 
6rgano de Control lnstitucionaV.iOf. General de Informatica y Sistemas iPortal de Transparencia) 
Of. General de Planificaci6n y Ppto.i Of. de Presupuesto/Of. de Desarrollo lnstitucional 
Of. de Racionalizaci6n/Of. Graf de Gesti6n Academica/Of. Gral de Administraci6n 
Of. de Contabilidad/Of. de TesoreriaiOf. de Administraci6n de Personal/Area de Escalaf6n 
File personal (·12)Jlnteresados en Pichari (12)iArchivo. 

CAZP/gods. 


	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)
	image_007.pdf (p.7)
	image_008.pdf (p.8)

