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. UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL
N° 029 _2010-UNSCH-R
Ayacucho, 26 ENE, 2010

Visto el expediente N° 02464 organizado por el servidor Roberia Gustave Soto
Magino sobre reconocimiento de tiempo de servicios y olros; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N° 02464, de fecha 26 de marzo de 2009, el servidor
Raoberto Gustavo Soto Magino, Operador PAD I, Nivel STB, asignado a la Oficina de
Estudios vy Proyectos de la Oficina General de Inversiones y Seivicios Generales, ha
solicitado & reconocimiento de tiempo de servicios v el ctorgamiento de beneficios
sociales, presentando los documentos sustentatorios pertinentes;

N Que, conforme se acredite con la constancia de pago de haberss y descuenios
que carre en autos, el servidor Roberto Gustavo Solto Magine ha acumuiado un fotal de
30 aflos, 10 meses y 25 dias de servicios prestados al Estado al 30 de noviembre de
2009, bajo ef régimen [aboral del Decreto Legisiative N° 276 vy el régimen pensionartic
del Decreto Ley N° 25897,

Que, de acuerdo con los articulos 51° y 54°, inciso a) del Decreto Legislativo N°
276 y e informe N® 141-2009-ORP-OGA/UNSCH emitido por la Oficina de
Remuneraciones y Pensiones de la Oficina General de Administracidn, o recurrente
fiene derecho a percibir la bonificacién personal del sexto quinquenio y la agignacion
por cumplir 30 afios de servicios, por el monto de 8/. 471.39;

Estando al Dictamen Juridico N® 077-2009-QGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica v a la opinion favorable de la Oficina General de Planificacion y
Presupuesto; de conformidad con lo dispuesto por ef aticulo 33°, inciso ) de la Ley
Universitaria N° 23733 y el ariculo 128°, inciso h) del Esietuto Reformado de la
Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga;

L~ El Rector, en uso de las facultades que le confiere la tey,
RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER el fiempo de servicios del servidor ROBERTO
GUSTAVO SOTQO MAGINO, Operador PAD I, Nivel STB, asignado a la Oficina de
Estudios y Proyectos de la Oficina General de Inversiones y Servicios Generales,
acreditandole TREINTA (30) ANOS, DIEZ (10) MESES y VEINTICINCO (25) DIAS de
servicios prestados al Estado al 30 de noviembre de 2009, comprendido en & régimen
laboral del Decrefo Legsiativo N° 276 y el régimen pensionario del Decreto Ley N°
25897.

Articula 2°.- OTORGAR, por Unica vez, al servidor Roberta Gustavo Solo Magino
la asignacién pot cumplir 30 aflos de servicios, por e monto ascendente a
CUATROCIENTOS SETENTA Y UN Y 39/100 NUEVOS SOLES (S/. 471.39), importe
equivalente a tres remuneraciones mensuales totales.

Articulo 3°.. OTORGAR al seividor Robertc Gustave Soto Magino ia
bonificacién personal correspondiente al sexto quingquenio (30% del haber bédsico), a
partir de 05 de enero de 2009.

Articulo 4°.. PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucién serd
-~ cubierto por ef Presupuesto Institucional 2010, de acuerdo al siguients detalle:
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'n° 029 .2010-UNSCH-R
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ESTRUCTURAF UNCIONAL PROGRAMATICA:
10 516 001 22 006 0008 1.000267 3.022564 Mantenimiento de Infraestructura

META: 00001 01018 Mantenimiento de Infraestructura Construida
GASTO PRESUPUESTARIO:
- Bonificacion personél
1.00 2.1.1.1.1.2 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Puablico)
- Asignacién por cumplir 30 aftos de servicios

1.00 2.1.1.9.3.1 Asignacitn por Cumplir 25 & 30 Aflos

Articilo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remunerationes y Pensiones para que
abane jo dispuesto en 1a presente resolucién, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

] 42 g > :;v
M8k, JORGE ADOLFQORC CAMPO CAVERO (31 it IIBIRC VARGAS CAMARENA
i Rector X TAY - Becrete




	image_001(1).pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)

