UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 044 2014-UNSCH-CU

Ayacucho, 43 ENE. 2014

Visto el expediente administrativo sobre renovacién de contrato de docentes de
la Escuela de Formacién Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, el 31 de diciembre de 2013, ha concluido el contrato de los docentes de las

Facultades de Ciencias Agrarias, Ciencias Biolégicas, Ciencias de la Educacion,

Ingenieria de Minas, Geologia y Civil e Ingenieria Quimica y Metalurgia de la

Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, que prestaron sus servicios en la

Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facuitad de

Ciencias Agrarias, en el distrito de Pichari, provincia de La Convencién, departamento

N de Cusco, segun lo dispuesto por las Resoluciones del Consejo Universitario Nros.
016, 419 y 441-2013-UNSCH-CU;

Que, mediante Memorando N° 07-2014-OGGA-VRAC-UNSCH, el Jefe de la
Oficina General de Gestion Académica del Vicerrectorado Académico ha solicitado la
renovacion de contrato de los docentes de la Escuela de Formacion Profesional de
Ingenieria Agroforestal con sede en Pichari;

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
académicas correspondiente al segundo semestre del afioc académico 2013 en la
Escuela de Formacién Profesional de ingenieria Agroforestal de la Facultad de
i) Ciencias Agrarias, es necesario renovar el contrato de los docentes, por el periodo
+/ sefialado en la parte resolutiva del presente acto administrativo, en el marco del
articulo 44° de la Ley Universitaria N° 23733;

Estando a ta Opinidn Técnico Presupuestal de la Oficina de Racionalizacion de la
Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 006-2014-ORa-
OGPP/UNSCH de fecha 10 de enero de 2013} y de conformidad con lo dispuesto por
- el articuto 32°% inciso h) de la Ley Universitaria N° 23733, la Segunda Disposicién
Transitoria de ia Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, e}
articulo 8°, numeral 8.1, literal f) de ia Ley N° 30114, Ley del Presupuesto del Sector
Pdblico para el Afio Fiscal 2014, el articulo 127°, inciso j) del Estatuto Reformado de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y estando a lo acordado por el
Consejo Universitario, en sesién de fecha 17 de diciembre de 2013;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley,
RESUELVE:

Articulo 1°.- RENOVAR, a partir del 01 de enero al 18 de julio de 2014, el
contrato del personal docente de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, sujeto al régimen laboral de la Ley Universitaria N° 23733, de acuerdo al
siguiente detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIA Y REGIMEN
DE DEDICACION

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS AGRARIAS

Departamento Académico de Agronomia y Zootecnia
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Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal

01. ARONES CARDENAS, Sadot JesUs/ Prof. Asoc. D.E.
02. VILLAGARAY YANQUI, Sixto Marcelino / Prof. Asoc. D.E.

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Departamento Académico de Ciencias Biolégicas

Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal
03. HUAYHUA LOBATON, Carlos Orlando? Prof. Asoc. D.E.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Departamento Académico de Educacién y Ciencias Humanas

Escuela de Formacion Profesional de ingenieria Agroforestal

04. CACERES PALOMINO, Manuel Jes(s / Prof. Asoc. D.E.

Departamento Académico de Lenguas y Literatura

Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal
05. CORDERO GALINDO, José Antonio/ Prof. Asoc. D.E.

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA
Departamento Académico de Ingenieria Quimica

Escuela de Formacion Profesional de ingenieria Agroforestal
06. COSSIO HERRERA, Luis Alberto / Prof. Asoc. D.E.

Articulo 2°.- RENOVAR, a partir del 03 de marzo al 18 de julio de 2014, el
contrato del personal docente de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, sujeto al régimen laboral de la Ley Universitaria N° 23733, de acuerdo al
siguiente detalle:
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APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIAY REGIMEN
DE DEDICACION

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS AGRARIAS

Departamento Académico de Agronomia y Zootecnia

Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal

01. MALPICA RAMOS, Carlos Méaximg / Prof. Asoc. DE.
—_ 02. MUNOZ LLAMPI, Reyna Esther - Prof. Asoc. D.E.
- 03. PACO ESPINO, Susana Sabina Prof. Asoc. D.E.

FACULTAD DE CIENCIAS DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Departamento Académico de Ciencias Biologicas

Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal

04. RODRIGUEZ PALLOMINO, Edison / Prof. Asoc. D.E.
FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIA Y CIVIL

% Departamento Académico de Matematica y Fisica

Escuela de Formacién Profesional de Ingenieria Agroforestal

05. HUARCAYA QUISPE, Luis / Prof. Asoc. D.E.

Articulo 3°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucion seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2014, segun se
indica a continuacién:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 0066 3.000001 5.001353 22 048 0109 Educacién Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3.000001 5.001353 Desarrollo de la Educacién
Universitaria de Pregrado

META: 0008 00001 0070136 Desarrollo de la Educacion
Universitaria de Pregrado

GASTO PRESUPUESTARIO:

1.00 2.1.1.5.1.2 Personal Contratado

%
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Articulo 4°- DISPONER que los docentes comprendidos en [a presente
resolucién, estan obligados a cumplir con sus deberes establecidos en la Ley
Universitaria N°® 23733, el Estatuto Reformado de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga y demas nommas conexas, cuyo incumplimiento acarreara la
rescisién del contrato y/o la imposicidén de las sanciones disciplinarias, con sujecion a

ley.

Articulo 5°.- PRECISAR que los docentes que estan siendo renovados en sus
contratos, han sido debidamente evaluados y propuestos por los Decanos de las
Facultades respectivas, bajo su responsabilidad.

Articulo 6°.- DISPONER que los referidos docentes deberan presentar la
constancia de habilitacién expedida por el Colegio Profesional respectivo, de acuerdo
con el articulo 20° de la Constitucion Politica del Perd. Dicha constancia sera
presentada a la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracion en el
plazo de treinta (30) dias calendarios.

Articulo 7°.- DISPONER que el personal contratado en el marco de la presente
Ley no puede ser materia de acciones de desplazamiento de personal fuera del &mbito
de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, en el
distrito de Pichari, provincia de La Convencién, departamento de Cusco, segun lo
dispuesto por el articulo 4° numeral 4.2 de la Ley N° 29413, Ley para el
Funcionamiento de la Escuela de Formacién Profesional de Ingenieria Agroforestal de
la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga en el Valle de los rios Apurimac y Ene {(VRAE).

Articulo 8°- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone la remuneracién dispuesta por ley, a favor de los referidos profesionales.

187, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
GBI

ec
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