UNIVERSIDAD NACIGNAL BE SAH BIIISWBM BE HUAMAREA
RESOLUCION RECTORAL
045 .2018-uNSCH-R

Avacucho, 2 § ENE. 2018

Visto el expediente administrativo presentado por Raquel Clara Pacheco de
Flores sobre olorgamiento de compensacion vacacional; v

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N°® 04700, de fecha 02 de ociubre de 2017,
Raquel Clara Pacheco de Flores, ex docente contratada (AUTC) de! Departamento
{ Académice de Lenguas v Literatura de la Facuited de Clencias de la Educacion, ha
solicitado el otorgamiento de compensacion vacacional, presentando los
docurmentos sustentatorios pertinentes;

Qlue, el derecho a la compensacion vacacional de los servidores piblicos se
sncuentra regulade por el articulo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, aprobade por Decreto Supremo N° 005-80-PCh. Dicho beneficio es

de alcance a los profesores comprendidos en el régimen laboral de la Ley
Universitaria N° 30220;

N CQuie, en concordancia con las referidas normas legales y seglin el
1| Memorando N® 101-2017-UNSCH-OPER-CD, del Responsable Control Docente v
) Memorando N 1286-2017-OPER-UNBCH de ta Oficina de Personal y del informe

y Pensiones de la Oficina General de Administracion, Raquel Clara Pacheco de
Flores, tiene derecho a percibir la compensacién vaceacional que le corresponde;

Estando al Informe Legal N° 026-2018-OGAJ-UNSCH de la Cficina General
{ de Asesorfa Juridica y a ia opinidn fecnico-presupuestal de ta Oficinag de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorande N
080-2018-UNSCH-OGPP-OP); de conformidad con lo dispuesto por ef artfoulo 82°
numeral 62.8 de la Ley Universitania N° 30220 vy e articulo 273° numeral 3. del

Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamangs;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR la compensacitn vacacional a RAQUEL CLARA
PACHECO DE FLORES, ex docente contratada del Departamento Académico de
Lenguas y Literatura de fa Facultad de Ciencias de la Educacion, por el monto
ascendente a DOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE Y 26/100 NUEVOS
SOLES (8/. 2,879.26).

Articulo 2°- PRECISAR que el gasio gue ocasione la presentie resolucion
sera con carge al Presupuesto Institucional 2018, de acuerdo al siguiente detalle:



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL OF HUAMARNEA
RESOLUCION RECTORAL

N° U40.2018-UNSCH-R

-02-

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516 0010066 3.000784 5.005857 22048 0109 Educacion

Superior
Universitara

PRODUCTO/ACCION: 3000784 5005857 Ejercicio de la Docencia
Linivareitaria

META: 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:
1.00 211833 Compensacion Vacacional
1.00 213115 Contribuciones a Essalud

Articulo 3°.- AUTORIZAR a ia Oficina de Remuneraciones y Pensiones
para que abone la compensacion vacacional a favor de ta beneficiaria, conforme a

ley.

QENRUAS A. ZARAVIA PALOMING
&5 Secrefario General

Disfribucién;

Organo Contro} Institucionat JOf. Gral de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia)
Of. Gral de Planificacion y PplofOf, de Presupuesto/Of. General de Administracién

Gf. de Contabilidad/Of. de Tesoreria/Of. de Personal/Of. de Remuneraciones y Pensiones
Area de Escalafén/Fiie persoralinteresada/Archivo.

CAZPigods,
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