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RESOLUCION RECTORAL 

N° O{G -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 15 ENE. 2019 
Visto el Memorando N° 017-2019-UNSCH-R del Rectorado sobre 

agradecimiento por los servicios prestados al Mg. Marcial molina Richter como 
Director del Centro Cultural de la Universidad Nacional de San Cristobal de 
Huamanga; y 

CONSIDERANDO: 

Que, el Centro Cultural de la Universidad Nacional San Cristobal de 
Huamanga tiene su origen en 1999 cuando se le incluye como proyecto piloto en el 
Plan de Rehabilitacion Integral del Centro Hlstorlco de Huamanga, promovido por la 
Municipalidad Provincial de Huamanga con el apoyo de la Agencia Espanola de 
Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID}, a traves del Programa P>D 
Patrimonio para el Desarrollo; 

Que, con Memorando N° 017-2019-UNSCH-R de fecha 14 de enero de 2019, 
el Rector agradece por los servicios prestados al Mg. Marcial Molina Richter como 
Director del Centro Cultural de la Universidad Nacional de San Cristobal de 
Huamanga; 

Que, es necesario emitir el acto resolutive expresando el reconocimiento al 
Mg. Marcial Molina Richter como Director del Centro Cultural de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga por sus servicios prestados e 
identlficaclon institucional; 

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley 
Universitaria N° 30220 y el articulo 273° numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 
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