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Ayacucho, 9 § ENE, 2018

Visto el expediente administrativo presentadc por e Ing. Humberio
Hernandez Arricasplata sobre cese en la funcion publica y ofros; y

CONSIDERANDC:

Que, con escrito de registro N® 5063, de fecha 07 de noviembre de 2017, el
Ing. Humberto Hernandez Arribasplata, Profesor Principal a Dedicacién Exclusiva,
adscrito al Departaments Académico de ingerieria Quimica de la Facultad oe
ingenieria Quimica y Metalurgia, ha solicitado ef cese en la funcidn plblica y el
otorgamiento de beneficios sociales, presentando los documentos sustentatorios
pertinentes,

Que, conforme aparece de las constancias de pago de haberes vy
descuentos, expedidas por la Cficina de Remuneraciones v Pensiones v &l Informe
Técnico N §44-2017-AE-CPER de & Oficina de Persoral de e Oficina GCeneral de
Administracion, el Ing. Humberto Hermandez Arribaspiata, ha acumulado un total de
44 afios, 04 meses y 17 dias de servicios prestados al Estado al 26 de diciembre de
2017, con inclusion de ios 04 afios de formacién profesional, baje el régimen labaraf
de la Ley Universitaria N°® 30220 y el régimen pensionario del Decreto Ley N°
20530,

Que, de acuerdo el articulo 54°, inciso ¢} del Decreto Legisiativo N° 278, el

articulo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativas, aprobado por

Decreto Supremo N® 005-20-PCM v & Informe Téenico N 002201 8-UNSCH-CGA-

OAPER/AC, emitido por la Oficina de Personal, el recurrente tiene derecho a

percibir la compensacion por tiempo de servicios por el monto de 8/ 1,449.30 v la
compensacitn vacacional por el monto de 8/, 14,862.73;

Que, en armonia con los articuios 16° v 47° del Decreto Ley N° 20530, la
Ley N® 28449 vy o Informe Téchico N°® 002-2018-UNSCH-OGA-OAPER/AC, emitido
por fa Cficina de Personal de la Oficina General de Adminisiracion, resulta
procedente oforgar la pension provisional de cesantfa al ing. Humberto Herndndez
Arribaspiala;

tstando a lo dictaminado por la Oficina General de Asesorfa Jurfdica
(Cpinién Legal N°® 018-2018-OCGAJ-UNSCH]) v a ia opinidn técnico-presupuestal de
la Cficina de Presupussio de la Oficing General de Planificacion y Presupuesto
{(Memorando N° 053-2018-OP-0CGPP-UNSCH); de conformidad con lo dispuesto
par el articulo 625 numeral 62.5 de la Ley Universitaria N° 30220 v el articulo
273° numeral 8) del Estatuto de la Universidad MNacional de San Cristébal de
Huamanga,

El Rector, en usc de las facultades que le confiere la ley;
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RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER el tiempo de servicios del Ing. HUMBERTO
HERNANDEZ ARRIBASFLATA, Profesor Principal a Dedicacion Exclusiva, adscrifo
al Departamento Academico de Ingenierfa Quimica de la Facultad de 1ngemer§a

_ Quimica v Metalurgia, acreditandole CUARENTA Y CUATRO (44) ANCS, CUATRO
{ {04y MESES Y DIECISIETE (17) DIAS de servicios prestados al Estado al 26 de
diciembre de 2017, con inclusién de los cuatro (04) afios de formacién profesional.

Articulo 2°- CESAR en la funcion publica, a partir del 27 de diciembre de
2017, al Ing. HUMBERTO HERNANDEZ ARRIBASPLATA, Profesor Principal a
Dedlcamom Exclusiva, adscrito at Departamsnto Académico cte ingenierta Quimica
de ia Facultad de ingenieria Quimica v Metalurgia de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, comprendidc en el régimen laboral de la Ley
Universitaria N® 30220 vy el régimen pensionanio del Decreto Ley W° 20830

Articule 3°.- OTORGAR, a partir del 27 de diciembre de 2017, la pension
provisional de cesantia al Ing. HUMBERTO HERNANDEZ ARRIBASPLATA, por el
monio ascendenie a SEIS ML TREINTA ¥ SIETE ¥ 40100 NUEVOS SOLES
(&/. 6,037 .40).

Articulo  4°. OQTORGAR al Ing. HUMBERTO HERNANDEZ
ARRIBASPLATA los sigulentes beneficios laborales.

L CONCEPTO MONTO {8/}
- Compensacion por tiempo de servicios 1,449.30
- Compensacion vacacional 14,862.73

Articulo 8°.- PRECISAR aue el gasto que ocasione a2 presents resolucion
sera cubierto por el Presupuesio institucional 2018, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000784 5006857 22 048 (109 Educacion
Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION:  3.000784 5.005857 Ejercicio de fa Docencia

Lniversitaria

META: 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria
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GASTO PRESUPUESTARIO:
1.00 211821 S/ 1,448.30
1.00 21.1.9.33 8/.14,.862.73
100 213115 S/ . 1,337.64

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 8002 3.8999C89 5000891 24062 0118 Sistema de
Pensiones

PRODUCTO/ACCION: 3988889 5000891 Pago de Pensiones

META: 00001 0001153 Pago de Pensiones
GASTO PRESUPUESTARIO:
1.00 221114 S/ 8,037.40

Articulo 8°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones v Pensiones de
ta Oficina General de Administracion para que abone lo dispuesto en la presente
resolucion, conforme a ley.

Distribucidn:

5rgano de Confro! InstituclonallOf. General de Informética y Sistemas (Portal de Transparencla)
Of. General de Planfficacion v Pplo /0. de Presupuesto/Of . General de Administracién

Cf. de Contabilidad/Of. de Tesorerfa/Of. de Personal/Of. de Remuneraciones y Pensiones

Area de Escaiafén/File personalinteresado/Arehive,

CAZPgods.
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