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Ayacucho, 1 't FEB. 2011 
Visto el proyecto de Directiva N° 002-2011-UNSCH-OGA ·convenios de Credito 

con Financieras 2011"; y 

CONSIDERANOO: 

Que, las Universidades tienen autonomla academka, normativa, administrativa y 
econ6mica, conforme Jo dispooenjos arnculos 1° y 4° de la Ley Universitaria N° 23733, 
concordante con lo prescrito por el artlculo 18° de la Constttuci6n Poltt\ca det Peru; 

Que, con Memorando N° 050-2011-0GA--UNSCH, la Oficina General de 
Administraci6n ha remltido Ja Directiva N° 002-2011-UNSCH-OGA "Convenios de 
Credito con Financieras 2011· para su aprobaci6n mediante acto resolutivo, de 
acuerdo con ta nonnatividad vigente: 

De confoonidad con lo dispuesto por el artJculo 33°, inciso b) de la Ley 
Universitaria N° 23733, el artJcuk> 128°, inciso c) del Estatuto Reformado de la 
Universidad Nacional de San Crist6ba1 de Huamanga y \a Resoluci6n del Consejo 
Universitario N° 133-2011-UNSCH-CU; 

El Rector, en uso de las facultades que le conflere la fey y con cargo a dar cuenta 
al Consejo Universltario; 

RESUELVE: 

Articulo Unico.- APROBAR ta Oirectiva N° 002-2011-UNSCH-OGA "Convenios 
de Credito con Financieras 2011•, la misma que forma parte integrante de la presente 
resollJci6n_ 

REGISTRESE, COMUNiOUESE Y ARCHiVESE. 
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DIRECTIVA N° 002-2011-UNSCH-OGA 

"CONVENJOS DE CREOCTO CON FINANCIERAS 2011" 

I. FINALIDAD 

Estabfecer los lineamientos generales que deben regir la ejecuci6n de 
convenios de cr�ito con entidades financieras a favor de los servidores 
docentes y no docentes, activos y cesantes, medtante amortizacion por 
descuento en la pfanma de remuneraciones y pensiooes de la Universidad 
Nacional de San Crist6bal de Huamanga. 

El beneflcio creditlcio que perciben los servldores de la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga, afecta tos costos operativos de la lnstituci6n que 
deben ser compensados en raz6n del uso racional de sus recursos econ6micos, 
materiales, informiJticos, temporales y humanos fundamentalmente. 

II. BASE LEGAL 

2.1 Ley Universitaria N° 23733 
2.2 Estatuto Refonnado de la Universidad Naciooal de Sao Crist6bal de 

Huamanga 
2.3 Nonnas Generales de Tesorel1a 
2.4 Oirectivas de Tesorer1a. 

Ill. ALCANCE 

Comprende a todas las entidades econ6mico-financieras que prestan servicio 
de creditos a los servidores docentes y no docentes, activos y cesantes de la 
Universidad Naciona\ de San Crist6bal de Huamanga. 

IV. OBJETO OE LA DIRECTIVA 

Regular las condiciones y terminos def otorgamiento de creditos a favor de las 
docentes y no docentes que implican la activa participaci6n del personal 
administrativo de la Univers\dad Naciona\ de San Crist6ba\ de Huamanga en e\ 
procesamiento de descuento por planUf a que se dertvan del estabfecimiento de 
un convenio especffloo entre la Universldad y tas entidades financleras, 
inctuyendo a \a Asociacioo de Pensionis1as de la lnstituci6n. 

V. CONTENIOO 

5.1 AUTORIZACION 

Mediante resoluci6n se aprueba el convenio especlflCO de otorgamieoto de 
creditos al personal docente y no docente de la Universidad Naclonaf de San 
Crist6bal de Huamanga, con cada una de las entidade:3 fmancieras que 
convienen con las condiciones y terminos de fa presente Dirediva, siempre a 
propuesta de la Oficina General de Administraci6n y vista bueno del 
Vicerrectorado Administrativo. 
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La Oficina General de Administraci6n de la Unwersidad Nacional de San 
Crist6baJ de Huamanga es la eocargada de calfficar las ofertas de credito de las 
entjdades ftnancieras, teniendo en cuenta bajo su responsabUtdad las 
condiciones y termmos de la presente Directiva. La propuesta de convenio se 
eleva al Vicerrectorado Administrative para su conformidad que a su vez traslada 
al Rectorado para su aprobaci6n mediante acto resolutivo. 

5.2 TlPIFICACION DE ENTIDADES FINANCIERAS 

Con el prop6sito de establecer convenios de credlto entre la Universidad 
Nacional de San Crist6baJ de Huamanga y las distintas entidades financieras, 
estas se consideran de dos tipos: 

5.2.1 ENTIDADES SIN FINES DE LUCRO 

Son aquellas instituciones econ6miccrfrnancieras formalmente constituidas 
que no persiguen et lucre confonne a ley y sus estatutos, de las cuales son 
miembros los docentes y no docentes de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga, como Cooperativas, Asociaciones, Fundaciones y 
similares. La Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga se 
reserva el derecho de distinguir entre las instituciones propias de la Regi6n 
de Ayacucho y las que no to son. 

5.2.2 ENTIDADES CON FINES DE LUCRO 

Son entidades jurfdicas que desarrollan el negocio de la banca aceptando o 
no dep6sitos de dinero que a cootinuaci6n prestan, cuyo objetivo oonsiste en 
obtener un beneticio pagando un tipo de interes por los dep6sitos que 
reciben o cobrando un tipo de interes por las cantidades de dinero que 
colocan, oomo Banoos Comerciales, Flnancieros, Cajas Municipales, Cajas 
Rurafes, EDPYMES y sirnifares. 

5.3 CONOICIONES Y TERMINOS DEL CONVENIO RESPECTO A LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRIST6BAL DE HUAMANGA 

La estructura baslea de los convenios de credito para descuento en ptantlla de 
remuneractones y pensiones de la Univeraidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga, es la siguiente: 

5.3.1 Generalidades de los representantes de las instituciones que 
suscriben el Convenk> 

5.3.2 Naturaleza jurtdica de \as entidades participantes 
5.3.3 Finafidad de la suscripci6n dei convenio 
5.3.4 ObjeUvos que persjgue eJ convenJo 
5.3.5 Compromisos y beneficios ofertados por la entidad financiera 
5.3.6 Compromisos de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 

Huamanga 
5.3.7 Duraci6n, modiflCacioo y resoluci6n del convenio 
5.3.8 Jurisdicci6n y competencia 
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T odos los Convenios de credito que suscriba la Universidad Nacional de San 
Crist6bat de Huamanga, estfm su}etos a las siguientes oondiciooes y tenninos 
sobre la solicitud de descuento, entre otras que oompeten a ta entldad otertante: 

5.3.9 Toda petici6n de descuento por planilla que devieoe de un Convenio 
de Credito, se tramita par ante la Oflcina General de Adminlstraci6n, la 
misma que autoriza el descuento trasladando la solicitud a la Oftcfna de 
Remuneraciones y Pensiones de la Universidad Nacional de San Crist6bat 
de Huamanga. 

5.3.10 La tasa de retenci6n a favor de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga, en el caso de las entidades sin fines de lucro de la 
Regi6n de Ayacucho, es de 1,5% sobre et lmporte total de la recuperaci6n en 
planHlas por cada entidad financiera. 

- 

5.3.11 La tasa de retenci6n a favor de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga, en el caso de las entidades sin fines de lucro que no 
pertenecen a la Regi6n de Ayacucho, es de 2,0% sobre ef importe total de la 
recuperaci6n en p\anillas por cada entidad financlera. 

5.3.12 La tasa de retenci6n a favor de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga, en el caso de las entidades con fines de lucro, es de 
6,0% sobre et importe total de la recuperaci6n en planillas por cada entidad 
financiera. 

5.3.13 En ningun caso, la retenci6n a favor de la Universidad Nacional de 
San Crist6baJ de Huamanga puede ser trasladada en parte o . el mismo 
porcentaje a los beneficiaries de credtto de la Universidad. 

5.3.14 Las enUdades financieras que convienen con la Unlversidad Nacional 
de San Crist6bal de Huamanga, estan obligadas a manff'estar sin lugar a 
dudas \as tasas de lnteres, plazos, montos, garantla, amortizaciones y otros 
que afecten a los creditos que otorgan a los beneficiarios de fa Universidad y 
otros beneficios que conoeden en su servicio. 

5.3.15 Las entidades financieras que estabtecen convenios de credito con la 
Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, no pueden ex�lr oomo 
ciausula de Jos mismos, la exclusivldad del convenio de descuento por 
planillas. 

5.3.16 En ning(m caso proceden tos descuentos sobre conceptos distintos a 
los ordinanos. como incentivos, bonificaciones extraord;narias, beneficios 
sociales y otros similares. 

5.3.17 La Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga solo autoriza 
el descuento en planffla de sus seMdores como beneflciarios de credito 
principales (auto garante), en nlngun case como garantes de terceros, 
considerando la garantia laboraf que ofrece la lnst.ituci6n. 
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5.3.18 la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga no puede 
brindar infonnaci6n de naturaleza reservada de las beneficiartos del credito, 
intimidad amparada por la Constltucl6n PolltJca del Peru, limitandose 
t'.micamente a la nomina y consignando los ingresos y otros descuentos de 
tales beneficiarios. 

5.3.19 la Universidad Nacional de San Crtst6bal de Huamanga en ningun 
caso se obliga a realizar procedirniento para cafifJcar a tos beneficiarios y 
determinar la capacidad de pago, determinact6n que corresponde a ta 
entidad ftnanciera que conviene con la lnstiluci6n. 

5.3.20 En todos los casos, las entidades financieras que convienen estan 
obligadas a entregar a la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga un Recibo de Pago por et monto total recuperado a su favor 
mediante el descuento por planilla. 

5.3.21 En Jos casos de propuesta de modificaci6n, resoluci6n, renovaci6n y 
otras figuras jurtdicas que propongan las partes, ellas deben comunicarse a 
la contraparte por escrno con treinta (30) d\as calendalio de anticipaci6n, en 
caso contrario no pueden ser atendidas, sin proceder en ningun caso la 
renovaci6n automatica del convenlo. 

5.3.22 las entidades financieras que convienen, a su criterio pueden ser 
autorlzadas para la recaudacl6n de tasas masivas de la Universidad 
Nacional de San Crist6bal de Huamanga autorlzadas por la nonnatividad 
intema de la lnstituci6n, acordandose prevlamente entre ambas instituciones 
el costo del servicto que presten. 

5.3.23 Cualquier controversia que acontezca relacionada con el convenio 
que se suscrtbe y que implique judicializaci6n, en cualquier caso unicamente 
se sometera a ta competencla de ios jueces y bibunales de la Jurlsdicci6n de 
Ayacucho 

VI CONTROL 

6.1 El debido cumplimiento de los convenios que se suscriben se controla en la 
fonna siguiente: 

6.1.2 El Contador General y el Tesorero son las encargados del control 
peri6dico del cumplimi&nto de las condiciones y t�rminos establecidos en 
cada convenio suscrito, mediante verlf\caciones inopinadas en la Oficina de 
Remuneraciones y Pensiones de la Universidad Nacional de San Crtst6bal 
de Huamanga. 

6.1.3 El Jefe de la Oficina General de Administraci6n dfspondra cuando lo 
estime pertJnente las verificaciones sobre el cumplimiento de los convenios 
suscritos. 

6.1.4 La Oficina de Control lnstitucional se encarga de la supervisi6n y 
control del cumplimiento legal de los convenios, efectuando las acciones de 
control necesarias conforme a su competencia. 
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VII. DISPOSICION TRANSITORIA 

7 .1 Las entidades flnancieras que a la fecha tengan convenios vlgentes, deben 
suscrlbir las addendas necesarias para adecuarse a las condiciones y t�rminos 
de la presente Directiva, deblendoseles comunlcar por escrtto esta 
reglamentaci6n de la Universldad Nacional de San Crist6bal de Huamanga y en 
el case de su negativa para aceptar esta propuesta, resolver el convenio dejando 
a salvo los credltos pendlentes de cancelaci6n hasta el cumplimlento de sus 
acuerdos originales. 

Ayacucho, febrem de 2011 
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