
UNIVERIIIAI NACIDNAL IE Ill CRISTOBAL IE IUAIANIA 
RESOLUCION RECTORAL 

N° 0 6 0 -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 1 8 ENE. 2019 
Viste el informe Legal N°009-2019-0GAJ-UNSCH sobre la rectiticacion de la 

Resolucion Rectoral N° 649-2018-UNSCH-R; y 

CONSIDERANDO: 

Que, con Resolucion del Consejo Universitario N° 814-2018-UNSCH-CU de fecha 
31 de diciembre de 2018, se desiqno al Lie. Ricardo Moises Jorgechagua Saavedra en 

t,. el cargo de confianza de Adrninistracion II, nivel remunerative F-4, Jefe de la Oficina 
-� General de Administracion, a partir del 02 de enero de 2019; de la misma manera se 

a)� �"")j.." desiqno al CPC Tomas Alfonso Pizarro Jorge, en el cargo de Director de Adrninistracion 
� �?, I, nivel remunerative F-3, Jefe de la Oficina de Control Patrimonial, a partir del 02 de 

, l?t\ti�nero de 2019· 
m����.�r:;��
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Que, co� Memoranda N° 001-2019-0Ra-OGPP/UNSCH de fecha 02 de enero de 
019, el Jefe de la Oficina de Racionalizacion informa sobre la observacion de la 

Resolucion del Consejo Universitario N° 814-2018-UNSCH-CU, en la que no es posible 
• • la desiqnacion del CPC Tomas Alfonso Pizarro Jorge , siendo correcto la rotacion para 
�.fc ,o• lo que refiere lo siguiente: para las acciones de personal en este caso rotacion, del 

personal nombrado Tomas Alfonso Pizarro Jorge de la Plaza CAP 1269 a la plaza CAP 
N° 0190, se requiere que el CAP 2013 modificado , vigente a la fecha se modifique con 
el caso de desplazamiento del servidor; 

Que, Luego de la modificacion de CAP 2013 modificado, es viable la rotacion. 
Teniendo en consideracion el articulo 78° del D.S. N° 005-90-PCM, Reglamento de la 
Ley de la Carrera Administrativa, que respecto a la rotacion senala la rotacion consiste 
en la reubicacion del servidor al interior de la entidad para asignarle funciones sequn el 
nivel de la carrera y grupo ocupacional alcanzados. Se efectua por decision de la 
autoridad administrativa cuando es dentro del lugar habitual de trabajo o con el 
consentimiento del interesado en el presente caso el servidor nombrado Tomas Alfonso 
Pizarro Jorge es funcionario de carrera con el nivel remunerative F-3, y la propuesta de 
rotacion se produce en la misma localidad, por lo que nose requiere el consentimiento 
del servidor aludido. Por lo expuesto la Oficina de Raclonalizacion considera factible la 
rotacion del Sr. Tomas Alfonso Pizarro Jorge teniendo en cuenta el Cuadro de 
Asiqnacion de Personal 2013 modificado y Presupuesto Analitico de personal 2013 
modificado con Resolucion de Consejo Universitario N° 259-2015-UNSCH-CU; 

Que, el Articulo 201 ° numeral 201.1 de la Ley General de Procedimiento 
administrativo, Ley N° 27444, establece que "Los errores material o aritrnetico en los 
actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactive, en cualquier 
memento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo 
sustancial de su contenido ni el sentido de la decision"; por lo que resulta pertinente 
rectificar de oficio dicho acto administrative; 

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 62.2 de la Ley 
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga; 
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RESUELVE: 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley, 

Situaci6n de Condicion 
car o 
P N c SIP del cargo 

N IVEL Clas if. 
REM. Equiv. 

CAR GOS 
Orden ESTRUCTURALES Codigo 

Articulo Unico.- MODIFICAR la el articulo 2° de la Resoluci6n del Consejo 
e1w-�--"'-41-1 · .. niversitario N° 814-2018-UNSCH-CU de fecha 31 de diciembre de 2018, el cual 

beria quedar redactado de la Siguiente manera: 

I. DENOMINACION DEL CARGO 
I. 1 UNIDAD ORGANICA: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

0190 OFICINA DE TESORERIA 
Director de 
Administrativo I 

Sistema 516-5-01-EJ F-3 SP-EJ Nombrado 

No 
NIVEL Clasif. Situaci6n de Condicion Ord en CARGOS ESTRUCTURALES C6digo REM. Equiv. carqo del cargo p N c S/P 

11. DENOMINACION DEL CARGO 
II. 1 UNIDAD ORGANICA: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

0204 OFICINA DE CONTROL 
PATRIMONIAL 516-5-01-EJ F-3 SP-EJ 1 1 Vacante Director de Sistema 
Administrativo I 

DEBE DECIR: 

"Artfculo 2°.- EXPRESAR, el agradecimiento institucional al CPC. TOMAS 
ALFONSO PIZARRO JORGE, por los servicios prestados en beneficio de la Universidad 
Nacional San Cristobal de Huamanga" 

"Artfculo 3°.- APROBAR la rotacion de personal del CPC. TOMAS ALFONSO 
PIZARRO JORGE, en el cargo del Director de Adrninistracion I, nivel remunerativo F-3 
Plaza CAP N° 0204, Jefe de la Oficina de Control Patrimonial de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga, a partir del 02 de enero de 2019" 

No 
CAR GOS NIVEL Clas if. Situacion de Condicion Ord en ESTRUCTURALES Codiqo REM. Equiv. 

carqo 
del cargo p N c S/P 

I. DENOMINACION DEL CARGO 
I. 1 UNIDAD ORGANICA : OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

OFICINA DE TESORERIA 
0190 Director de Sistema 516-5-01-EJ F-3 SP-EJ 1 1 Vacante 

Administrativo I 
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Na 
CAR GOS NIVEL Clas if. Situaci6n de Condici6n Ord en ESTRUCTURALES C6digo REM. Equiv. carqo del cargo p N c S/p 

II. DENOMINACION DEL CARGO 
II. 1 UNI DAD ORGANICA: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

OFICINA DE CONTROL 

0204 PATRIMONIAL 516-5- F-3 SP-EJ 1 1 Nombrado Director de Sistema 01-EJ 
Administrativo I 

ctorado 
Oficina General de Administraci6n 
Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto 
Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal Transparencia) 
Oficina de Control Patrimonial 
Oficina de Presupuesto 
Oficina de Racionalizaci6n 
Oficina de Administraci6n de Personal 
Oficina de Contabilidad 
Oficina de Tesoreria 
Oficina de Remuneraciones y Pensiones 
Area Escalaf6n 
lnteresado 
Archive 
CAZP/jjca 
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