
UNIVERSIDAI NACIONAL DE SAN CRIITilAL IE IIAMANIA 
RESOLUCION RECTORAL 

� N° 0_64 -2011-UNSCH-R 

Ayacucho, 17 FEB. 2011 

VtSto el lnforme Legal N° 024-2010-0GAJ-UNSCH de la Oficina General de 
Asesona Juridica y el Memorando N° 110-2011-0PER-UNSCH de la Oflcina de 
Personal, sobre restituci6n de nivel remunerativo del servJdor contratado Isaac Nllo 
Flores Medrano; y 

CONSIDERANDO: 

Que, por Resoluci6n def Consejo Universitario N° 44�200�UNSCH-CU, de 
fecha 22 de setiembre de 2005, se contrat6 a partir del 01 de setiembre al 31 de 
dlclembre de 20051 como servldores administratlvos de la Universk:tad Nacional de 
San Crist6bal de Huamanga, entre otros ar senor Isaac Niro Flores Medrano en el 
cargo de AuxfJiar de Sistema Administrativo II, Nivel SA11A" de Ja Oficina de Personal 
en la ex Unidad de Recursos Humanos; 

Que, el servidor Isaac Nilo Flores Medrano promovi6 un proceso contencioso- 
administrativo ante el Primer Juzgado Civil de Huamanga · contra la Universidad 
Nacional de San Crist6bal de Huamanga (Expediente N° 256-2006), demandando la 
nulidad de la Resoluci6n del Consejo Universitario N° 443-200�UNSCH-CU, en er 
extremo que oorresponde al actor asl como eJ restabtecimlento de su derecho de 
trabajador en el cargo de Chofer I con el Nlvel Remunerativo de Sl"'C11 y el reembolso 
de sus remuneraciones que le corresponde de acuerdo a dicho nivel a partir del 01 de 

--"-1.r.li>'.,l'iembre de 2005; 

Que, el Primer Juzgado Civil de Huamanga ha emitido la sentencia esfimatoria 
a traves de la Resoluci6n N° 09, de fecha 18 de diciembre de 2006, a traves del cual 

"'-'....,. _..,. • ha declarado fundada la demanda interpuesta por Isaac NBo Flore& Medrano 
decfarando a su vez la nulidad e ineficacia de la Resoluci6n def Consejo Universitario 
N° 443-2005-UNSCH-CU en el extremo que corresponde al actor, ordenando que et 
Consejo Universitario de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga 
expida nuevo acto resorutivo disponiendo la pr6rroga def contrato laboral def 
demandante como personal administrativo en el cargo de clasificado de Chofer I, con 
el nivel remunerativo ST"C", o en cargo similar oon el mismo nivel remunerativo asl 
como se le reintegre la diferencia de su remuneraci6n dejado de percibir a partir def 01 
de setiembre de 2005. A trav� de la Resoluci6n N° 21, de fecha 17 de setiembre de 
2007, la sa1a Civil de la Corte Superior de Justicia de Ayacucho ha expedido la 
Sentencia de Vtsta confinnando la sentencia expedida por el Primer Juzgado CiviJ y 
finalmente la Sata de Derecho Constltucional y Social Transltorta de la Corte Suprema 
de Justicia de la RepubUca ha declarado infundado el recurso de casaci6n interpuesto 
por ta Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, en oonsecuencia no 
casaron la sentencia de vista contenida en la Resoluci6n N° 21: 

Que, de oonformidad con lo establecido por el arUculo 4° del Texto Unico 
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado por el Oecreto Supremo N° 
017-93-JUS, toda persona y autondad esta obllgada a acatar y dar cumpllmlento las 
decisiones judiciales o de lndole administrativa, emanadas de autortdad judicial 
competente, en sus propjos tenninos, sin poder calificar su contenido o sus 
fundamentos, restringlr sus efedos o lntet'pl'etar sue alcances, bajo la responsabllk:lad 
civil, penal o administrativa que la ley seneta; 
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Que, de Ja evaluaci6n de los documentos actuados se tiene que a Ja fee.ha el 
servidor Isaac Nilo Flores Medrano viene laborando como personal administrativo 
oontratado en m�rito a la Resolucioo del Consejo Universltano N° 036-2011. de fecha 
10 de enero de 2011, en el cargo de Tecnlco Adminlstrativo I, Nivel sro·, asignado a 
la Oflcina de T esorerta, contrato dispuesto a parth' del O 1 de enero al 31 de marzo de 
2011; 

Que, mediante la ReSO,uci6n del Consejo Universitario N° 131-2011-UNSCH- 
CU, de fecha 31 de enero de 2011, se aprob6 ef Cuadro para Asignaci6n de Personal 
2010 de la Universidad Nacional de San CTistbbal de Huamanga, v;gente a partir det 
01 de febrero de 2011. lgualmente mediante la Resoluci6n del Consejo Universitario 
N° 132-2011-UNSCH-CU, de fecha 31 de enero de 2011, se aprob6 el raspectivo 
Presupuesto Ana\ttico de PefSONll - PAP; 

Que, con Memorando N° 040-2010-0ra-OGPP/UNSCH, de fecha 07 de febrero 
de 2011, el Jefe de la Oficina de Racionalizaci6n senala que en el marco de los 
nuevos documentos de ge&tion aprobados, resutta atendibte la renovaci6n del oontrato 
del servidor Isaac Nilo Flores Medrano en fa Plaza CAP N° 241, con ef cargo de 
T�ico Administrative I, Nivel Remunerativo ST"C" de la Oficina de Remuneraciones 

.:i;. ,p1,,i+.•�x;:1 y Pensiones, a partir def 01 de febrero de 2011 ; 

Estando al lnfoone Legal N° 024-2010-UNSCH-OGAJ, al Memorando N° 006- 
2011-0GAJ-UNSCH, ambos emitidos por la Oficina General de Asesorfa Jurldica, al 
Memomndo N° 110-2011-0PER-UNSCH emttldo por ta Oficina de Personal; de 
confonnidad con lo dispuesto por el artfculo 33°, inciso b) de la Ley Universitaria N" 
23733, el artlculo 128", inclso c) del Estatuto Refonnado de la Universidad Nacional de 
San Crist6bal de Huamanga y la Resoiuci6n del Consejo Universttario N° 133-2011- 
UNSC�CU; . 

El Rector, en uso de las facuttades que le confiere la ley, con cargo a dar 
cuenta aJ Consejo Universitario; 

RESUELVE: 

Artrculo 1°.- RENOVAR el contrato del Sef\or ISAAC NILO FLORES 
MEDRANO, como servidor administrativo de la Universidad Nacional de San Crist6bal 
de Huamanga. con el cargo de Tecnioo Administratlvo I. Nivel Remunerativo ST"CR de 
la Oficina de Remuneraciones y Pensiooes (Plaza CAP N° 241 ), sujeto al ragimen 
laboral del Decreto Legislativo N° 276, por el periodo de DOS (02) MESES a partir def 
01 de febrero al 31 de marzo de 2011. 

Artfculo 2°.- DEJAR SIN EFECTO, a partir del 01 de febrero de 2011, la 
Resoluci6n def ConseJo Unn,e,slt.ario N° 036-2011-UNSCH-CU, de fecha 10 de enero 
de 2011, s61o en el extremo que corresponde al contrato det servidor Isaac NUo Flores 
Medrano. 

Artfculo 3°.- DISPONER que ta Oficina de Remuneraciones y Pensiones 
proceda con el pago lntegro de fos reintegros de ta diferencia de su remuneraci6n 
dejada de percibir por et servidor Isaac Nik> Flores Medrano desde el 01 de setiembre 
de 2005 hasta el 31 de enero de 2011, previa liquidaci6n de dichos adeudos y la 
certifrcaci6n presupuestal correspondiente. 
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REGISTRESE, COMUNiOUESE Y ARCHiVESE.----� 

JABN/gods 
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