UNIVERSIBAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 072-2017-UNSCH-CU

Ayacucho, 13 ENE 2017

Visto el expediente administrativo sobre renovacion de contrato de docentes
de los Planteles de Aplicacién Guaman Poma de Ayala de la Facuitad de Ciencias
de ia Educacion; v

CONSIDERANDO:

Que, el 31 de diciembre de 2016 han concluido los contratos de fos docentes
de los Pianteles de Aplicacidn Guaman Poma de Ayala de ia Facultad de Ciencias
de la Educacion, sujetos al regimen laboral de ia Ley de Reforma Magisterial, Ley
N® 28944, segln lo dispuesto por las Resoluciones del Consejo Universitario Nros.
085, 262 y 790-2018-UNSCH-CU, respectivamente;

Que, mediante Memorando N° 005-2017-OGGA-VRAC-UNSCH, el Jefe de la
Oficina General de Gestién Académica del Vicerrectorado Académico ha solicitado
la renovacion de contrato de los docentes de los Planteles de Aplicacion Guaman
Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacién de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, conforme al articuio 76° de fa Ley N° 20844 ley de Reforma
Magisterial, dispone que “las plazas vacantes existentes en lag instifuciones
educativas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso pablico de
contratacion docente, para postular se requiere ser profesional con tifulo de
profesor o licenciado en educacion {...). Los profesores contratados no forman parte
de la Carrera Plblica Magisterial’; por lo que, en atencidn a la Ley, las plazas de fos
Flanteles de Aplicacion Guaman FPoma de Ayala, que necesitan ser cubiertas por

renavacion de contrato deben ser atendidas via concurse piblico;

Que, de igual forma, el Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED y, modificada por
Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, en ef articulo 210°, establece que el
contrato no puede exceder del ejercicio presupuestal, estando prohibida la
renovacion automatica de contrato;

Que, bajo estos considerandos vy las normas glosadas, con la finalidad de
garantizar el normal desarrollo de las actividades lectivas durante el afic escolar
2017 en los Plarteles de Aplicacion Guamén Poma de Ayala, es del caso, contratar
a los referidos profesores, conforme a lo establecido por la Ley de Reforma
Magisterial - Ley N° 20944 y su respectiva Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N” 004-2013ED, a efecios de ejecutar las acciones de personal y ef pago
de remuneraciones correspondientes;
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Estando a ia opiniones favorables del Vicerrector Académico (Proveido N°

014-2017-UNSCH-VRAL) v del Decano de la Facuitad de Ciencias de la Educacion

{(Memorando N° 001-2017-CFE-UNSCH) y a la opinidn técnico-presupuestal de la

Oficina de Racionalizacion de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto

{Memarando N° 022-2018-ORa-OGPP-UNSCH),; de conformidad con lo dispuesto

. por el artfculo 59°, numeral 59.7 de la Ley Universitaria N° 30220, la Segunda

L Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de

Presupuesto, el articulo 8° numeral 8.1, literal ¢} de la Ley N° 305618, Ley del

Presupuesto del Sector Pdblico para el Afo Fiscal 2017, el articule 270° numeral

12. del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga v a lo
acordado por el Conseip Universitario, en sesion de fecha 12 de enero de 2017;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- RENOVAR, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre de
2017, el contrato del personal docente de ios Flanteles de Aplicacidn Guaman
Poma de Ayala de la Facultad de Giencias de la Educacion de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral de la Ley de
Reforma Magisteiral, Ley N° 20944, a los siguientes profesionales:

{ APELLIDOS Y NOMBRES AREADE | MODALIDAD | CARGO | JORNADA |  ESCALA
. DESEMPENO | FORMA LABORAL | MAGISTERIAL
01. | GOMEZ AYME, Gestién EBR | Profesor | 30HP | Sin
Heber Pedagdgioa de Arte escala
{CAFN° 719)
02. | CHUCHON AYALA, | Gestién EBR | Profesor 30HP | Sin
Rosatio Lucha Pedagogica Educacion escala
{CAP N° 723) Fisica
03. | MARTINEZ GOMEZ, | Gestion EBR | Profesor 30HP | Sin
Fredy Pedagdgica Educacion escala
(CAP N°® 718) Religiosa
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04. | GONZALES Gestion EBR | Profesor 30HP | Sin
PALUCAR, Pedagdgica Educacion escala
Nancy Primaria
{CAPN® 721}

PRETEL LAURA, Gestidn EBR Profesor 30HP | Sin
Mauro Pedagdgica Educacion escala
(CAP N° 716) para el

Trabajo
JAYO FERNANDEZ, | Gestién EBR Profesor 30HF | Sin
Miguel Edwin Pedagdgica Educacion escala
{Reemplazo de Ruth Primearia
Noemi Barmios Aslo)
{CAP N°720)

07. | ORE DE LA CRUZ, | Gestitn EBR Profesor 30HP | Sin
Carlos Pedagégica Educacion escala
{CAP N° 722) Fisica

Reforma Magisteiral, Ley N° 20044, a ios siguientes profesionales:

Articulo 2°.- RENOVAR, a partir del 01 de marzo al 31 de diciembre de
2017, ol contrato del personal docente de los Planteles de Aplicacidon Guaman
Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacidn de la Universidad
Nacional de San Cristdbal de Huamanga, sujetos al régimen laboral de la Ley de

(Reemplazo de:
Fausting Aparicio Nivin)

APELLIDOS Y NCMBRES AREADE MODALIDAD CARGO JORNADA ESCALA
DESEMPERNGC FORMA LABORAL | MAGISTERIAL
ot. RIVEROS Gestion EBR Auxiliar de 30HP | Sin
FERNANDEZ Pedagogica Educacian escala
Alfredo Honorato
{CAP N° 709)
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02 | PILLACA HUAMAN, | Gestion EBR | Profesor 30HP | Sin
Mavel Pedagdgica Educacion escala
{CAP N°711) Primaria
{Reemplazo de:

Ambrosio Martinez
Galindo)

B | TORRES PICHO, | Gestién EBR | Auxiiarde | 30HP | Sin
Olga Diana Pedagégica Educacion escala
(CAP N°716)

{con cargo a plaza de:
Benjamin Vega Salas)
%4 | ROJAS GABRIEL, | Gestidn EBR Profesor 30HP | Sin
o Primatria
{CAP N°717)
(Reemplazo de;
Heber Yaocca Poma)

05. 1 TAIPE CARDENAS, | Gestidn EBR | Profesor 30HP | Sin
Yandira Osaircl Pedagdgica Educacion escala
(CAP N° 708) Primaria
(Reemplazo de:

- Enrigue Pacheca Ramos
- Marlén Andrés Huamant
Cahuana)

Articulo 2°.- PRECISAR que los gasios que ocasione ! cumplimiento de a
presente resolucion seran cublertos por el Presupuesto institucional 2017, segin se
indica a cortinuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 9002 3.996999 5.000659 22048 0029

PRODUCTO/ACCION:

3.880008 5.0000659

Educacion

Superior

Universitaria

Desarrolio de la

Educacion en Colegios
Experimentales
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META: 0029 Q0001 0044444 Centro de Investigacidn de
T T T S I Sy Bocentesy Practicas de
“Estudiantes de ja Facultad de
N Ctenciasde la Educacion
GASTO PRESUPUESTARIO: | s
100 211212 Personal Contratado (Ley Magisferial)

Articulo 3°.- PRECISAR que los contratos aprobados por el articulo 1° de ia
presente resolucién, no seran objeto de renovacién automética de conformidad al
artioufo 210° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED y modificada por el Decreto
Supremo N° 008-2014-MINEDLL

Articulo 4°,- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente
resolucién, estdn obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley de Reforma Magisierial, Ley N° 20944, y su respectivo Reglamento, el Estatuto
de la Universidad Nacional de San Cristbal de Huamanga y demds normas
conexas. 8uU incumplimiento acarrears la rescisidn del contrato v/o imposicion de
ias sahciones disciplinarias, con sujecion a tey.

Articulo 5°.- DISPONER que los referidos docentes deberdn presentar la
constancia de habilitacion expedida por el Colegio Profesional respectivo, de
acuerdo con el articulo 20° de ia Constitucion Politica del Perd. Dicha constancia
sera presentada a la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracion
en el plazo de treinta (30} dias calendarios.

Articulo 6°- AUTORIZAR & la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone las remuneraciones dispuestas por ley, a favor del referido personal
docente.
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