UKIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 073 .2016-UNSCH-cU

Ayacucho, %5 ENE 20?6

Visto el Memorando N°® 1338-2015-OPER-UNSCH de la Oficina de Personal
sobre renovacion de contrato de personal administrativo; y

CONSIDERANDC:

Que, el 31 de diciembre de 2015 ha concluido el contrato del personal
administrativo de !a Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga
comprendido en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, seglin la
Resolucién del Consejo Universitario N° 142-2015-UNSCH-CU, de fecha 14 de abril
de 2015;

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de Ia institucién, resulta
necesario renovar ¢l contrato de dicho personal, a partir del 01 al 31 de enero de
2016, con cargo a las plazas previstas en el Cuadro para Asignacién de Personal
de fa Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, aprobado mediants
Resolucién del Consejo Universitaric N° 752-2015 Resolucién del Consejo
Universitario N° 752-2015-UNSCH-CU, de fecha 15 de diciembre de 201 5,

Estando a la opinién favorable de la Oficina General de Administracion
{Memorando N° 5083-2015-OGA-UNSCH) v a la opinion  técnico-presupuestal
emifido por la Oficina de Racionalizacién de la Oficina General de Planificacién y
Presupuesto (Memorando N°® 01 1-2016-ORa-OGPP-UNSCH]): de conformidad con
lo dispuesto por el artfeulo 598° numeral 59.8 de la Ley Universitaria N° 30220,
numeral 2, de la Segunda Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto, el articulo 8°, literal d} de la Ley N® 30372,
Ley de Presupuesto del Sector Piblico para ef Afio fiscal 2016, el articulo 38° de!
Reglamento de la Ley de fa Camera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo
N? DO5-80-PCM, el arffeulo 261°, inciso m) del Estatuto de la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga v & lo acordado por el Consejo Universitario, en
sesitn de fecha 12 de enero de 2016;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere Ia ley,

RESUELVE:

Articulo 1°.- RENOVAR el confrato como servidores administrativos de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del

Decreto Legislativo N° 276, a partir del 01 al 31 de enero de 20186, de acuerdo al
siguiente detalle:
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OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
036 PARODISULCA, Nori Especialista Administrativo |

SECRETARIA GENERAL
060 SUCLUPE 8OTOC, Omar Anestes Técnico Administrativo |

OFICINA GENERAL DE iNFORMATICA Y SISTEMAS

090  ALARCON VILCATOMA, William Operador PAD |

VICERRECTORADO ACADEMICO

OFICINA GENERAL DE GESTION ACADEMICA
FICINA Di LIOTECA | ACION CULTURAL
127 MORATTITO, Esther Tecnico en Biblioteca |

aF 1 £ X k DR

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OFICINA DE TESORERIA

186  FLORES MEDRANO, Isaac Nilo Técnico Administrativo |
OFICINA DE PERSONAL

229  CASTANEDA PERALTA Jorge Auxiliar de Sisterma

Oscar Adminisirafivo |
264 MENDOZA QUISPE, Anastasio Trabajador de Servicios §
255  QUICAND CISNEROS, Trabajador de Servicios |
Segundina
258  ESPINOZA ANAYA, FElitanio Trabajador de Servicios |
258  PARIONA QUISPE, Nilo Trabajador de Servicios |

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES
270 TOLEDO ESPINOZA, Gucev Téenico Administrative |
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OFICINA GENERAL DE INVERSIONES Y SERVICIOS GENERALES

OFICINA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

285 MENESES MORALES, Victor Chofer |
Pelayo
286  HAYACC GAMBOA, Enrique Artesano |

OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

OFICINA DE COMEDOR Y RESIDENCIA
310 QUISPE ZAMORA, Benigno Técnico en Nutricién |

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

CENTRO DE EXPERIMENTACION IRIBAMBA

452  OREJON QUISPE, Victor Auxiliar de Agropecuaria |

CENTRO DE EXPERIMENTACION PAMPA DEL ARCO

454  HUAMAN HUAJE, Domingo Auxiliar de Agropecuaria |

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA

CENTRO DE EXPERIMENTACION DE PANIFICACION

1044 SEGOVIA CHALCO, Rufino Tecnico Administrativo |

CENTRO DE EXPERIMENTACION METALURGICO

DE SAN JUAN DE LUCANAS

1047 ESPINOZA RQOJAS, Rémuio Trabajador de Servicios |
Vidal
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Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucién seran cubieros por el Presupuesto Institucional 2016, de

acuerdo al siguiente detaile:
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516001 9001 3.999999 5.000001 22 004 Q005 Planeamienio
Institucional

10516 001 9001 3.999998 5.000002 22 006 0007 Direccién v
Supervision

_ Superior
£ 10516001 9001 3.999989 5.000003 22008 0008  Asesoramiento y

Apoyo (Gestién
Administrativa)

10516 001 0066 3.999999 5001276 22048 0111  FExtensién

Universitaria

10516001 0066 3.000001 5.001548 22 048 0109 Educacion
Superior
Universitaria

10516 001 0066 3.000001 5.001850 22 048 0109 Educacitn
Superior
Universitaria

10516 001 0066 3.000001 5.001553 22 048 0109 Educacion
Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION:

3.000001 5001549 Gestion Administrativa para el Apoyo a la

P Actividad Académica
3.000001 5.001550 Servicio del Comedor Universitario

3.000001 5.001553 Servicio de Transporte Universitario

3.880999 5.000001 Planeamiento vy Presupuesto

3.999999 5.000002 Conduccibn y Orientacién Superior

3.9609499 5.000003 Gestitn Administrativa

3.989999 5001276 Unidades de Ensefanza y Producci6n

META:

0066 00001 0054371 Gestion Administrativa para el Apoyo a la

Actividad Académica

G007 o001 0000252 Atencién Comedor Universitario
0010 00001 0001406 Servicio de Transporte Universitario
0023 00001 0000018 Acciones de Planeamiento

0024 00001 0000017 Acciones de fa Alta Direccién

0025 Q0001 00000hS Acciones Administrativas

0035 00001 0000749 Ensefianza de Practica y Produccién



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTGBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

< N 073 2016-unsch-cu

- 05 -

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 2111143 Personal Administrativo Coniratado a Plazo
Fijo {(Régimen Pdblico)

Articulo 3°- DISPONER que los servidores comprendidos en Ja presente
resolucién estan obligados a cumplir las funciones asignadas v los deberes
establecidos en el Decreto Legislativo N° 278 y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N°® (005-80-PCM. Su incumplimiento acarreara la rescision del
contrafo yfo imposicién de las sanciones disciplinarias con sujecién a ley.

Articulo 4°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone la remuneracién a favor del referido personal, conforme a ley.

OMERG ANGO AGUILAR
Rector

Distnbucién:

Fac. gde Clencias Agradas/Fac. de Clencias de la Educacion

Fac. de Ingenierfa Quimica y Metalurgia/Organo de Conirof Institucional

Of. Gral de Informatica vy Sisteras (Portal de Transparencia¥Of, General de Informatica v Sistemas
Of, General de Planificacion y Ppto. /0. de Presupuesto/Of. de Racionalzacion

Of. de Bbloteca e Informacion Culluralf0f. General de Investigacion e Innovacion

Of. General de AdminisiracidnAOf. de Contabilidad/fOf. de Tesoreria

Of. de Integracidn Cont./Of, de Personal/Of. de Remuneraciones y Pensiones

Of. General de Bienestar Universitario/Of, de Comedor y Residencia

Of. Generat de Inversiones y Servicios Generales/Of. de Mantenimiento v Servicios Generales
Area de Escalafon/File personal {18)/Interesados {1 8¥Archivo,

CAZP/gods.



