UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 1015 -2019-UNSCH-R
Ayacucho, 2? SET 2019

Vistos los Expedientes Nos. 4856, 5297 y 5578 presentados por la servidora
Macedonia Charo Escriba Palomino sobre licencia por enfermedad; y

CONSIDERANDO:

Que, con escritos de registro Nos. 4856, 5297 y 5578, de fechas 05y 19 de

agosto y 03 de setiembre de 2019, la servidora Macedonia Charo Escriba Palomino,

Auxiliar de Biblioteca i, Nivel SAC, de la Oficina de Biblioteca e informética Cultural,

. ha solicitado licencia por enfermedad presentado los documentos sustentatorios
pertinentes;

Que, la licencia formulada por la recurrente retine los requisitos establecido
en los articulos 109° y 110° del Reglamenio de la Ley de la Carrera Administrativa,
probado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que la licencia es
autorizacion para no asistir al centro de trabajo uno o mas dia. El uso del derecho
e licencias se inicia a peticion de parte y estd condicionada a la conformidad
 Yr/institucional. La licencia se formaliza con la resolucion correspondiente; y que las
licencias a gque tiene derecho los funcionarios y servidores son con goce de
s remuneraciones, sin goce de remuneraciones y a cuenta del periodo vacacional,
T 7o®  respectivamente;

Estando a la opinion favorable de la Oficina de Administracion de Personal
{(Memorando N° 2014-2019-UNSCH-OGA/OAPER); de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 62°, numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el
articulo 273°, numeral 17 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga;

Ei Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- CONCEDER licencia por enfermedad con goce de
remuneraciones a la servidora MACEDONIA CHARO ESCRIBA PALOMINO,
Auxiliar de Biblioteca 1, Nivel SAC, de la Oficina de Biblioteca e Informatica Cultural
de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, de acuerdo al siguiente
detalle:

DOCUMENTO INICIO FIN N° DiAS
CITT A-102-00013601-19  03/08/2018  16/08/2019 14

CITT A-102-00013886-19 17/08/2019  31/08/2019 15
CITT A-102-00014217-19 03/09/2019  16/09/2019 14
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Distribucion;

Organo de Control Institucional

Oficina General de Administracién

{Oficina General de planificacion y Presupuesto
Oficina Generat de Informatica y Sistema {FPortal de Transparencia)
Oficina de Administracion de Personal

Oficina de Remuneraciones y Pensiones
Oficina de Racionalizacién

Area de Escalafon

File Personal

Interesada

Archivo
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