UNIVERSIBAD NACIONAL DE SAN CRISTGBAL BE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N4 04Y.2019-UNSCH-R

ayacucho, 04 OCT, 201y

Vigto ef Memaorando N° 2069-2015-0APER-OGAUNSCH de la Oificina de
Adminisiracion de Personal de la Oficina General de Administracion sofwe prémoga
de cotitrate de personal administrativo; v

CONSIDERANDO:

AB77 Quie, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesio del Sector Pablico para & Ao
= Fiscal 2{319 en of articulo 8° literal o} indica que la contratacidn para o reemplazo
r by [pOr Gese, asCenso ¢ Promosion del personal o para la supiencia temporal de los
eervidores del seclor publico, en tanio se implemente la Ley N° 30057, Ley del
Rervicio Civil. En e case  de los reemplazos por cese del personal, este
gpmprende al cese que se hubiese producide a partir del afiv 2017, debiéndose
jogmar en cuenta que el ingreso a la edminisiracion pablica se efeciua
A __ﬁesesammmte por concurso publico de mdriios v suieto a los documentos de
<, .ﬁg é’ gestidn de {a institucién;
]61 x .
REcvo% Que, mediante Resolucion Rectaral N° 1213-2018UN3SCH-R, de fecha 28 de
diclembre de 2018, se aprobé of Presupuesto insfitucional de Apertura de Gaslos
gorrespondhente al Ano Fiscal 2018, de la Universidad Nagional de 3an Cristobal de
Huamanga,;

Que e 30 de seliembre de 2019 ha concluido el conirale del personal
administrativo de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamangz
gomprendidos en e régimen iaboral del Demelo |egsiative N° 278, segin la
Hesolucitn Regtoral N® 858 2015-UNSCH-R, de fecha 25 de junio de 2019;

Que, a fin de garantizar o normal funcionamiento de fa insitucion, resuita
necesanio profrogar ¢l contrato de dicho pereonal, a partir del 01 de octubre al 31
de diciembre de 2018 con carge a las plazas previstas en e Cuadio para
Asignacion de Personal (CAP 2013 Estructural aclualizads a diciembre de 2018 de
la Universidad Nacionhal de San Cristdhal de Huamanga (RCU 752-2015-UNSCH-
CU), aprobado mediante Resolucion Rectoral N® 1231-2018-UNSCH-R, de fecha 31
- de diciembie de 2018;

Estando a la opinith favorable de la Oficina General de Administracion
{Memorando N° 4454 2010-OGA-UNSCH) vy a2 la opinidn téenico-presupuestal
emilido por ia Oficina de Ragionalizacién de la Qhcina General de Plamficacon y
Presupuesio (Memorando N° 06(2-2019-ORa-OGPP-UNSCH); de conforimidad con
te digpuesto por o artictlo 82°, numeral 62.2 de ia Ley Universitaria N° 30220,
numeral 2, de ja Segunda Disposicion Transitoria de ta Ley N® 28411, Ley General
ded Sisteima Naciohal de Presupuesto, o antfoulo 8° literal o) de fa Ley N® 30879,
ley de Presupuesto del Sector Plblico para « Afio fiscal 2019, «f articulo 38° del
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Regiamento de ia Ley de fa Carrera Adminisirativa, aprobado por Decreto Supremo
KNP 005-60-PCM, ef articulo 2737, nuteral 3) dal Estatuto de ia Universidad Nacionat
de San Cristdbal de Huamanga,

Fl Rector, en uso de las facultades que ie confiere ia ley;

RESUELVE!

Articille 1°.- PRORROGAR, a partir dal 01 de octubre al 31 de diciembre de
Vgl el vonh'ato COMG senfidores acﬁﬂin;st.ﬁtiwn de la Universidad Nacianal da

N . CARGO NIVEL ~
PLA2A  APELLIDOS ¥ NOMBRES CLASIFICADG REMURERA TIVO |
CAP
OFICINA GENFRAI DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

0. Q037 OSORIO ROJAS, Rosa Soledad Auxiliar de Sistema SAA
Administrativo {

OFICINA GENERAI DE INFORMATICA Y SISTEMAS

2. apg8  ALARCON VILCATOMA Wiliam Operador PAD | |TD

OFICINA GENERAL DF INVERSIONES Y SERVICIOS GENERALES
OFICINA DE MANTERIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

03 0Oti4 MENESES MORALES Victor Pelayo Chofer | 5TC
4. 116 HAYACC GAMBOA, Enrique Artesano | 870
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VICERRECTORADC ACADEMICO

OFICINA GENERAL DE GESTION ACADEMICA

. 0730 CASTANEDA PERALTA, Jorge Qscar  Auxifiar de SAR

Bilfidaes 1
Bibligteva |

0255  PARCDI BULCA Nori Fsperialista . SFD
Adminietrative | :
. GFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
‘ .
QEICINA DE TEZORERIA
'?r.sc'{o a ORERIA

¥ 0301 FLORESMEDRANG. isaac Nilo Técnico STC
Administrativa |

OFICINA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

0. 0324 MORATTITO, Esther Técnico STE
Administrativo {

. 0361 MENDOZA QUISPE, Anastasio Trabajador de SAD
Larvioios |

1. 2 QUICANO CISNEROS, Segundina Trabajador de SAD
Servicion

1. 0365 ESPINOZA ANAYA Elitanio Trabajador de 3AD
Sarvicios {

2. 0366 PARIONA QUISPE, Nilo Trabajador de SAD
Satvicios |

3. 0379 TOLEDO ESPINOZA Guoey Téenico 57C

Administrativoe 1
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FACULTAD DF CIENCIAS AGRARIAS

0506 OREJON QUISPE, Victor Auxiliar de SAD
: Agropecuana i

ACION PAMPA DEL ARCG

0509 HUAMAN HUAJE, Domingo Auxiltar de 5AR
Agropeouana i

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABRLES
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA

B e SUCLUPRE SOTO, Omar Anestes Téonico STD
Adminictrativa |

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICAY MFTALURGIA
CENTRO DE EXPERIMENTACION DE PANIFICACION

7. {403  SEGOVIA CHALCO, Rufino Técnico STE
. Adrmintetrativa !

{106 ESPINOZA RQJAS Romulo Vidal Trabajador de SAD
Seamvicios (

Articulo 2°.- PRECISAR que jos gastng gue ocasione o cumplimiento de la
oresenfe resclucion seran cublertos por ef Presupuesto Indlitucional 2010, de
acuerdoe al siguiente detalle:
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

16516 001 0066 30060001 5000276 22 348 0108 Educacion Superiof
Lnbversitaria

10 516 001 006G 3.000797 5.0668047 22 548 (106 tdugacion  Superior
- Universitaria
10516 001 G001 3.99009% 5006001 22 004 0006 Planeamiento
institucional
10516 001 9001 3999088 5000003 22006 0008  Asesoramiento y
Apoyn
PRODUCTO/ACCION:
3000001 5000776 Geslidn tlel Programa
2.000797 5.006047 Mantenimiento y Operacidn de la
infracstructura y Equipamiento
3.998888 5.000001 Planeanmiento y Presupuesio
3.005600 5.000003 Gestidn Administrativa
META:

0003 00001 0047173 Gestion def Programa

0016 googt 0215120 Mantenimiento y Operacién de la
Infraestruciura y Equipamiento

ami 00001 0DO0OYS - Acciones de Planeamienio

0019 60001 0000009 Agcciones Administrativas

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211143 Personal Administrativo Confratado a Plazo
Fijo (Régimen Publico)

Articido 3°.- DISPONER que los servidores comprendidos en la presente
resolucién ostidn obligados a cumplivr las futwiohes asighadas v los debares
establesidos en el Decreto Legislative N® 276 y su Reglarmenio aprobado por
Decreto Supremoc N® 000-80-PCM. Bu mcumplimienic acarreara la rescision del
contrata yfo impeasicidn de las sansienss diseiplinariag asn eniasién 2 lew:
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Articuio 4°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personai de ia
Oficina General de Administracion para que abone la remuneracion a favor del
referido personal, conforme a ley.

REGISTRESE, COMU&%OUESE ¥ ARCHIVESE

N . - .
* &98)& ZARAVIE PALOMING

rlSeneiano Bene{al

!

T dgnvestigacion
gz dei Reclomade

Fac. de Ciencigs AgrarigsiFac. dz Clencias Econdmicas, Administrativas v Conlebies

Fac. de Ing. Quimica ¥ Metslurgia/=P de Contablidad v Auditaria/Organc de Confrol instiiuciona!

Of. Gral de nformatica y Sistemas {Poadai de Transparencia fOf. Generai de Informatica v Sistemas
Of Senersl de Investigacion e innovacionfOf. Generai de Planificacian y Poio /4. de Presupuesto
Of. de Recionafizacion/Of. de Desarrolio InstitucionaVCf. de Biblicteca & Infomrmacidn Culture!

Of. Genem! de Administracion/Of. de Contabiidad/Cf. de Tesorerdallf de Adminisiracian de Personal
Genersl de Inversiones ¥ Servickis GenemlesiOf de Mantenimiznto y Servicios Generalkes

Ares de Escalgfon/fFie personal {18 nteresadas (1 8Yemhive.

ChZPfgods.
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