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RESOLUCION RECTORAL 

N° l O 5 0�2019-UNSCH-R 

Ayacucho. o 7 OCT. 2019 
Visto el Memorando N° 2068-201 S.OPER-UNSCH de la Oficina de 

Adminjstraci6n de Personal de Ja Oficina General de Attninislraci6n score prorroga 
de contrato de! personat aa,,inistrativo; y 

CONSIDER.MJOO: 

Que. et artfculo 4° de la Ley N° 2941-3. Ley para el Funciooamiento de la 
Escuela de Formaci6n Profesional de lngenierfa Agroforestal de la Facultad de 

'-Ciencia5 P.grarias de la Univeraidad Nacionai de San Cristobal de Huamanga en el 
Valle de los Rios Apurimac y Ene (VRAE). se exoner6 a la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga de la limitaci6n sooalada en el numeral 8.1 deJ artfculo 
8° de la le-J N° 29289, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Mo Rscal 
2009, para efectos de la cootratacton por servicios personales de ocho (08) 
oocentes y onco (05) administrativos, e.xciusivamente para el funciooamiento de la 
Escuela de Formaci6n Profesional de ln�niec'fa Agroforestal de la Facuftad de 
Ciencias Agrarias; 

Que. la Ley NO 30879. Ley de Presupuesto def Sector PObJioo para el AAo 
Fiscal 2010, en el artlculo S°, literal c) indca que ta contrataei6n para el reemplazo 
por cese, asoenso o promoci6n dei· personal o para la suplencia temporal de los 
servicores del sector pubffoo, en tanto se implemente la Ley N° 3(()57, Ley def 
Servioio Civil. En el caso de los reemolazos por cese deJ personal. este 
oomprende al cese que se hubiese producido a partir de( ano 2016, debiendose 
iomar en cuenta que el ing-eso a la acinirustracion publica se etectua 
necesariamente por concurso p(Jblico de rneotos y sujeto a Ios documentos de 
gesttoo de la instituci6n; 

Que. mediante Resoluci6n Rectoral N<' 12·13-2018-UNSCH-R de fecha 28 de 
deiembre de 201Bi se aprob6 el �upuesto lnstitucional correspondiente al A"o 
Fiscal 2019, de la Universidad NacionaJ de San Cri&obal de Huamanga; 

Que. el 30 de setiembre de 2019, ha conctuido tos contratos deJ personal 
administrativo de la Escuela Profesional de fngenieria Agroforestal de ta Facultad 
de Ciencias Ag.arias de la Universidad Nacional de San Cri51:6bal de Huamanga, 
con sede en eJ distrito de Pichari, provincia de La Convenci6n, departamento de 
Cuseo, comprencidos oo ei regmen laboral de! Deereto Legisfativo N" 276, segun fa 
Resoluci6n Rectoral N'° 662-2019-UNSCH-R, de fe-c-ha 25 de junio de 20"19; 

Que, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la •nstituci6n, resulta 
necesario prorrogar EM contrato de dicho personal, a partir del 01 de ootubre aJ 31 
de cic.iembre de 2019, con cargo a las plazn5 previMa� en el Cucdro pare 
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Asi{1laci6n de Personal (CAP 2013) Estructurai aaualizado a ciciembre de 20·1a 
de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga (RCU 752-2015- 
UNsr'-.,H-ClfJ, aprobado medante Resoarcion Rectoral N° 1231-201�UNSCH-� de 
tecna 31 de diciembre de 2018; 

'\t>77 
�'' .: , .. Estando a la aprobacion favorabf e de la Oficina General de A<ininistraci6n 

'it�· ,·;�� emoranoo NO 4451-2019-0GAUNSCH) ya la opinion tecnioo-presupuestal de la 
�- i�Z Gina de Racionalizaci6n de la Oficina General de Phmificaci6n 'J Presupuesto 

_JK� '": iii orando N° 0601-2019-0Ra-OGPP-UNSCH); de conformidad con Jo dispuesto 
ftt. J ·t��. ·'ff> ef de conformidad con lo dspuesto por el artfculo 620, numeral 62.2 de la Ley 
'J�� ')t'f....t;;;t ... ��ersitaria N° 30220, numeral 2, de la Segunda Oisposici6n Transitoria de la Ley · 1t1V..MJ1): · . 28411, Ley Genera1 def Sistema NacionaJ de Presupuesto, el artleulo 8°, numeral 

't� . t. literal c) de la Ley NO 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pubfico para el · ... :,611 � ,/,J\o Fiscal 2019, el arUculo 3So del Rajamento de la Ley de la Carrera 
·E"cTO Administrativa, aprobado por Oecreto Supremo N°" 005-�PCM, ef articulo 273°, 

numeral 3) del Esi:atuto de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga; 

El Rector. en uso de las facultades oue le connere la lev: 

RESUELVE: 

Artfcuo 1°.- PRORROGAR, a partir del 01 de oetubre al 31 de dciembre de 
2019, el contrato como servidores administrativos de !a Universidad Nacional de 
san Cristobal de Huamanga, sujetos al regmen laboral del Decreto Lajslativo N° 
276, a1 siguiente personal: 

fll$ 
PLA2A AP�LLIDOS V NOMBRES 

CAP 

FACULTAD DE CIENCIASAGRARIAS 

CARGO 
CLASIFICADO 

NIVEL l 
REMUNERATIYO I 

I 
I 

ESCUELA PROFES1QNAL PE INGfNIERiA AGROFORESTAL 

01. 0460 PEREZ ROMAN, Mayfira Tathiana 
{con cargo a le pi.,gze de: 
Karina Coror.ado Ore\ 

Tecruco 
Administrafivo U 

STB 
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02. 0,4.61 HUAYRA ESCALANTE, OIMa Marfa 

0.C.62 QJE\/,� AVENDANO, Etrarn Alfonso 
(con cargo a ia plaz:a de: 
- Me;y Figueroa �rrssco 
- NeP.d,nn Florencio .jayo Medina) 

0488 ALARCON ROJAS. Karen Amisaday 
(con cargo a la plaza de'. 
- Edwin Garibay Qui'ape 
- Lady Arc!) Albildo) 

05. 0489 DE LA CRUZ GUILLEN, VW6am 
(con cargo s la pla!S de: 
Alfredo Leguia Guzman) 

Tecnico 
Administrativo II 

Trabajador de 
Set'V\Cios m 

Teomoo en 
Laboratorio I 

Teenioo en 
Laboratorio I 

STB 

SAA 

STB 

STB 

Art1culo 2°.- PRECl�R �e tos gastos QUe ocasione el cum()limiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos por el Presupuesto lnstib.tcionaJ 2019, de 
acuerdo al siguiente detaUe: 

ESTRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

10 516 00·1 0006 3.0C0001 5.000276 22 048 0109 Educaci6n Superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCJON: 

3.000001 

META: 
0003 

5.000276 

cooot 0047173 

Gesti6n def Pro{Jama 

Gesti6n del Proorama 

GASTO PRESUPUESTARJO: 

i.00 2:J.1.1.1.3 Personal Mninistrativo coetrataoo a Plazo Filo 
(Regimen Publico) 
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Artfculo 3°.- DISPONER (JJe ef personal contratado en el marco de la 
pr�sente Ley no puede oor materia de acciones de desplazamianto de �nal 
fuera del ambito de la Escuefa Profesiooal de lngenieria Agroforestal de la Farultad 
de Ciencias Agrarias de la UniverSidad Nactonal de san ertst6bal de Huamanga, en 
el Distrito de Pichari, Provincia de La Convenci6n. neoartameoto oe CUsoo. segOn 
fo cispuesto por eJ arficufo 40, numeral 4.2 de Ia Ley N" 29413, Ley para el 
Funcionamiento de la Escuela de Format.ion Profesionai de \ngenieria Agroforestal 
de la Facultad de Qencias Ag-arias de la Universidad Nacional de San Crs6bal de 
Huc'lmanga en el Vari� de Ios Rios Apurlmac y Ene (\/PAE). 

Artrculo 4°.- DISPONER (JJe los servidores comprendidos en la presents 
resolucion ootan obligados a eumplir las funciooes asigtadas y los deberes 
estabiecidos en el Decreto Legi61ativo N° 276 y su Reglamento aprobado pa 
Decreto Supremo N° 005-00.PCM. Su incumplimiento acarreara la rescisi6n. del 
contrato y/c lrnposicion de las sanciones cisciptinarias con sujeci6n a tey. 

Artfwo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Mninistraci6n de Personal de la 
Oficina Generaf de A<ininistraci6n para (1Je aoone la remuneraci6n lispuesta por 
tey, a favor del referido personal. 

REGiSTRESE, COMUNiOUESE Y ARCHivESE 

\ 
\ 
\ 

Disiribucion: 
Fae. de Ciencas Agrarias!EFP de lngenerie Agrofores!HVOrgano de Control lnstitucional 
Of. Genera! de Informatica y Sisternas (Portal de Transparencia)/Of. General de Planificaci6n y Ppto. 
Of. de FreSJpuesk:l/Of. de Racionafiz.acion/Of. General de Adrninistracion/Of. de Contabilidad 
Of. de TesoreriaJOf. de Admlnistract1n de Personal/Area de Escalaton/Flle personsi (05) 
lnteresados {05) • Pichari/Archivo. 

CAZP/gods. 
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