UNIVERSIBAR NACIGNAL GE SAN CRISTOBAL BE HUAMARGA
RESOLUCION RECTORAL

N°l }558-2019-UNSCH-R
ayacucho, 10 0CT. 2019

Visto o Memorando N° 2157-2019-0APER-OGAUNSCH de ja Oficina de
Administracion de Personal de {a Oficina General de Administracion sobre promoga
de contrato dal petsonal admiristrative, via suplencia temporai; ¥

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afie
Fiseal 2019, en &f artieulo 8° numeral 8.1, literal ¢} indica que la contratacidh para
el reemplazo por cese de! personal 0 para ia suplencia temporal de los servidores
del Sector Pablico, en tanio se implemente ia Ley N° 30057, Ley del Servicia Civil,
en los casos que correspenda. En casc  de suplencia de personal, una vez
finatizada la labor para fa cual fue contretada fa persona, ios confratos respectivos
guedan resueltos automaticamente y se efectia necesariamente por CONCUTso
pubiico de méritos v sujeios a los documentos de geslidn de la insfitucion;

Que, con Resolucion Rectorali N° 1231-2018-UNSCH-R, de fecha 31 de
f diciembre de 2018, se aprobd el Cuadro de Asignacion de Personatl {CAP 2013)
Estructural actualizade a diciembre de 2018 de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huarmnanga,

Que, medianie Resolucion Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha 28 de
diciembre de 2018, se aprobo ol Presupuesto institucional comrespondiente al Afio
Fiscal 2019, de ta Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, a fravés de la Resofucitn Rectoral N° 203-2018-UNSCH-R, de fecha 15
de marzo de 2018, se inhabilité para el ejercicio de la funcion publica por dos (02)
anos al servidor Carlos Rolando Cedllana Villarruel, a pariir del 15 de marzo de
2018, en cumptlimiento a la Resolucion N° 002-860-2017-CGISANN, de fecha 30 de
naviembre de 2017, emitida por el Organa Sancionador de {a Contralorfa General
de [a Replblica y ja Resolucion N° 001-860-2018-CGISANN, de fecha 27 de febrers
de 2018,

Que, con Resolucion del Consejo Universitario WN® 473-2018UNSCH-CU, de
fecha 27 de agosto de 2018, se inhabilité para el gjercicio de la funcién plblica por
tres (03 afos y seis {08y meses al servidor Cesar Augustc Guevara Qchoa,
Mecanico I, Nivel STA de la Ghicina de Mantenimiento y Servicios Generates de la
Oficina General de Inversiones y Servicios Generales de la Universidad Nacional de
San Cristcbal de Huamanga, a partir del 04 de julio de 2018, en cumplimiento a la
Resolucion N° 003-053-2018-CL/SAN2, de fecha 30 de mayo de 2018, emitida por
ef Organo Sancionador de la Confraloria General de ia Repiiblica;
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Que, a través de las Resoluciones Nros. D09 y D12-2019 UNSCH-OGA-
QAPER/PAD-OS, de fechas 11 de julio y 13 de agosto de 2018, se impuso al
servidor contratade Edgardo Vega Jaime la sancion de suspension sin goce de
remuneraciones por ios periodos de 1 mes v 02 meses, respectivamente,;

Gue, con Memorando N° 333-2019-AS5-QOAPER-UNSCH,- de fecha 12 de
agosto de 2019, la Mtra. Maria Elena Limaco de Gélvez, Asistenta Social de la
Ohoina de Admimsiracion de Personal, comunica al Area de Remuneraciongs y
Pensiones del personal docente y admimsirativa con licentias por gravidez y
enfermedad, entre elios, de Adela Coras Cuba. Al respecto, ia Oficina de
Administracién de Personal de la Oficina General de Administracion, con fecha 04
ge ociubire de 2018 (reiterativo) remitid a Essalud para la determinacicon de salud de
@, la mencionada servidora, sin respuesta alguna (Oficic N° 1DS—2§19~UNS(‘H

Z\OGCALOAPER);

Que, of 30 de setiembre de 2019 ha congluido ins contratos del personal
administrativo eventual, via suplencia temporal, de la Universidad Macional de San
Cristoba!l de Huamanga, comprendidos en el régimen {aboral del Decreto Legisiativo
N° 278, segun o dispuesto por tas Resoluciones Rectorales Nros. 716, 818 y 926-
2019.UNSCH-R, de fechas 11 de julio, (08 de agoste y 06 de setiembre de 2018,
respectivamente,

Cue, mediante Memorando N° 2157-2019- UNSCH-OGA-OAPER, de fecha 27
de sefiembre de 2015, fa Oficina de Adminisiracién de Personal de la Oficina
General de Administracion hace llegar ta propueda directa para 1a prammoga de
conirato de las siguientes personas.

- Parcy Palomino Ojeda, para @l cargo de Téchico en Abogacia I, Nivel STA
de la Gficina General de Asesoria Juridica, con cargo a la plaza de Carlos
Antonio Zaravia Paloming (0028),

- Gapriel Jhony Cealtocunlo NOfiez, para el cargo de FEspecialista
Administrativo 1 - Fiscalizazidn, Nivel SPC, de Ia Oficina de Tesoreria de la
Oficina General de Administracion, con carge a la plaza de Blanca Rosa Del
Campo Lucen {0298),

- Guiliama Enma Flores Janampa, para ef cargo de Secrefaria l, Nivel STD,
de fa Chicina General de Planificacién y Presupuests, con cargo a la plaza
de Lourdes Medina Morales {0032);
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- Ximayra Gericka Urbina Ruiz para e cargo de Técnico Administraiivo |
Nivel 8TC, de la Oficina General de Adminisiracion, con cargo a ia plaza de
Yeny Marlene Ore Rodriguez (0264),;

- Yenifer Zaravia Guillén, para el cargo de Especialista en Educacidn |, Nivel
SPC, de ios Planteles de Aplicacidr Guamdn Poma de Ayala de la Facultad
de Ciengias de la Educacion, con cargo a ia plaza de Margarita Peralta De la
Vega {0735);

- RKatia Mdnica De la Cruz Huaraca, para & cargo de Auxiliar de Sistema
Administrativo 1, Nivel S8AD de la Oficina de Presupuesto de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto, con cargoe a la plaza de Juan Miguel
Anicama Anicama {43},

- Katherine Erika Lizana Calle, para ef cargo de Técnico Administrativo 1, de
la Becretaria General, con cargo a la plaza de Herbert Aldo Quispe Garcla
(0062), |

- Luzdit Vileatoma Maldonado, para el cargo de Auxiliar de Laboratorio V), del
Laboraterio de Informética de la Escuela Profesional de ingenierfa de
Sistemas de la Facullad de ingemeria de Minas, Geologia y Civil, con cargo
a ia (aza de Jorge Magno Garcia Godos Alcazaer (1018);

- Elpidio Rubén Cardenas Ramirez, para el cargo de Mecanico 1, Nivet STA,
de la Cficina de Mantenimiento y Servicios Generales de fa Oficina General
de inversiones y Servicios Generales, con carge 2 la plaza de César
Auqusto Guevara Ochoa (0110);

- Viima Flores Huaman, para el cargo de Técnico Administrativo |, Nivel 37D,
de la Oficina de Tramite Documentaric v Archive Central de Ja Secretaria
(General, con carge a ia plaza centratada de Edgardo Vega Jaime {0081},

- Danilo Gomez Llantoy, para el cargo de Auxiliar de Sistermna Administrativo
li, Nivel SAA, de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de
Administracion, con cargo a la plaza de Eva Maria Zea Carrasco (0274),

- Nomma Aroni Saufle, para el cargo de Técnico Administrativo |, Mivel STD,
de ta Escuela Profesional de Medicina Veterinaria de la Facultad de
Ciencias Agrarias, con cargo a la plaza de Wilmer Antonio Hinosiroza
Gonzates (d41);
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- Ronaid Mamani Barrientos, para el cargo de Téonico Administrativo | Nivel
81C, de {a Cficina de Contabilidad de la Oficina General de Administracidn,
con cargo a fa plaza de Esther Maxima Huaylalla Paredes (0282);

- FElizabeth Karen Romani Quispe, para e cargo de Especialista en Finanzas
, Nivel SPD, de la Oficina de Presupuesto de la Oficina Genetat de
Planificacion y Presupuesto, con cargo a la plaze de Carlos Rolando
Ccoilana Villarrue! (0040;;

- Ana Marfa Morote Quispe, para o cargo de Auxiliar de Sistema
Administrativo [, Nivel 8AD, de la Oficina de Administracion de Personal de
la Oficinag General de Administracion, con cargo a la plaza de Adela Coras
Cuba (0339); '

Que, resulta necesario formalizar por acto resclutivo 1a promoga de contrato
de las referidas personas, a efectos de ejecutar tas acciones de personal y ! pago
de las rernuneraciones gorrespondientes;

Estando a la opinidn favorable del Rectorado (Proveido N® 3630-2018-R) v de
ta Oficina General de Administracién (Memorando NP 4577 20183 CGAUNECH) v 2
la opinion técnico-presupuestal de @ Oficina de Racionalizacion de la Qficina
General de Planificacion y Presupuesto {Memorando N° 0617-2019-0ORa-OGPP-
UNSCHY; de conformidad con lo dispuesto por e articule 620, numeral §2.2 de la
Ley Universitaria N 30220, numeral 2, de la Segunda Disposicion Transitoriz de ta
Ley N° 26411, ey General del Sistema Nacional de Presupuesto, & aricuto 8°
numeral 8.1, lileral ¢ de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto def Sector Pablico
para ef Ao Fiscal 2018, el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad
Naciorral de San Cristobal de Huamanga;

£l Rector, en uso de las facultades que ie confiere Ia ley,
RESUELVE:
. Articulo 1°.- PRORROGAR, a partir del 01 de octubre al 31 de diciembre de
2019, e contrato por suplencia temporal, como servidores administrativos

eventuales de la Universided Nacional de San Crsidbal de Huamanga, sujetos al
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 278, a ias siguientes personas:
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{can cargo a la plaza de:
César Augusto Guevara Ochaa)

- 05 -
o
E [ : RIVEL
! PLAZA APELLIDOS ¥ NOMBRRES CARGO CLASIFICADD REMUN.
i cap
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
0L 0028 PALOMINO OJEDA Percy Técnico en STA
{rot cargo 4 fa plaza de: Abhogacia i
Carlos Antonic Zargvia Balomine}
) SJOFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
5/ 05 0032 FLORES JANAMPA Guiliana Enma  Secretaria I STD
{ran cargs a la plaza de: '
{surdes Medina Marsles;
OFICINA DE PRESUPUESTD
0. 0043 DELACRUZ HUARACA Katia Monica  Auxiliar de Sistema SAD
{cor cargo 2 ta plazs da: Administrative |
Juan Miguel Anizama Aricama)
SECRETARIA GENERAL
05 0062 LIZANA CALLE, Katherine Crika Téenico 5TA
(con sarge 2 la plaza de: Administrativo i
Herhert Alde Quispe Garclg)
OFICINA GENERAL DE INVERSIONES Y SERVICIOS GENERAILES
OFICINA DE MANTENIMIENTC Y SERVICIOS GEN LES
@ 5118 CARDENAS RAMIREZ, Eipidio Mecarico (i STA
Rubén
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GFICINA GENERAL DE ADM INISTRACION

3. (264 URBINA RUIZ, Xiomayra Gericka Técnico
{eon carqo 5 12 plaza de: Administrativo |
Yeny Marens Ond Rodrigusz)

OFICINA DE ABASTECIMIENTD

02 0274 GOMEZ LLANTOY, Danilo Auxiliar de Sistema

{con carge 4 la piaza ds: Administrativo {)
Eva Maila Ira Carrasso)

OFICINA DE CONTABRILIDAD
0. 0282 MAMANI BARRIENTOS, Ranaid Técnico :
(eon marga a ja plaza de’ Administrativo {
EstherMaxima Huaytalla Paredes)
OFICINA DE TESORERIA
1. 0208 CCALLOCUNTO NUNEZ, Gabtiel Espacialista
Jhony Administrativo i
{con cargo a la plaza dee - Fiscalizacian

Blanca Resa Ref Campe Lucen)

2t (338 MOROTE GLHSPE Ana Maria Aupdiliar de Sistema

{con cargo & 1a plaze da; Adininistrativo 1
Adwia Coras Cuba}

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA YETERINARIA

3. D441 ARON! SAUNE, Noma Téenico

{con cargo & la plaza de: Administrativo |
Walmer Antonio Hinoslroza Grnzains)

STC

STC

50C

STD
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

2 9135 ZARAVIA GUILLEN, Yenifer Especialista en SPC

{con carge a fa plaza da: - Educacion i
Margarta Peraita De 8 Yega)

FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOQLOGIA Y CIMIL

SIONAL D A i 8

1B 1016 VILCATOMA MALDONADO, Luzdit  Auxiliar de SHA

{zon carge 4 {a plaza de: Laboratorio
Jange Magno Garcla Gados Alcazar)

\é” Artictio  2°.- PRORROGAR e confralo, por aupiencia temporal, de
ELIZABETH KAREN ROMANI QUISPE, en <l carge de Especialista en Finanzas |,
Niveli SPD, de fa Oficina de Presupuesta de la Oficina General de Planificacion y
Presupuesio, con 6argo & le plaza de Carlos Rolando Ceollana Villarruel (plaza CAP
N 0040j, comprendida en of regimen laboral del Decreto Legislativo N® 278, a
partir def 01 de octubre al 21 de diclembre de 2019,

Articuio 3°.- PRORROGAR ¢f conirato, por suplencia temporal, de VIEMA
FLORES HUAMAN, en ol cargo de Técnico Administrativo I, Nivel 8TD, de fa
Oficina de Tramite Documentaric y Archivo Central de la Secrelaria General, con
cargo a la plaza de Edgardo Vega Jaime (plaza CAP N°® O081), somprendida en el
régirmen laboral del Decreto Legistativo N® 276, a patdic dal 01 al 18 de octubre
de 2019,

Articulo 4°.- PRECISAR que los gastos que ocasione e cumplimiento de la
presente resolucion serén cubtertos por ¢f Presupueste Institucional 2018, de
aguerdo 2l siguiente detalie:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 0601 0066 3000001 5000276 22048 5109 Erucacion Superior
Univetsitaria
10 516 001 9001 3.998958 5000001 22004 0005 Planearniento
: Instituciconai
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10516001 9601 3999599 5000002 22006 0007 Direceidn y
' Supervision
Superior
10516 001 8001 3.0896899 5.000003 22 008 0008 Asesoramienio ¥

Apoyo
10516001 5001 3990009 5.000004 22006 0008  Asesoramientoy

Apoyo
10 516 001 8002 3.886888 5000658 22 048 0108 Educacién Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION:

3.000001 5000276 Gestion del Programa

3.800000 5.600001 Planeamionto y Presupuesto

3.888889 5.000002 Conduccion y Onentacion Superior

3.599998 5.000003 Gestion Adminisirativa '

3596009 5 00064 Asesoramiento Técnico y Jurfdico

3.999599 5000659 Desarrolle de la Educacién en Colegios
Experimentales

META;

go03 00001 DO47173 Gestion del Programa

0017 00004 0000OMMS Agciones de Planeamiento

oD18 00O Q000017 Acciones de la Alta Diregticn

019 00001 OOCD009 - Acciones Administrativas

GOz 00001 OOODGI2 Acciones de Asesoramiento Juridico

0023 00001 0044444 Centro de Investigacion de Docentes y
Practicas de Estudiantes de Ia Facultad de
Ciencias de la Educacion

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211113 Personal Administrativo con Contrato a Plazo Fijo
{Régimen Laboraf Pibiico)

Articule 5°- PRECISAR que los coniratos aprobados por la presente
resolucion guedaran resueltos automaticamente a su vencimiento, de conformidad
con lo esiablecide por el articulo 8%, numeral 8.1, literal ) de la Ley N* 30879, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2018,
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Articulo 6°.- AUTORIZAR a ia Oficina de Administracidn de Personal de la
Oficina General de Administracion para que abone la remuneracion a los referidos
servidores, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHI‘%‘ ESE.
- LAST

ND GCHOA (. ZARAVIA PALNOMING

retaric Genaral

Digtriugion:

Fac. de Ciencies AgrariasiFac. de Cigncias de la Educacion

Far, de ing. de Mings, Geolagis y Civil® A Guaman Forma de Ayala

EF de Medicina Veterinaria/EP de Ing. de Sistermas/Geceiara General

OF Gral de Asesorfa Jurftdica/Organs Contrai Instifyicional

Of. Gral de Inf. v Sist. {Portsl de TransparenciafOf. Gral de Planificacion y Pplo.

. de Presupuesio A0 de RacionafizacidnfOf. de Tramite Documentario v Amchive Central
Gf. Gral. de Administracion/Of. de ContabilidadiCf. de Tesprerfa/Of. de Abastecimiento

£F Adminisfracion de Pemohalarss de Esoaiafin/File personal {15 )inkresades (15¥Archivo.

CAZPiguds,
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