UNIVERSIBAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N°l U5 4-2019-UNSCH-R

ayacucho, 10 0CT. 2019

Visto o expediente administrative sohre contrato y préroga de contrato de
docentes de la Universidad Nacicnal de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, ja Ley N° 308749, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para & Ao
Fiscal 2013, en ¢l articulo 8°, literal ¢} indica que la contratacién para ef reemplazo
por cese, ascenso ¢ promocion del personal o para la suplensia temporal de los
servidores del sector pOblico, en tanto se implemente a Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, on log casos que corresponda. En ¢f caso de los reemplazos por
cese del personal, este comprende al cese gque se hublese producido 2 pastiv del
afio 2017, debiéndose tomar en cuenta que € Ingreso a fa administracion pablica se
efestia necesariamenia por soncurso pablico de méritos vy suieto a los documentos
de gestién de Ia institucién. En ef casa de suplendia de personal, una vez finalizada
la labor para fa cual fue contratada la persona, los contrafos respectives quedan
o} resielios automaticaments;

Que, oo Resolucion Ministerial N° 207-201 7-MINEDU, de fecha 03 de abiil
de 2017, se aprueba la Noma Téconica denominada *Norma Técnica para la
solicitud, evaluagion, asignacion y geshon de recursos para la coniratacion de
personal docente ey las Universidades Pablicas para € afio 20177,

Oue mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de fecha 29 de diciemire
de W7, se apruchan montc de la remuneracidtt mensual de log Docentes
Contratados de la Universidad Pablica; y establece los griterios y condiciones para
la deferrinaciaor y percepcion del referidoc monto de remuneracion y para iat efecto
tas universidades publicas guedan excepluadas de o establecido en &l adiculo 6°
e fa Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ario Fiscal 2017,

Que, ¢l jiteral a), numeral 2.1, del artfculo 2° del Deoreto Supremo N° 418
Z017-EF, eclablece la clasificacion del docente contratado en funcion al tipo de
contrato establecido, grado acadermico requerido para el cargo: Docente Contratado
Tipo A (DC A y Docente coniralade Tipo B {(DC B}, v a la carga acadenmica
asignada, conformado pot of ndmero de horas iectivas y of nimero de horag no
fectivas, pudiendo existir la siguiente clasificacion:

- Docente Confratado A-1 (DC A1), docente que fiene una carga académica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas;

- Dogente Confratado A2 (DC AP, docente que liene una carga académica
compuesta por 08 horas leclivas y 08 horas no lectivas;



UKIVERSIBAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE EUAMAKGA
RESOLUCION RECTORAL

Nel 45 Y-2019-UNSCH-R

02

- Dogenie Confratado A-3 (DC A3), docente gque tiene una carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y (§4 horas no lectivas;

- Dogente Contratado B-1 (DC B, docente gque liene una carga académica
compuesta por 16 horas leclivas y 16 horas nolectivas;

- Docente Conifratade B-2 (DC B2), docente gue tiens una carga académica
somipuesta por 08 horas lectivas y 08 hotas no lectivas;

Docente Contratado B-3 {(DC B3}, docente que liene una carga académica
coimpuesta por 04 horas lectivas y B4 horas ne lectivas:

Que, con Resolucion Recltoral N° 338-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de- abril
2018, se aprobd ia Directiva N¥ 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el
onfrato de dogentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San
risiobal de Huamanga®;

Que, por Resolucion ded Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, de
fecha 14 de diciembre de 2117, se establece la carga académica minima de los
docentes nombrados y sontratados, a Dedicacion Exdlusiva y a Tiempo Compileto,
puarenta (40) horas semanales. Asimisimo, se establece la carga academica
minima de los docentes nombprados y confratados, a Dedicacion Bxciusiva v a
Tiempe Completo, aque desempefian cargos como Rector, Vicerrectores, Director
de Escueia de Posgrado, Decano de Facuiltad, Director de Escuela Profesional,
Director de Departamento Acadernico, Secreiaiio Docente de Facultad y Jefe de
Oficina;

Que, con Resolucion Rectoral N° 307-2018-UNSCH-CU, de fecha 18 de
marze de 2018, se aproboé ¢ Calendario de Actividades Académico-Administrativas
de la Universidad Macional de San Cristébal de Huamanga, correspondienie al
segundo sernesire gdel afc académico 2N 9,

Que, a fraves de la Resolucion Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura de
Gastos corfespondiente al Afio Fiscal 2018, de la Universidad Nacional de San
Crstobal de Huamangs,

Gue, e numeral 803 del articulo 80° de la Ley Universitaria N° 30220,
establece que los docentes conlratados son quienes prestan servicios a plaze
determinado en los niveles y condiciones gue fije el respectivo confrate, en e marce
de la Ley Unwersitana N° 306220, e Decrelo Supremoc N° 418-2017-EF vy fa
Direchiva N° 004-2018-VRAC-UNSCH, con &l objeto de atender ias necesidades
lectivas durante ef Segundo Semesire del Afo Académico 2019,
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Que, a iravés de las Resaluciones Reciorales Nros. 918 y 845-2018-UNSCH-
R, de fechas 03 y 10 de setiembre de 2019, se autorizaron {a cobertura de plazas
dogentes para el Departamente Académico de Lenguas y Literatura de la Facuitad
de Ciencias de la Eaucacion y pars & Departamenta Academico de Agronomia y
Zootecnia de la Facultad de Ciencias Agrarias, respectivamente, para el desarrollo
de las actividades académicas de 2019,

Que, 2 Facuitad de Ciencias Agrarias ¥ !a Facultad de Clencias de la
Educacion, han procesado la coberiura de plazas confratadas, via propuesta
directa, de las plazas docentes asignadas al Deparamento Agadémico de
Agronomia y Zootecnia y &l Deparlamento Académico de Lenguas y Literaluca, en
el mareo de la Ley Universitaria N® 30220, ¢ Decreto Supremo N®418-2017-EF y fa

0
AL TR N -
3 1. Directiva N® 001-2018-VRAC-UNSCH, respectivamente, con el objete de atender

‘-.

a5 ecesidades leclivas durante el Segundo Semestre del Ao Agademico 2019,

Que, de acuerde con la revision y evaluagion de ins expedientes de los

P/ postulantes, efectuados por la Comisidn Especial Evaluadora def Concurso de la’

Facultad de Ciencias Agrarias v {a Facullad de Ciencias de la Educacion; ef ing.
Dawvid Jorge Alarcon Alaucust y el Mbro. Oscar Flores Guhierrez; resuliaron
ganadores a las plaras que postutaron,

Gue, ef 07 de agosto de 2019, ha concluido & contrato de jos docentes de la
Universidad Naciona! de San Cristobal de Huamanga, segin lo dispuesto por las
Resoluciones Rectorales Mros. 183, 430 y 687-2010-UNSCH-R, de fechas 15 de
febrerc, 23 de abril y 01 de julio de 2018 respectivamenis;

Que, o Vicerreclor Académico, a fravés del Memorandn Multiple N° 033-
2010VRAC-UNSCH, de fecha 25 de julic de 2019 solicita a las diferentes
Fagultades de la Insifucion, la propuesta de renovacion de conlrato de docentes
para el semestre Acadenuco 2018-1;

Que, los Decanes de la Facultad de Ciencias Sociales (Memorando N° 655-
2019-UNSCH-FCS-D) y de la Facultad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil
(Memorando N° 394-2019-FIMGC), proponen la renovacion de contrato de los
docentes para el Departarnento Acadeémico de Ciendas Hisidnico-Soctales y para el
Bepartamento Académico de Matematica v Fisica, a partir def 08 de agosto y hasta
fa finalizacién del semestre académico 20191

Que, en armonia con el articulo 30° del Estatuto de ja Universidad Nacional
de San Cristdbal de Huamanga, os docente contratade aquel que presta setvicios
en ia universidad por necesidad institucional y a plaze deterrmnado en las
condiciones laborales que establece el respeciive contrato. B scceso a esia
condicion se realiza previc concurso piblico;
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Gue, mediante Resolucion Regtoral N° 318 2019-UNSCH-R, de fecha 19 de
marzo de 2018, se ratifica 1a vigehsia del Reglamento, aprobado a través de la
Resalucicn del Consejo Universitario N® 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosto de 2017, donde se apnieba ¢ Redglamento modificado para la Contratacion
det Personal Docente para el afo 2017-11;

Gue, ia Oficina de Gestidn Académica de! Vicerrastorado Acarémico a traveés
de fos Memorandos Nros. 343, 470 y 472 y 485 2019-OGGAVRACUNSCH,
soficita la préroga de contrato del Prof, Jim Rivelino Paucca Gomez, del Prof.
Benjamin Flores Paloming y del Prof. Hegtar Efrain Rojas Pérez, como docenies
para ef Depantamento Académico de Ciencias Histdrico- Sociales de la Facultad de
Ciencias Sociales y el contrate como docentes de la Institucion, del Ing, David Jorge
Alarcon Alaucusi, para el Departamento Académics de Agronomia vy Zoolegnia de
ja Facultad de Ciencias Agrarias v del Miro. Oscar Flores Guiidrrez, para e
Departamento Académico de Languas v Literatura de fa Facultad de Cienciag de fa
Educacion; conforme a lo dispuesio por el Decreio Supremo N° 418-2017-EF y ia
Resolucion Recioral N° 338 2018-UNSCH-R, segun corresponda, a partir del 08 de
agosto, del 10 y 17 de setiembre ¥ hasta la finalizacién del semestre académico
2019-1I, respectivamente;

Que, con fa finalidad de garantizar ¢ normal desarrolio de las aclividades
académicas duranie el segundo semestre del afio académico 2019, es necesario
prorrogar ef sontrato y contratar 2 tos dosentes de fa Universidad Nacienal de San
Cristobal de Huamangs, por el pericdo senalsde en g parle resolutive del
preserte acto adminigtrativo, en o marco del arficulo 80, numeral 80.3 de la Leay
Universitaria N® 30220,

Estando a la opinidn favorable del Redlorado (Provelidos Nros. 3618, 3620,
3634 y 3644-2019-R) y del Vicerrectorado Académico (Memorandos Nros. 917,
938, 943 y 992-2019-VRAGC-UNSCH) v a la opinidn técnico-presupuesial de Iz
Oficina de Racionalizacion (Memorandos Nros. 0608, 0810 y 0618-2012-UNSCH-
OGPRE-ORa; y de Ia Oficina de Presupuestc (Memorando N® 1444 2018-UNSCH-
OGPP-OF) de la OQficina Generat de Planificacion y Presupuesic; de gonformidad
coft fo establedido en e arlicule 449 de la Ley W° 30680, Ley que aprueba
medidas para dinamizar la siecucion del gasto piubiico y establege ofras
disposiciones; con lo dispuesto  por of aticulo 62°, numeral 62.8 de la Ley
Universitaria N° 30220, {a Cuarta Disposition Transitoria de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nammai ge Presupuesto, & articuio 8°, numeral §.2, hteral c)
de ia Ley N¥ 30879, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal
2019, of artfeuio 273°, numeral 3y del Estatute de ja Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga y a la Resolucion ded Consejo Universitario N° 486-2017-
UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017,
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Fi Rector, en uso de las facuitades Que ie confiere la ley v coh cargo a Ja
delagacion de funciones otorgada por el Consejo Univetsitario;

RESUELVE -

Articulo 1° - PRORROGAR, a partir del 0B de agosto al 31 de diciembre de

2018, el contrate como docentes de la Universidad Nacional de San Crictébal de

877 . Huamanga, bajo el réegimen laboral de ta Ley Universitaria N° 30220 y sujetos al

2 Decreto Supremo N° 4182017-EF, a la Resdlucion Ministerial N° 207-2017-

MINEDU vy a fa Directiva N° 001- 2018 VVRAC UNSCH "Directiva para el contrato de

dogentes en foma extraordinaria de la Universidad Macional de San Cnsté-bal de
juamanga”, segln cofresponda, de los siguientes profesionales:

Coe ; . CARGO
i PLAZA AFELLIDOS Y HOMBRES ESTRUCTURAL  HORAS
KEZTO® REMNREATIVD
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Departamenio Académico de Ciencias Historico-Sociales
w4787 PALICCA GOMEZ, Jim Rivelino DCUCH 32
2. 0798 FLORES PALOMING, Benjamin DCU &1 32
03 0802 ROJAS PEREZ, Hector Efrain oou 32
FACULTAD DE INGENIERIA DE MiNAS, GEOLOGIAY CVIL
- Depastamento Académico de Matemdtica v Fisica

s 0985 PENA HUAMANI Sara DCU C1 32
9. 038t ATOCHE BRAVQ, Marfa Jacqueline DCU B1 32

% 0887 CONDORI HUAMAN, Alexander Faul DCU 81 3z
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Articule 2° - CONTRATAR, pomo docente de 3 Universidad Macional de San
Cristobal de Huamanga, - sujetos at régimen faboral de la Ley Universitaria N°
30220, al Decreto Supremo N° 418 2017-EF y la Directiva N® 001-2018-VRAC-
UNSCH "Direcliva para & confrato de docentes en foima extracidinatia de la
Universidad Macional de San Cristobal de Huamanga”, con e monto ascendente a
UN MIL QUINIENTOS ¥ 00/1100 NUEVOS SOLES (8/.1,500.00) mensuales, al
siguiente proiesional: '

CARGO PERIODO
APELLIDOS ¥ HOMBRES ESTRUCTURAL  popas DE
" ,& . COHTRATD

REMINBRATRVG

% ALARCON ATALICUSI David Jorge DCUCT 32 17-08-2019
al
3122019

Articuio 3° - CONTRATAR, como docente de la Universidad National de
San Cristdbal de Huamanga, bajo ¢l régimen laboral de la Ley Universitaria N°
30220 y sujetos al Decreto Supremo N° 415-2017-EF, a ia Resolucion Ministerial N°
207-2017-MINEDU y a ja Direcliva N° 001-2018 VRAC-UNSCH "Direcliva para €
gontrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamange®, segin sormesponda, al siguiente profesionat:

CARGO PERIODO !
e CONTRATO |
MNIVEL

i PLATA AFELLIDDS ¥ NOMBRES ESTRUCTURAL  HORaS DE
t

REMUNERATRYO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Depariamente Académico de Lenqguas v Literaturg

. 0718 FLORES GUTIERREZ, Oscar pDCuBl 32 10-09-2019

foon cargo = la plaza de: al
Yalera Mera Sotomayat)

31-12-2018
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Articido 4°.- PRECIGAR nue ¢f gasto que ocasione af cumplimiento de fa
ptesente resolucidn serd cubletto por el Presupuesto Institucionat 2018, segin se
indica a confinuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

105160601 G066 3000784 5005857 22048 (008 Edﬁcaoién Supesior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000784 500056857 Hiercicio de la Dogencia
Universitaria

META: 008 (00001 0188104 Eiercicio dela Docencia Universitaria
0o001 0183104  Eiercicio de la Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 2115642 Personal Contratadn (Docencia Universitana)
1.00 2.1.1.8.1.2 Aguinatdo

100 2131145 Contribugiones a Essalud

Articulo 5°.- DISPONER que los dogentes comprendidos en la presente
resciucidn, cstan obligados a eumplir con sus deberes doceites sstablecidos en la
Ley Universitaria N® 30220, el Estatuic de la Universidad Nacional de San Cristobat
de Huarmangs y demas normas conexas. Su  meumplimiento acarreara a8 rescision
del contrato yo imposicion de las sanciones disciplinanas, con sujecidn a ley.

Articulo 8°- DISPONER al Diector del Deparfamento Académico de
Agronamia v Zootecnia de la Facultad de Ciencias Agrarias, af Director del
Departamento Académico de Lenguas y Literatura de ia Faculiad de Ciencias de ia
Educacion, al Director del Departamento Academico de Clencias Histdico-Sosiales
de fa Facuitad de Cienclas Sociales y al Director del Departamento Académico de
Matematica y Fisica de ia Facultad de ingenieria de Minas, Geologla y Civil, que
por asuerdo del Consejo Universitano, el page mensual a tos docentes contraiados
se reglizaré por hora efectiva dictada y para lal efecio deberan presentar al
Vicerrectorade Académico, las clases teorfcas y practicas, asf como las
evaluaciones y otros, conforme a fo dispueste por el Decrete Supremo N° 418
2017-EF;
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Asticudo 7°.- AUTORIZAR a la Oficina de Adminisiracion de Personal de la
Oficina General de Administracidn para que abone las remuneraciones dispuestas

por ley, a favor del referido profesional.
@imm PAVCMING

2 [Berratario Gensral

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y AR{:H%?;;E_
_ "_,‘;gz

Vicernentnrade Acad sFac. de Ciencias AgrarissfFac. de Cienclasde 5 Educacin

Faz de Clenclas SocialesiFac, de Ingeniatia de Minas, Geologla v CivivOrgano Control institucional
OfF Gral de Inf. {Fured Transparencia/Oolo. Acsd. de Agronemis y Zootecnis

Dpto. Acad. de Lenguas v Liemtura/Coto Acad. de Clencias Hisirico-Sociales

Dioto . Acad. de Matematica y FisicafOf. Grai. de Planificacion. y Poto JOf. de Presupuesio

Of, Dessrado instiucionaifCf. de Racionalizacion/Of. Gral. de Gestidn Académica

Of General de AdministracicniOf. de Contabitidad/Of de Administracion de Personal

File persenal (08 Vinteresatos {08 YArchiva,

CAZPigods.
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