
I 
IIIIEIIIIII IIClllll IE Ill Cllllllll IE 11111111 

RESOLUCION RECTORAL 

N° I O ti 6 -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 11 OCT. 2019 
Visto el expediente administrativo sobre pr6rroga de Encargo de Puesto y 

Funciones de la Mtra. Eva Maria Zea Carrasco como Coordinador Administrativo I de ta 
Oficina de Abastecimiento; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto N° 28411, numeral 2) De 
las Disposiciones Transitorias, establece que ta cobertura de plazas bajo cualquier forma 
o modalidad contractual o laboral, prevista en el PAP, se autoriza previa opini6n 
favorable de la Ofrcina de Presupuesto o quien haga sus veces y en su caso de la Unidad 
Ejecutora respective que garantice la existencia de los fondos publicos en el grupo 

'\071 
generico del gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones sociales para el 

' ,-ri, 5i periodo que dure el contrato y ta relaci6n laboral. Las acciones que contravengan Jo 
�� <t$ ·:··� � establecido en el presents numeral devienen en nu las, sin perjuicio de la responsabilidad 

��.k�r�,.;\� :j� del titular de las entidades, asi como del funcionario que aprob6 tal acto; 
,-""1\··::·:�di·;-,, Que el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP "Desplazamiento de i .. _ t'.[\ ,_:r.,' r ersonal" aprobado por Resoluci6n Directoral N° 013--92-INAP-DNP establece que el 

�{"t;��i�- )::.i' Encargo es la acci6n administrativa mediante la cual se autoriza al servidor de carrera el 
��� desernpeno de funciones de responsabilidad directive dentro de la entidad. El encargo es 
• '#11611� 11 temporal, excepcional y fundamentado. No podra ser menor de 30 dlas ni exceder el 
��c-ro'1- periodo presupuestal. Se formaliza con la resoluci6n del Titular de la entidad. Esta acci6n 

administrativa no es procedente para reemplazar titulares que permanezcan en la entidad 
por diversas acciones del servicio. Las clases de Encargo son: Encargo de Puesto: 
Acci6n mediante la cual se autoriza el desernpeno de un cargo con plaza presupuestada 
vacante. Encargo de Funciones: Acci6n mediante la cual se autoriza el desempeiio de 
las funciones por ausencia del titular por vacaciones, licencia, destaque o comisi6n de 
servicio. En ambos cases es fundamental que por necesidad del servicio sea 
indispensable el cumplimiento de las funciones de dichos puestos de trabajo; 

Que, mediante Memorando N° 4553--2019-UNSCH-OGA de fecha 01 de octubre de 
2019, el Jefe de la Oficina General de Administraci6n, solicita la pr6rroga de encargo 
hasta el 31 de diciembre de 2019 para ta CPC. Marilu Tueros Martinez, como Jefa de la 
Oficina de Almacen, a la CPC. Hilda Rodriguez Candia como Jefa de la Oficina de 
Control Patrimonial, a la CPC. Esther Maxima Huaytalla Paredes como Jefa de la Oficina 
de Abastecimiento y a la CPC. Eva Maria Zea Carrasco como Coordinador Administrativo 
I de la Oficina de Abastecimiento; 

Que, la Resoluci6n de Consejo Universitario N° 366-2019-UNSCH-CU de fecha 01 
de julio de 2019, resuelve designar a partir del 01 de julio de 2019, a la Mtra. Esther 
Maxima Huaytalla Paredes (0292), en el cargo de confianza de Director de Sistema 
Administrativo I, Nivel F-3, de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de 
Administraci6n de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga (Plaza CAP N° 
265); 
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Que. la Resoluci6n Rectoral N° 720-2019-UNSCH-R de fecha 12 de julio de 2019, 
resuelve encargar a la Mtra. Eva Maria Zea Carrasco (0274), las funciones del cargo de 
confianza de Coordinador Administrative I, Nivel F-1 de la Oficina de Abastecimiento de 
la Oficina General de Administraci6n (Plaza CAP N° 0266) desde el 10 de julio al 30 de 
septiembre de 2019; 

Que, con Memoranda N° 0613-2019-0Ra-OGPP/UNSCH de fecha 03 de octubre 
de 2019, el Jefe (e) de la Oficina de Racionalizaci6n emite la opinion tecnica 
presupuestal procedente a la propuesta de pr6rroga de Encargo de Puesto y Funciones 
del personal administrative mencionado, en vlas de regularizaci6n; 

RESUELVE: 

PLAZA DEPENDENCIA CARGO ESTRUCTUTAL NIVEL CONDICION 
CAPN° REM. 
0266 Oficina General de Administraci6n Coordinador Administrativo I F - 1 Confianza 

Oficina de Abastecimiento 
Zea Carrasco, Eva Maria (274) 

Articulo 2°.· PRECISAR que los gastos que irrogue el cumplimiento de la presente 
resoluci6n seran con cargo al Presupuesto lnstitucional 2019, precisando lo siguiente: 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 
10 516 001 9001 3999999 5000003 22 066 0008 Asesoramiento y Apoyo 

PRODUCTO/ ACTIVIDAD: 
3999999 5000003 Gesti6n Administrativa 

MNEMONICO y META: 
0019 00001 0000009 Acciones Administrativas 

GASTO PRESUPUESTARIO: 
1.00 2.1.11.12 Personal Administrative Nombrado (Regimen Laboral Puollco] 
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Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la Oficina 
General de Administraci6n para que abone la remuneraci6n al cargo a favor de la referida 
funcionaria confonne a ley. 

Distribuci6n: 
Rectorado/ Oficina General de Administraci6n/ 6rgano de Control lnslitucional/Oficina General de Imagen lnstitucional/ 
Ofidna General de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia}/ Oficina General de Planillcaci6n y Presupuesto/ 
Oficil'la de AbasteciTliento./ Oficina de Presupuesto/ Oficina de Contabilidad/ Oficina de Tesorerfa/ Oficina de 
Administraci6n de Personal/ Area de Escalaf6n/ lnteresado/ Archivo. 
CAZP/ccz. 
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