UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
N°1 084 -2012-UNsScH-cu

Ayacucho, 20 n}c.m

Visto el expediente administrativo sobre responsabilidad administrativa de la A.S.
Geraldina Elvia Avilés Pefa; y

CONSIDERANDO:

Que, existen indicios de responsabilidad administrativa de la A.S. Geraldina Elvia
Avilés Pefia, Directora de la Escuela de Formacién Profesional de Trabajo Social de la
Facultad de Ciencias Sociales, por los cargos que se indican a continuacion:

- Ausencia de la Direccién de la Escuela de Formacién Profesional de Trabajo
Social desde el 04 de junio de 2012.

- Desatender la peticién de los estudiantes para el uso de proyector, laptop y
ecran para la realizacion de un taller de capacitacién.

- Abuso de autoridad por suspender intempestivamente el desarrollo del taller
de capacitacién.

- Agresion verbal a ponente del taller y docente de la institucion.

Que, el articulo 442° del Reglamento General de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga establece la constitucion de una comisién especial para la
investigacion de los cargos imputados a las autoridades universitarias;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 32°, inciso k) de la Ley
Universitaria N° 23733, el articulo 127°, inciso v) del Estatuto Reformado de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y estando a lo acordado por el
Consejo Universitario, en sesién de fecha 18 de diciembre de 2012;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- CONSTITUIR la Comisién Especial encargada de investigar los
cargos imputados a la A.S. GERALDINA ELVIA AVILES PENA, Directora de la Escuela
de Formaciéon Profesional de Trabajo Social de la Facultad de Ciencias Sociales,
integrada por:

Presidente: Dr. SAUL ALONSO CHUCHON MARTINEZ
Miembros:  Mtro. RENE MARTINEZ ZEA
Mtro. YBAR GUSTAVO PALOMINO MALPARTIDA

Articulo 2°.- REMITIR el expediente (20 folios) a la Comisién Especial para el
ejercicio de sus funciones, debiendo presentar el informe al Rectorado en el plazo de

167 ’diez (10) dias contado desde la fecha de instalacion.
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