UNIVERSIBAD KACICKAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMAREA
RESOLUCION RECTORAL.

N°l 9 4-2019-UNSCH-R

Ayacucho, 16 (CT. 2019

Visto e expediente adminisirativo sobre confrato de docentes de Ia
Universidad Nacional de San Cristéba! de Huamanga; y

CONSIDERANDO:!

Que, la Ley N® 30878, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para = Ao
Fiscal 2018, en ef articulo £°, literal ¢} indica que la contratacién para ef reemplazo
por cese, ascensc o promocion del personal o para la suplencia temporal de los
servidores del sector pablico, en fanto se implemente fa Ley N° 30057, Ley de!
Servicio Cil, en los casos gue corresponda. En ol caso de los reemplazoes por
cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del
afio 2017, dgebiendose tomar en cuenta que e igreso a la adminisiracion plblica se
efecilia necesariamente por conourso prbiico de méritos v sujsto a los documentos
p\ Je gestidn de {a institucién. En ef caso de suplencia de personal, una vez finalizada
ja labor para ia cual fue contratada fa persona, los contratos respectives quedan
resuelios auiomaticamenta; '

Que, con Resolucion Ministerial N° 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abril
de 2017, se aprueba la Norma Técniea denominada "Norma Téenica para fa
scliciiud, evaluacion, asignacion y gestion de recursos para l2 conbreiacion de
personal docente en fas Universidades Pablicas para < ano 20177

Que, mediante Decrefo Supremo N 418-2017-FF, de fecha 29 de diciembre
de 2017, se aprueban monte de la remuneracion mensual de los Docettes
Contratados de la Universidad Puablica; y establece los criterios y condiciones para
la determinacion y percepcion del referido monto de remuneracion v para tal efedio
tas universidades piblicas quedan excepluadas de lo establecido en ol articulo &°
de fa Ley N° 30318, Ley de Presupuesto def Sector Publice para el Ao Fiscal 2017,

Que, o fiteral @), numeral 2.1, del articuio 2° del Decreto Supremo N° 418
2017-EF, establece la clasificacién del docente contratado en funcion al tipo de
contrato establecide, grado académico requerido para el cargo: Dogente Contratado
Tips A (DC A) y Docente contratado Tipe B (DG Bj, v a la carga academica
asignada, confortmade por el ntmero de horas lectivas v ef nimete de hotas no
feclivas, pudiende existir ia siguiente clasificacion:

- Docente Contratado A1 (DC A1), docente que tiene una carga académica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horag no lectivas;

- Dogente Contratado A2 (DC AZ), docente que tiene una carga académica
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas;
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- Docente Contratado A3 (DC A3), docente que tiene una carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas nolectivas;

- Docente Contratado B-1 (BDC BY), docente que tiene una carga académica
compuesta por 16 horas lectivas y 18 horas no lectivas;

- Docente Contratade B-2 (DC B2), docente que tiens una carga académica
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas:

- Docente Confratado B-3 (DC B3), docente que tiene una carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas:

Que, con Resolucién Rectoral N° 336.2018-UNSCH-R, de fecha 23 de ‘abrit
de 2018, se aprobd la Directiva M° 0U1-2018VRACUNSCH “Directiva para el

\®\conirato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San

istobal de Huamanga”; |

Que, por Resolucion del Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, da
fecha 14 de diclembre de 2017, se establece la carga académica minima de log
docenies nombrados y contratados, a Dedicacion Exclusiva y a Tiempo Completo,
cuarenta (40) horas semanales. Asimismo, se establece la carga académica
minima de los docentes nombrados y confratados, a Dedicacion Exclusiva ¥y a
Tiempo Completo, que desemperian cargos como Rector, Vicerrectores, Director
de Escuefa de Posgrado, Decano de Facultad, Direcior de Escuela Profesional,
Director de Departamenio Académico, Secrefaiio Docente de Facultad y Jefe de
Oficing;

Que, con Resofucidn Rectoral N° 307-201%UNSCH-CU. de fecha 18 de
marzo de 2018, se aprobé ¢ Calendario de Actividades Académico Administrativas
de la Universidad Macional de San Crisichal de Huamanga, correspondiente al
segundo semesire del afio scadérmico 2019,

Que, a ravés de la Resolucion Recloral N® 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, se aprobé el Presupuesto Institucional de Apertura de
Gastos correspondiente al Ao Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga;

Que, el numeral 803 del articulo 80° de la Ley Universitaria N° 30220,
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo
ceterminado en los niveles y condiciones que fija el respestivo confrato, en e marco
de ia Ley Universitaria N° 30220, e Decreto Supremo N° 418 2017-EF y Ia Directiva
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N° O01-2018-VRAC-UNSCH, con ef objeto de atender las necesidades iectivas
durante el Segundo Semestre def Afio Académico 2019,

Que, a fravés de ias Resoluciones Reclorales Nros, 843 955 y 10062016
UNSCH-R, de fechas 14 de agesto, 11y 27 de setiembre de 2018, se adtorizaron
la cobertura de plazas docentes para € Depariamento Académico de Ciencias
Biologicas de la Faculted de Ciencias Bwologitas y para el Depardamenio
Académica de Agronomia v Zooteenia de la Facultad de Ciencias Agrarias, para el
desarrollo de las actividades académicas de 2013,

GQue, con Memorando N° 845- 201 FUNSCH-VRAC, de fecha 27 de agostc de
2019, ol Vicerreciorado Académico, autoriza ia cobertura de 03 plazas dccentes
restantes para la Faculiad de Dereche y Clencias Pdliticas;

Que, la Facultad de Ciencias Agrarias, la Facultad de Ciengias Bioldgicas y la

; |8k cuttad de Derecho y Ciencias Polifleas, han procesado la cobertura de plaras

cntratadas, via propuesta directa, de las plazas docenies asignadas al

&7 Departamento Académico de Agronomia y Zootecnia, al Departamento Academico

de Ciencias Biolégicas y al Departamento Académico de Ciencias Juridicas, en el
marco de fa Ley Universitaria N°® 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF v Ja
Directiva N® 001-2015-VRAC-UNSCH, respectivamente, con e objeta de atender
las necesidades lectivas durante el Segundo Semesire del Ao Académico 2019,

Oue, de acuerdo con ia revision y evaluacién de los expedicnies de los
postulantes, efectuados por la Comisidn Eepecial Evaluadora dal Concurse de la
Facultad de Ciencias Agrarias, de la Facultad de Ciencias Bioldgicas y la Facultad
de Derecho y Ciencias Poiiticas; el ing. Nilo Armando Quispe Ceahuin, ia Mira. Ana
Maria Cancho Cuba, |2 Biga. Silvia Méndez Galvez, fa Blga. Sivia Yessica Berrospi
Huilica, la Biga. Andrea De la Cruz Lizarbe, ¢f Bigo. Pedro Antonic Vifa Quintaniiia,
el Bigo. Luis Uniel Moscoso Garcia, e Bigo. Jhust Chal Rodalio Paredes, ia Blga.
Roxana {uzia Ventura Cavero, la Biga. Nadia Claudia Tumialan Ascarza, la Blga
Karol Paola Apdlinario Congacha, of Blgo. Crigthian Leonardo Mendaza Pillaca, fa
Blga. Jeanette Caslilia Torres, ia Biga. Edelmira De la Cruz Quispe, el Bigo. Pedro
Mauricio Delgadillo Coronado, el Bigo. tusber Oscco Coorahua, e Blgo. Keny
Meyer Martinez Gdmez, el Abog. Walter Silva Medina, e Abog. Valery Jhenr Ceanto
Sanchez y la Abog. Florella Rocio Yalero Palomino, resuifarcn ganadores a las
plazas (e postularon;

Que, e Vicerrector Académico, a través del Memorando Mulliple N° 033
2018 VRAC-UNSTH, de fecha 25 de julio de 2018 solicita a las diferentes
Facuilades de 12 Institucion; la propuesta de renovacion de conirato de docentes
para el semestre Academico 2018-41;
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Oue. en armonia con o articulo 30° del Estaluio de la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga, es docente contratado aquel que presta setvicios
en la universidad por necesidad institucional v a plazo determinado en las
condicicnes laborales que establece g respeclive contrato. B accesd a osla
condicitn se realiza previo concurso publico;

Que, mediante Resolucion Rectoral N® 318-2019-UNSCH-R, de fecha 19 ds
marzo de 2018, se rafifica la vigencia del Reglamenio, aprobado a través de la
Resolucion dal Consejo Universitaric N° 814-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosio de 2017, donde se aprueba el Redglamertto moedificade para la Contratacion
del Personal Docente para el afto 2017-H;

Que, ia Oficina de Gestidn Académica del Vicerrectorado Académico a iravés
de los Mearmorandog Nros. 488, 488, 495 v 501-2016-0OGGAVRAC-UNSCH, solicita
=fia contrafa del ing. Nile Armando Quispe Coahuin, gomo decente para el
 Departamenio Acagémico de Agronomia v Zootecnia de la Faculiad de Clencias
Agrarias,; del Blgo. Pedre Antonio Vila Quintanilla, de la Blga. Silvia Méndez Gaivez,
de la Biga. Andrea De ia Cruz Lizarbe, de la Blga. Siivia Yessica Berrospi Huillca,
del Blgo. Luis Urisl Mostoso Garcia, de la Blga. Ana Maria Cancho Cuba, del Bigo.
Jhust Chol Bodoifo Paredes, de |a Blga. Roxana Luzia Ventura Cavero, de la Biga.
Nadia Claudia Tumialan Ascarza, de ia Blga. Karol Pacla Apdlinaric Congacha, del
Bigo. Cnsihian Leonarde Mendoza Piilaca, de 1a Blga. Jeanetie Caslilla Torres, de
ia Biga Edelmira De fa Gruz Quispe, del Blgo. Pedro Mauncio Delgadilo Coronado,
de! Blgo. Lusber Osceo Ceorahua y del Bigo. Keny Mayer Martinez Gémeaz, como
docentes para el Departamento Académico de Ciencias Bicidgicas de la Facullad
de Cencias Biologicas v del Abog. Valler Silva Medina, del Abog. Valery Jhon
Ceanto Sancher ¥ de la Abog. Fiorelia Rocio Valere Palomino, como docentes para
of Deparfamento Académico de Clencias Juridicas de la Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas; vonforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 418-2017-
tF y iz Resoiucion Recioral N® 338-2018-UNSCH- R, segun carresponda, a partir de
sus incorporaciones y hasta ta findlizacidn del semestte académics Z048-il,
respectivarmente;

Que, con la finalidad de garaptizar o normal desarrollo de las actividades
académicas durante el sequndo semestre del afic académico 2019, es necesaric
contratar 2 los docentes de la Universidad Naoconal de San  Cristobal  de
Huamanga, por o pericdo sefialado 2n la parle resoluliva del presente acto
administrativo, en el marco del artfculo 80°, numeral 80.2 de la Ley Universitaria N°
30220,
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Estando a ja opinion favorabie del Rectorado {Proveidos Nros. 3704, 3734,
3735 y 3757-2018-R) y del Vicerreclorado Académico {(Memorandos Mros. 050,
959, 870 y 8752018 VRAC-UNSCH) v 2 la opinion tecnico-presupuestai de la
Oficina de Racionahizacion (Memorangos Nros. U830 v §838- 201 5-UNSCH-OGPP-
ORa) y de fa Oficina de Presupuesio (Memorandos Nros. 14892 y 1459.2014
UNSCH-OGPP-OP) de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; de
conformidad con lo establecide en el articulo 44° de la Loy N° 30680, Ley que
aprueba meadidas para dinamizar la ejecucion del gasto publico y establece ofras
disposiciones; con lo dispueste por el articulo 82°, numeral 62.8 de la Ley
Universitaria N* 30220, fa Cuarta Disposicion Transitoria de 1a Ley N° 28411, Ley
General del Sisterna Nacional de Presupuesto, el articulo 8°, numeral 8.2, lieral ¢)
de fa Ley N° 30B78. Ley del Presupuesto del Sector Pibiico para el Afle Fiscal

\ 2018, el articulo 2737, numeral 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de San

istdbal de Huamahga v a fa Resolucion del Consejo Universitario N° 48&-201?—

» ~ Ve VNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017,

El Recior, en uso de las facultades que le confiere ia ley y con cargo a fa

¥/ delegacién de funciones otorgada por el Consejo Untversitario;

RESUELVE :

Articdo 1°- CONTRATAR, como docentes de la Universidad Nacional de
8an Cristébal de Huamanga, bajo el régimen laboral de la Ley Universitaria N’
30220 v sujetos a! Decrete Suprermo N® 418-2017-EF, a ta Resolucion Ministerial N°
207-2007-MINEDU y a la Direcliva N°® 001-2018-VRACG-UNSCH "Direcliva para &
contrato de docentes en forma extraordinaria de ta Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga”, segin coresponda, a los siguientes profesionales:

CARGO . PERIODO
PLAZA APELLIDOY ¥ NOMBRES ESTRUCTURAL  gopas BE
LAF O COMTRATD
KREL
REMONERATHYO
FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS
Departamento Académico de Ciencias Biologicas
0. 0548 CANCHO CUBA AnaMarfa pClict 32 28-08-2018

al
31-12-2019
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bz 0855 MAENDEZ GALVEZ, Silvia DCUCt 32 28.08-2019
' al
31-12-2019

w0558 DELACRUZ LIZARBE, Andrea DCUCT 32 28082010
- : al
" 31-12-2019

W 0888 VLA QUINTANILLA Pedro Antonio DCUCT 32 03-08-2019

al
31-12-2019
U587  BERRGSPI HUILLCA, Silvia Yessica DCUCT 32 28082018
3145—2019 _
U568 MOSCOS0 GARCIA, Luis Uriel pCUCt 32 28082019
'31-1312819
FACULTAD DE DERECHC Y CIENCIAS POLITICAS
Departemento Académico de Ciencias Jurfdicas
7. 0878 SHILVA MEDINA Walter DCUCt 32 20-08-2018
{¢on earge 3 la plaza de al

Jesis Waltsr Espinoza Altagmiranal

31-12-2019

8. 0878 CCANTO SANCHEZ, Valery Jhon pCUCt 32 20-08-2010
{ifr;bea;@ 3 ia__lpliza $e:_j al
aibado Lamiila Aguilar =
31-12-2018

2. 0880  VALERO PALOMING, Fiorella Rocio  DCUCT 32 20-09-2019
{pon carge 2 la plaza de al
hilo Raltl Palacios Garcial 31-12-2019

Articuio 2° - CONTRATAR, coma docentes de la Uiniversidad Nacional de
San Cristébal de Huatnanga, sujetos al régirnon taboral de la Ley Universitaria N°
30220, al Decreta Supremo N° 418-2017-EF yla Direcliva N®° 001-2018 VRAC-
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UNSCH "Directiva para e contrato de docentes en forma exraordinaria de la
Universidad Nagcional de San Crigtébal de Huamanga®, con ol monto ascendente a
UN MIL QUINIENTOS Y 0/100 NUEVOS SOLES (8/.1,500.00) mensuales, a los

stguientes profesichales:
_ CARGO ' PERIGDO
APELLIDDS ¥ NOMBRES ESTRUCTURAL  ypRas DE
i CONTRATO
HMEL
REMIRERAT RO

epartamento Académico de Agronomia y Zootecnia

ho  QUISPE CCAHLUIN, Nito Armyando pCcuCct 32 07-10-2019
- _ ' al
1-12-2018

EACLH TAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Departamento Académico de Ciencias Biolégicas

o APOLINARIO CONGACHA Karol Paola pcuct 32 16-089-7019
. al

31-12-2018

2 CASTILLA TORRES, Jeansite pCcuct 32 16-08-2019

31-152019

2 DE U&CRUZ QUISPE, Edeimira DCucCt 32 16-08-2019

31-‘1:;12019

Y DELGADILLO CORONADO, Pedro pocuct 3z 16-09-2019
Mauricio al

31-12-2018
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5 MARTINEZ GOMEZ, Keny Meyer DCUCtT 32 1500-2019
- al
31-12-2019

% MENDOZA PHILLACA Cristhian Leonardo  DCUC1 32 16-09-2019
: al
31-12-2019

7. O8CCO CCORAHUA Lusher pDCUCt 32 16-08.2019
al
31122019

RODOLFO PAREDES, Jhust Choi DCUCT 32 16-09-2019
al -
31-12-2019

TUMIALAN ASCARZA Nadia Claudia DCUCT 32 - 16002019
al
31-12-2019

. WENTURA CAYERG, Roxana Luzia DCUCt a2 1306-2019
al
31-12-2019

Articuio 3°.- PRECISAR que el gasto que ocasione of cumplimiento de Ja
presente resolucidn serd cubierto por el Presupuesto Institucional 2019, segin se
indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIORAL PROGRAMATICA:
10516001 0066 3000784 5006857 22048 0108 Educacien Superior

Lirdversitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000784 50005857 Ejercicio de la Docencia
Universitaria

META: 008 00001 0188104 FEercicio de la Docencia Universitaria
00001 0188104 Eercicio de la Docencia Universitaria
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GASTO PRESUPUESTARIO:

.00 2115812 Personral Contratado {Dotencia Universitaria)
100 211812 Aguinaldo

100 213115 Contribuciones a Essalud

Articulo 4°.- DISPONER que los docentes comprendidos. en la presente
resoluciGn, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria M° 30220, i Estaiuto de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga y demas normas conexas. Su incumplimiento acarreara la rescision
del contrato y/o imposicién de fas sanciches disciplinarias, con sujecion ajey.

Articulo 5°- DISPONER al Direclor del Departamento Académico e
Agronomia y Zootechia de ia Facultad de Ciencias Agrarias, al Director del
Departlamento Académico de Ciencias Bicldgicas de la Facullad de Ciencias
Biclogicas y al Direclor del Depariarmnento Acadérnico de Ciencias Juridicas de ia
Facultad de Derechs y Cienhcias Polfficas, que por acuerdos del Consejo
Universitario, ¢ page mensual a los docentes contratados se realizard por hora
efectiva diclada ¥ para tal efecto deberan presentar al Vicerredtorado Acadamiso,
las clases tecricas y practicas, asi camo las evaluaciones y olros, copforme a o
dispuesto por of Decreto Supremo N® 418 2017-EF;

Articulo 6°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de fa
Oficing General de Administracion para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor del referido profesional.

trol insHtuntonalOf. Gral. da Inf. [Portal TrahspatBici/Onto Acad. de Agronamia v Zaot.
Dpio. Acad . de Cs. BiolbginasDplu. Acad. de Clencias JuridicasfOf. Gral de Planificacitn. y Ppio.

Of de PresupuzsiofOf. Cesarolio instiflucionsWGf. de Racionaiizacien/Cf. Gral. de Gestiin Académica
Of. General de Administacion/Of de ConlabilidadfOf. de Administracion de Personal
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