UNIVERSIDAN NACIONAL DE SAN CRISTODAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N°l]33-2018-UNSCH-R

Ayacucha, 06 IC. 2018

Visto el expediente administratve organizado por Jonathan Josué Loayza
Huarcaya sobre alorgamisnte de compeneacién vacaaianal, y

CONSIEERANDC

Ciile, oob estyita de registre N QO563Y, de facha 01 de octubre de 2018,
Jonathan Josué Leayza Huarcaya, ex servider comtratade, via reemplaze, como
Téonico en Biblloteca |, Nivel Remuneretive STE de la Cficina de Blblicteca e
lrformacion Cuitural de fa (ficina General de Gestion Académica del Vicerrectoradao
Acadéemico, ha solicitade & oforgamierte de compensagidn  vacacional
presentando los documentos sustentatenos pertinentes;

Que, en concordancia oon ¢l atlcule 104° del Reglamento de ta Ley de
Bases de la Carrera Admunistrativa v de Remuncrasionce dol Sector Piblico,
-39 aprobado por Decreto Supremo W° 005-80-PCM, vy segin & Memorands W* 14o-
T .. 2017 -CPA-OPER-UNSCH def Ares de Controt Administrative y det informa Tecnico

- NTO1BE. 2B UNSCH OGAOARPER/AC, de la Oficina de Admmistiaciin ce
P Personai de la Ohcina General de Administracion, resuta procedente clorgar 2
compensacion vacacional solicitada por Jonathan Josue Loayza Huarcaya, par ef
periodae [aborado del 13 de maye al 31 de diciembre de 2047 (1865 dias) y
carrespande atargare ia suma de 8/ 611 .40,

Estandn a ia Opinidn §egel N° 274-2MB8.0GAJ-UNSCH de la Oficina
General de Asesorfa Jurfdica v & Iz apinién técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Chcina General oe Planificecion y Presupuesio (Memorando B
1320 2018-0F OGFP LINNSCH; de conformidad con e dispuesio oor el articulo 82%,
rurrsral B2.8 de ja Loy Unmeersitaria MN° 30220 v el atleule 273°% numerat 3) dad
Estatuto de la Universidaz Maclonal de Sea Cristobel de Huemanga,

El Recto!, en uso de las facultades gue le confiere ia ley;
RESUELVE:

Articulo 1%.- OTORGAR la compensaciin vacacional a JONATHAN JOSUE
LOAYZA HUARCAYA, ex semnidor comtrataddo, via resmplazo, de i@ Universicdad
Mactonal de San Cnsbibal de Huamanga por e monto ascendente a SEIS
CIENTOS ONCE Y 40400 MUEYES SOLES (5 611.40)

Articulo 2°.- PRECISAR gue el gasto que doasione 2 presenie resoliusion
sard cubierto por el Presupuasto Institucional 2018, de acuerdo al siquisrte detalle:
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Py

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0068 3.000001 5000276 22048 G104 Educaciin
Superior
Univerzitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000001 5000276 Gestidn del Programa

META. 0CGOY 0047173 Cestién del Frograma

GASTO PRESUFUESTARIO:

108 211833 5/ 51140 Compensaciin Vacacionat
100 243115 £f 5503 Contribsliciones A Escalkd

Articulp 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de fa
Oficing General de Admenktracidn para que abnne ja compensacicn vacacional a
favor del beneficiario, cpnforme a lay.

Dhstibucion:

Organa de Confral instituelonalt!. General de Informdlica v Sistemas {Portat de Transperenclal
Gl Gerweral de Planificacion y Fplo £0f. de Fresupuesioldf. Ganeral de Admirsstramiin

Of de Confebilidad/Of. de TesorertadSt. de Adminislracion de Personal

Asea de Escalaionile personalfinteresado/Archivo,

AL PInds.
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