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RESOLUCl6N RECTORAL 

N° 113 9-2019-UNSCH·R 

Ayarucho, 2 5 OCT._ 2019 

Visto ei expooente acinIDistrativo organizado por el servidor Emilio 
Vitcatoma Medrano sobre reconocimiento de tiempo de secvicio� y otros; y 

CONS1DERANDO: 

Que, con esonto de registro NO 005271. de techa 27 de setiembre de 2019. 
el servidor Emilio \Jjlcatoma Me<hno, Auxiliar de Biblioteca I, Nivel SAB, asignado 
a la Oficina de Biblict.eca e intormacico Cuttunil de la Oficina General de Gem.ion 
A.cademica del Vicerrectorado Academico de la Universidad Nacional de San 
Crist6bai de Huamanga, ha solicitado � recooocsruento de tiempo de servlcios y el 

orgamiento de beneficios sociales, preoontando los docum�tos su-stentatorio1; 
ertinentes; 

Que, conforme se acrecita con las constaneas de pago de haberes y 
deseuentos que corren en autos, e! s�Ador Emiiio V!lcatoma Medrano ha 

11 acumulado un total de 25 aflos y ·08 dias de servicios preetaoos al Estado al 31 de 
mayo de 2018, bajo el regimen laboral def Decreto Legislativo N" 276 y el regimen 
pensionario � Decrefo Ley NO 25897; · 

Que, de acuerdo con los artfculos 51 e y 54°. jnciso a) de! Decreto 
Legislativo N" 276, el Jnforme Tecnico N° 005-2019-UNSCH-OPER-.AE1 de fecha 09 
de octubre de 2019, de\ ft.sea de Capacitaci6n y E�af6n e lnforme Tecnico N" 
·184-2019-UNSCH-OGA-OAPER, de fecha 11 de octubre de 2019, de la Oficina de 
Adminjstracioo de Personai de Ja Oficina General de Administraci6n, el recurrente 
tiene derecho a percibir la booificaclon personal del primer al quinto quinq.ienio y 
la asignacion por cumplir 25 artos de servicios, por el rnonto de SI. 1,945.24; 

Estando a la Opini6n Legal N° 288-2019-0GAJ�UNSCH, de fecha 16 de 
octubre de 20101 oo la Oficina General de Asesor{a Jurldica y a la opinion tllcnico... 
preeupuestal de la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y 
Presupuesto (Memoranda N° 1553-2019-0P-OGPP-UNSCH, de fecha 21 de 
octubre de 2019); de conformidad coo lo cispuesto por el articulc 62°, numeral 62.8 
de la: Ley Universitaria N¢ 30220 y el artfcufo 273'>, numerai 3) de/ Estatuto de la 
Universidad Naclonal de San Crist6bal de Huamanga; 

El Rector. en uso de las facultades Que le connere la ley: 

R.ESUELVE: 
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Arifculo 1¢ •• RECONOCER ef tiempo de servicios del �.JVidor EMILIO 
VJLCATOMA MEDRANO, Auxiliar oo Bibfioteca l, NrvQ! SAB, asi�ado a la Oficina 
de Bibficteca e lnformaci6n Cultural de fa Oficina General de Gestion Acaoernrca 
del \llcerrectorndo A.cademtco de la Universidad Nacional oe San cr,stobal de 
Huamanga, acred.tandole VEINTICINCO (25) ANOS Y OCHO (08) DIAS dQ 
servicios prestados al Estado al 31 de mayo de 2018, comprendido en el regimen 
iaboral de� Decreto Legislativo N" 7J6 y ef-regimeo pensionano aeJ cecreto Ley N� 
25897. 

Articulo 2c:\. OTORGAR, por (mica vez. al servidor EMILIO VILCATOMA 
MEDRANO la asignaci6n por cump4k 25 anos de servioios por eJ monto 
ascenoente a UN M!l NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO Y 241100 NUEVOS 
SOLES (Sl.1,945.24), importe equivalente a dos (02) remuneraciones rnensuales 

ates. 

Artfcuto 3°.- OTORGAR al servidor EMILIO VILCATOMA MEDRANO ra 
ificaci6n personal de acueroo al sig;iente detalie: 

Primer ®inQUenio (5% del haber basico). a oartir def 23 de iulio de 1997. 

- Segundo <JJinQUeoio (1 Cl°Jb del haber basico). a oartir � 23 de iulio de 
2002. 

Tercer QUinQUenio (15% del haber basico). a oortir de! 23 de iUlio de 
'2007. 

- CUarto QUinquenio (�Jo· deJ haber basico). a partir del 23 de iulio de 
2012. 

Quinto (JJinQJenio (25% def haber basieo), a partir def 23 de iulio de 
2017. 

Artlculo 4°.- PRECISAR QUe el oasto oue ocasione la oreseote resoluci6n 
sera eubierto por eJ Presupuesto JnstitucionaJ 2019, de aoueroo aJ siguiente detalle: 

ESlRUCnJRA FUNCIONAL PROGRAMA.llC.A.: 

·JO 516 00·1 0066 3.000001 5.000276 22 048 0109 Eclmaci6n superior 
Unn.1,::,,rllil.-ri,- 



I 
IIIIEIIIIAI IACIIIIL IE Ill CIIITIIIL IE IIAMIIII 

RESOLUCl6N RECTORAL 

Ni 13 9-2019-UNSCH-R 

- (J3- 

PRODUCTOIACCION: 3.0(()()0-J 5.CXJ0276 Gesti6n del Programa 

i\lETA: OOOOi OCJ47i 73 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Gesti6n de! Progama 

-1-00 2.1.1.-1 .i.z 
i.00 2.1.1.9.3.1 
1.00 2.1.3.1.1.5 

Personal Mninistrativo Nombrado (Reatmen Publico) 
A.,.,w,aNo 'n nnr (),mn!ir � A 1.() Afi"',;: �- ·'-"• .. ,...-. --·· .,... ... ..__ ..,., - ....... ·-- 
Contribuciones a E�lud 

Artfculo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Mninistraci6n de Personal ·oo la 
Oficina General de Mninist1aci{ln para que abone to dspuesto en · Ja presente 
resoiucion, oonforme a ley. 

REGiSTRESE, COMUNiOU�E Y ARCHivE:SE. 

I 

Distribucion: 
Organo Control lnstitucionaliOf. General de Inf. y sist. (Portal de Transparancia) 
Of. General de Pianificacon y PptDJOf. de Presupuesto/Of. Genera! de Adininistraci6n 
Of. Contabllidad/Of. Tesoreiia/C'f. Adm. de Personal/Area de Escalaton 
File personallinteresado/ArchiV'J. 

CAZP!gods. 
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