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RESOLUCION RECTORAL 

N° J 15 J -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 21 OCT" 2i19 
Vista los expedientes de ratificaci6n de nombramiento de docentes y jefes de 

practicas de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; y 

CONSIDERANDO: 

Que, el artlculo 84° de la Ley Universitaria N° 30220, concordante con las 
articulos 40° y 41 ° del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de 
Huamanga, establece que el perfodo de nombramiento de los profesares ardinarios 
es de tres (3) arios para los profesores auxiliares, cinco (5) para los asociados y 
siete (7) para las principales. Al vencimiento de dicho perlodo, las profesores son 
ratificados, promovidos o separadas de la docencia a fraves de un proceso de 
evaluacion en funcion de los rneritos academicos que incluye la producci6n 
cientifica, lectiva y de investigaci6n; 

, · � Que, conforme dicta el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal ·· :J· ..' ·V. .de Huamanga el nombramiento del jefe de practices es por dos alias. Se somete a 
� � f ;10s reglamentos de concursos y ratificaciones de la Universidad; ' _;,;,,,�:.: 

Que, el articulo 46° del Estatuto de la Universidad Nacianal de San Cristobal 
de Huamanga, establece que la evaluaci6n del docente para fines de ratificaci6n y 
promoci6n comprende los siguientes aspectos: investigaci6n, ensefianza- 
aprendizaje, experiencia profesianal, actividades de extension cultural y 
responsabilidad social, capacitacion. producci6n intelectual, evaluaci6n estudiantil, 
labores administrativas, participaci6n en la producci6n de bienes y prestacion de 
servicio y aportes de mejora continua para el ejercicio de la docencia. El 
reglamento fija los procedimientos puntajes y plazas para llevar a cabo la 
ratificaci6n y promoci6n de las docentes; 

Que, de acuerdo con el articulo 79° de la Ley Universitaria N° 30220 los 
docentes universitarios tienen coma funcianes la investigaci6n, el mejoramiento 
continuo y permanente de la ensefianza, la proyecci6n social y la gesti6n 
universitaria, en los ambitos que les correspanda; 

Que, en los Cuadros Resumen de Evaluaci6n de ratificacion de 
nombramiento del docente y de las Jefes de Practicas, se ha podido evidenciar la 
cahficacion de cero "00" en algunos aspectos de evaluaci6n, coma sigue: 

FACUL TAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

Departamento Academico de Agronomia y Zootecnia 

01. Ing. RODOLFO ALCA MENDOZA, coma Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, 
por el periodo de tres (03) anos, a partir del 29 de diciembre de 2017 al 28 de 
diciembre de 2020, ha obtenido la calificacion de cero "00" en las rubros IV 
lnvestigaci6n y VII Cargos Academico-Administrativos. 
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RESOLUCION RECTORAL 

N° 11,5J -2019-UNSCH-R 
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FACUL TAD DE CIENCIAS DE LA SALUO 

Departamento Academico de Obstetrlcia 

01. Mtra. MARiA ELENA RAMOS TENORIO, como Jefe de Practices a Tiempo 
Parcial (18 HSM). por el periodo de dos (02} anos. a partir del 29 de diciembre 
de 2015 al 28 de diciembre de 2017, ha obtenido la calificaci6n de cero "00" en 
los rubros IV lnvestigaci6n, VIII Elaboraci6n de Materiales de Ensenanza, IX 
Conocimiento de ldiomas y X Asesoria a Alumnos . 

02. Mtra. GRACIELA MENDOZA BELLIDO, coma Jefe de Practices a Tiempa 
Parcial (18 HSM), par el periodo de dos (02) af\os, a partir del 29 de diciembre 

· de 2015 al 28 de diciembre de 2017, ha abtenida la calificaci6n de cero "00" en 
los rubros IV lnvestigaci6n, VIII Elaboraci6n de Materiales de Enseiianza, IX 
Conocimiento de ldiomas, X Asesoria a Alumnos y XIII Proyecci6n Social. 

Obs. ELENA TIMOTEA MIRANDA VILCA, come Jefe de Practices a Tiempo 
Parcial (18 HSM). por el periodo de dos (02) anos, a partir del 29 de diciembre 
de 2015 al 28 de diciembre de 2017, ha obtenido la calificaci6n de cero "00" en 
los rubros IV lnvestigaci6n, VIII Elabaraci6n de Materiales de Enseiianza, IX 
Canocimiento de ldiomas y X Asesoria a Alumnos. 

De conformidad con lo dispuesto par el artlculo 62°, numeral 62.2 de la Ley 
Universitaria N° 30220, los articulos 273°, numeral 3, 40° y 44° del Estatuto de la 
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga y la Resoluci6n del Consejo 
Universitario N° 427-2019-UNSCH-CU; 

El Rector en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo Unico.- EXHORT AR al docente y a las Jefes de Practicas de la 
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga superar la calificaci6n de cero 
"00" obtenida para su ratificaci6n de nombramiento en los aspectas de los Cuadros 
Resumen de Evaluaci6n descritos en la parte cansiderativa de la presente 
resoluci6n, sequn la siguiente relaci6n: 

FACUL TAD DE CIENCIAS AGRARIAS 

Departamento Academico de Agronomra y Zootecnia 

01. Ing. RODOLFO ALCA MENDOZA 
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

Departamento Academico de Obstetricia 

01. Mtra. MARIA ELENA RAMOS TENORIO 
02. Mtra. GRACIELA MENDOZA BELLIDO 
03. Obs. ELENA TIMOTEA MIRANDA VILCA 

Oistribuci6n: 

Vicerrectorados (02) 
Escuela de Posgrado 
Of. Gral. de Administraci6n 

· Of. Gral. de Planificaci6n y Ppto. 
Of. Gral. de Informatica y Sist. (Portal lnstitucional) 
Fae. de Cs. Agrarias 
Fae. de Ciencias de la Salud 
Dpto. Acad. de Agronomia y loot. 
Dpto. Acad. de Obstetricia 
Of. de Administraci6n de Personal (04) 
Of. de Racionalizaci6n 
6rgano de Control lnstitucional 
Area de Escalaf6n 
File personal 
lnteresados (04) 
Archivo 

CAZP/oegj 
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