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Ayacucho, 05 NOV. 2019

Visto el expediente administrative sobre confraioc de dogentes de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesio del Sector Pablico para el Afio
Fiscal 2018, en ¢! articuio 8°, literal o) indica que la contratacion para el reemplazo
por cese, ascenso 0 promoticn del personal o para la supiencia temporal de los
servidores del sector pablico, en tanto se implemente i3 Ley N° 30057, ley del
Servicio Civil, en los eases que comresponda. En ¢l caso de jos reempliazos por
“cese del personal, este comprende al cese tue se hublese preducido a partir ded
ano 2017, debiendose tomar en cuenta Qe o ingeso a la adminisiracién pdblica se
efectita necesariaments por concurso pabiico de maritos ¥ sujeto a los documentos

wla labor para iz sual fue gontratada fa persona, los contratos respedtivos quedan
L} elesuslios auiomaticamenie, '

Que, eon Resolucion Ministerial N® 207-201 7-MINEDU, de fecha 03 de abril
b/ de 2017, se aprucba la Norma Técnica denominada “"Norma Técnica para fa
: 2 * solicitud, evaluacion, asignacion y gestion de recursos para la confratacion de
RECTC personal dogcenie en fas Universidades Pablicas para € afo 20177,

Que, medianie Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre
de 2017, se aptucban monto de la remuneracidn measual de los Docentes
Contratados de fa Universidad Pablica; y establece [os criterios y condiciones para
ia determinacion y percepcitn del referido monto de remuneracion y para ial efecto
las universidades pablicas quedan exceptuadas de lo establecido en &l articuio &°
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para & Afio Fiscal 2017,

Que, «f literal a), numeral 2.1, del articule 2* del Decreto Supremo N° 418
2017-EF, edtablece {a clasificacion del docente contratado en funcion al tipo de
contrato establecido, grado académico requerido para el cargo: Docente Contratado
Tipo A {IXC A) v Docente coniratado Tipo B (DC B), ¥ a ia cergs académica
asignada, conformado por ol ntmers de horas lectivas y el ndmers de hotas no
fectivas, pudiendo existir ia siguiente clasificacion:

- Docente Contratado A1 {(DC AT), docente que tiene upa carga académica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas;

- Docente Contratado A-2 (DC A2, docente quie liene una carga académica
compuesta por U8 horas lectivas y 08 horas no lectivas;
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- Dogente Contratado A-3 (DT A3), docente que tiene una carga académica
sompuesta por 04 horas lectivas y G4 horas no lectivas;

- Docente Contratado B-1 (DC B1), docente que fiehe una carga académica
. compuesta por 16 horas lectivas y 16 haras no lectivag;

- Docente Caontratado B-2 (DC B2), docente gue fiene una carga acacdémica
catipuesta por 08 hotras lectivas y 08 horas nao lectivas,

- Docente Contratado B-3 (DC B3), docente que tiehe una carga académica
compuesta por 34 horag lechivas y 04 horas no lectivas;

Que, oon Resolucion Rectoral N° 338-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril
N de 018 se aprobd la Directiva N° (01-2018VRAC-UNSCH "Directiva para el
-\ confrato de docentes en forma extraordinaria de ja Universidad Nacional de San
Cristobai de Huamanga"; '

& Que, por Resolucion del Cohseio Universitario N° S70-2017-UNSCH-CU, de
Y fecha 14 de diciembre de 2017, se establece la carga acadédmica minima de ios
, dosentes nombrades y contraiades, a Dedication Exclusiva y a Tiempo Completo,
RE CTgﬁt cuarenta {40} horas semanales. Asimisine, se establece fa carge académica
minima de los docenies nombrados y confratados a Dedicacion Exclusiva v a
Tiempo Completo, que desempefian cargos como Rector, Vicerrectores, Director
de Escuela de Posgrado, Decano de Facultad, Director de Escuefa Profesional,
Director de Departamenio Académico, Secretano Docenie de Facullad y Jefe de

COfcing;

Que, con Resolucion Rectoral N° 307-2018-UNSCH-CU, de fecha 18 de
marzo de 2018, se aprobd of Calendario de Addividades Académico-Administrativas
de la Universidad Nacional de San Crisidbal de Huamanga, correspondiente at
segundo semesire del ano acadéemigo 2019,

Que, a fravés de la Resolucion Rectoral N® 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, se aprobé el Presupuesto Inshtucional de Apertura de
(Gastos comespendiente al Afo Fiscal 2019, de fa Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga,

C Qus, el numeral 803 del articulo 80° de la Ley Universitaria N® 30220,
establece gque los docentes conlratados son quienes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles y condiciones que fijz e respeciivo confrato, en e marco
de la Ley Universitaria N° 30220, el Deareto Supremo N? 418-2017-EF y 1a Direcliva
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K (01-2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atender las necesidades leclivas
durante ¢l Segundo Setmestrs del Ao Académico 2019;

- Que, afravés de la Resolucién Rectoral N° 996-2013-UNSCH-R, de fecha 24
de sellembre de 2019, se autorizo la cobertura de plazas docente para el
Departamento Académico de Ingenteria Quimica de la Facultad de ingenierfa
Cuimica y Metalurgia, para ef desarrollo de las actividades academicas de 2019,

Que la Faculfad de Ingenierfa Quimica y Melalurgia, ha procesadoe ia

cobertura de plazas contratadas, via propuesta directa, de las plaras docentes

677 . asignadas at Departamento Académico de Ingenieria Quimica, en st marco de ia

: W, - Ley Universitaiia N® 30220, e Decreto Supremo N® 418-2017-EF v la Directiva N°

O01-2018-VRAC-UNSCH, respectivamenie, con e objeto e atender las
R\ recesidades {ectivas durante el Segundo Semestre del Ao Agadémico 2010;

Que, de acuerdo con fa revision y evaluacion del expediente del posiulante,
g jefectuados por fa Comision Especial Evaluadora del Concurso de la Facultad de
7 ingenierta Quimica y Melalurgia, e ing. César Arangoe Alarcon; resultc ganador a fa
plaza Que postulo,

Gue, en armonia con & artictio 30° del Estatuto de la Universidad Nacional
de San Cristébal de Huamanga, es docente contratado aquel que presta semnvicios
en la universidad por necesidad inshifucional y a plazo delerminade en las
condiciones laborales Que establece ef respectivo contraio. El acceso a esis
condicion se realiza previo coheurso publico,

Que, mediante Resoiucion Rectoral N® 318-2019-UNSCH-R, de fecha 19 de
marzo de 2018, se ratifica la vigencia del Reglaments, aprobadso a través de la
Resolucion del Consejo Universitanio N°® G14-201 7-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosto de 2017, donde se aprueba e Reglamenic modificado para (8 Contraiacion
dal Parsonal Dagente para af afio 2017-1i;

Que, fa Oficina de Gestién Académica del Vicerrectorado Académico a través
dei Memorande N° 554-2018 DGGAVRAC-UNECH, sdlicita la contrata del ing.
Cesar Arango Alarcon, como docenie para ef Departtamento Académico de
Ihgenieria Quimica de la Facuitad de ngersierfa Quimica y Melalurgia, conforme a
fo dispuesto por fa Resolucion Rectoral N° 336-2018-UNSCH-R, a partir del 07 de
actubre v hasta la finalizacién del semestre académico 2019-0t;
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Que, con ia finalidad de garaniizar e normal desarrofio de las actividades
acadamicas durante ¢l segundo semesire del afto académico 2010, es necesatio
contratar al mencionade profesional, como docente de ia Universidad Nagional de
San Chstoba de Huamanda, por & periedo sefalado en la parte resolutiva del
presente acto administrativo, en af marco del articisto 80°, numeral 803 deila lsay
Universitaria N° 30220;

Estando a la opinion favorable del Rectorado (Proveido N° 4008-2019-R) y del
Vicerrectorado Académico (Memorande N° 1113-20M0VRACUNECH) vy a la
opinion técnico-presupuesiat de fa Ofoina de Presupuestc (Memorando N° 1622-
2018-OP-OGPP-UNSCH) de la Oficinag General de Planificacian y Presupuesia, de
conforrnidad con lo establecido en e articulo 44° de la Ley N® 306380, Ley que
pmeba medidas para dinamizar }a ejecucién dei gasto publico y sstablece ofras
apesiciones; oo (G dispuesio  por e articwio 827, numeral 2.8 de la Ley
sbniversitaria ﬁé“ 0220 i Cuarta Dispasicion Transitoria de Ja Ley N° 284'1 i, Ley

Pide la Ley N° 30878, Ley del Presupuesto dei Segtor Publmc: para el Aﬁo Fiscal
2018, el articuio 273°, numeral 3) del Esiatuto de ia Universidad Nacionat de San
Cristébal de Huamanga y a la Resolucidn det Consejo Universitario N® 486-2017-
UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017,

Bl Rector, en uso de las facuitades que Je coniiere la tey v con cargo a la
detegacién de funciones olargada por ef Consejo Universitatio;

RESUELVE !

Articuio 1°- CONTRATAR, como docentes de (a Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, sujeto al régimen jaboral de fa Ley Universitaria N°
30220, at Decrete Supremo N 418-2017-EF y iz Directiva N° 001-2018-VRAGC-
UNSCH "Direcliva para & conlraio de docentes en forma exfracrdinaria de la
Untversidad Macional de 8an Cristébal de Huamanga®, con ef monte ascendente a
UN MIL QUINIENTOS Y 00A00 NUEVOS SOLES (50.1,500.00) mensuales, al
siggriente profesional.

CARGO PERIVDO
APELLIDGS Y NOMBRES ESTRUCTURAL  HORAS DE
: o CONTRATO

NNEL
REMURERATH/D

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA
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Departamento ﬁcadémico de ingenieria Quimica
O ARANGO ALARCON, César DCUCYT 32 23-15-2018

al
31-12-2019

Articulo 2°.- PRECISAR que e gasto que ocasione o cumplimiento de ia
presente resolucidn serd cubierto por &l Presupuesto Institucional 2018, segln se
indica a continuagion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516001 0066 3000784 5005857 22048 0109  Educacién Superior

: Universitaria
;_ PRODUCTO}ACQQNE 3000784 50005857 Fiercigio de ia Doeencia
* : Univarsitatia
META: 00001 0188104  Hercicio de la Docensia Universitaria
GASTO PRESUPUESTARIC:
100 211612 Persanal Contratado (Docencia Universitaria)
100 2140142 Aguinaldo
100 213115 Contnbuciones a Essalud

Arficide 3°.- DISPONER que e docente comprendido en la presente
resolucion, estd obligadc a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria N® 30220, el Estafuto de la Universidad Naciona! de San Cristébal
te Huarnanga y demas normas conexas. Sy incumplimiento acatreara ia rescision
det contrate wo impasicidn de las sanciones disciplinariag, ¢on sujecion aiey.

Articulo 4°- DISPONER al Director del Departamento Académico de
ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria Oulmica vy Metalurgia, que por
acuerdo del Consejo Universitanio, el pago mensual a los dogentes contratados se
regiizard por hora efectiva diclada y para tal efecio deberdn presentar al
Vicerrectorado Académico, las clases teoricas y practicas, ast como las
evaluacionses y ofros, conforme a lo dispuesto por e Decreto Supremo N° 418
2007-tF;
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Articuio 5°.- AUTORIZAR a ia Oficina de Adminisiracion de Personaj de la
Oficina General de Adminisfracion para que abone las remunaraciones dispuestas
por ley, a favor del referido profesional.

Distribucion:

Vicerreciorade AcademicoFac. de ing. Quimica v Metalurgla/Grgano Control Institusional
Of Gral. ge inf. {Poria! TranspaenciafOple. Acad. de ingenieris Quimica

O, Gral. de Planificacion y Poie JOF. de Presupuesin/Of. Oessmoiio Institucional

Of. de Racionalizacion/Of. Gral de Gestion Acsdémica/Of. Beneral de Administracion
Of. de ContebiidadsOf. de Administracion de Personal
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