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RESOLUCl6N RECTORAL 

N°l l 8 2 ... 2019-UNSCH .. R 

Ayacucho. 0 5 NOV� 2019 
Visto el expedente aaninistrativo sobre cootrato de ooceotes de la 

Universidad NacionaJ de San Crist6baJ de Huamanga; y 

CONSIDERANOO: 

Que, la Ley N° 30879. Ley de Presupuesto del Sector Publico para el AAo 
Fiscal 2019, en e) artfculo So, literal c) inqica que la contrataci6n para el reemplazo 
por cese, ascenso o promotion del persooal o para la suplencia temporal de los 
servidores del sector publico, en tanto se implemente la Ley N" 30057, Ley def 
Servicio Civil, en los eases que corr�onda. En el caso de los reempla:zcs por 
cese de! personal, este comprende al cese que se hubiese producioo a partir def 

· ano 2017, debiend'.;se tomar en cuenta Q..Je et ingeso a la adrninistraci6n publica se 
efecn1a necesariamente por concurso J)(Jbiioo de rneotos y sujeto a los oocumentos 

r. de gesti6n de la instituci6n. En el caso de suplencia de personal, una vez finalizada 
a labor para la cual fue contratada ia persona, tos contratos respecsvos q\.ledan 
esueltos autornaticamente; 

Que. con Resoucion Ministerial NO 207-2017-MiNEDU, de fecha 03 de abril �m�V de 2017: se aprueba la Norma Tecnica denominada "Norma Tecnrca para la 
solicitud., evaluaci6n, asignacion y gesti6n de recurses para la contrataci6n de 
personal docente en las UniVersidades Publicas para el ano 201r; 

Que, medante Deereto Supremo NO 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre 
oo 2017, se aprueban monto de ta remuneraci6n mensual de Ios Ooeentes 
Contratados de la Universidad Publica; y establece fos crfterios y condiciones para 
ia detaminaci6n y percepci6n det referido monto de remuneraci6n y para tal efecto 
las universidades publicas quedan exceptuadas de lo establecido en el articuio ff> 
de la Ley N° 305-JB, Ley de Presupuesto def Sector Publico para ef Mo Fi5'.--a1 20·11; 

Que, el literal a), numeral 2. t. del artlculo 7"- deJ Decreto Supremo NO 418- ,, 
2017-EF, establece la clasificacion del docente oontratado en funcion al tipo de 
contrato estaolecido, grado acadernico requerido para el cargo: Docente Contratado 
Tipo A (DC A} y Docenie contratado Tipo B (OC B); y a la carga academica 
asig,ada, conformado por el numero oo horas lectivas y � numero de horas no 
fectivas, pudiendo existir la siguiente ciasificaci6n: 

- Doceote Contratado A-1 (DC Ai). docente que tiene una r.asga acaoemtca 
compue&a por 16 horas lectivas y 16 hoeas no leetivas; 

- Doceote Contratado A-2 (DC /J,2). ooceote Q.Je nene una carga academica 
compuesta po; 08 horas fectivas y 08 horas no lecbvas; 
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- Doeente Contratado Ar-3 (DC A?;). docente que tiene una carga acaoernica 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no le.cUvas� 

- Doceote Contratado B-1 (DC Bt). docente que tiene una carga acaoermca 
eompoesta por 16 hora s Jectivas y 16 horas no tecbvas; 

� Docente Contratado B-2 (DC 82), doeeote que tiene una· carga aeaoernica 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no leclivas; 

- Docents Contratado B-3 (DC 83), oocente ore tiene una carea acaoermca 
cornpuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no Jectivas; 

- &7? .. 
c( .. \:� Que, coo Resolucion Rectoral N° 339-201S.UNSCH-R, de fecha 23 de abrif 

; '}ji •'·"',) _..t! de 2018, se aprob6 la Directiva N° 001-2018-VRACUNSCH "Directiva para et 
. :;1i:. � :�.:. contrato de docentes en forma extraorcinaria de fa Universidad Nacion al de San 

NfJri� .. . '!�II( ·�· i.i�ristooai de Huamanga"; 
. . ' - 

... �}�:�. ,, . ..r,,." - 1 Que, por Resoluci6n � Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, de 
'""'}1'� 

· fecha 14 de diciembre de 2017, se establece la carga academica minima de los 
· -7 

1611 "' • oocentes nombrados y comrataoos, a Dedicaci6n Exciusiva ya Tiempo Comp\eto, 
• lfi�c..-o� cuarenta (40) horas semanares. Asimismo, se establece la carga acaoamca 

mfnima de los docentes nombrados y contratados, a Dedicaci6n Exclusiva y a 
Tiempo Compteto, que desempel"'lan cargos coma Rector, V\cerrect.-ores, Director 
de Escuela de Posgrado, Decano de Facultad, Director de Escuela Profesional, 
Director de Departamento Acaoemico, Secretario Docente de Facultad y Jefe de 
Oficina; 

Que, con Resofuci6n Rectoral N° 307-2019-UNSCH-CU, de fecha 18 de 
marzo de 2019, se aprob6 el Calendario de Actividades Acadamico-Administrath,as 
de la Universidad Nacional de San Crist6bai de Huamanga, corresponoente al I 

segundo semestre del ano acedemico 2019; 

Que. a traves de la Resoluci6n Rectoral N"° 1213-2018-UNSCH-R. de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 et Presupuesto lnstitucionaJ de Apertura de 
Gastos correspondiente al ,'¥lo Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que. et numeral 80_3 del artfculo SO° de ta Ley Universita.ria N° 30220, 
establece que los docentes contratados son quienes prestan servieios a plazo 
determinado en los niveies y condiciones que fi.ja el respective comrato, en el marno 
de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la Oirectiva 
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N° 001-20·18-VRAC-UNSCH, con el objeto de ateoder las necesoaoes tecavas 
durante el Segundo Seniestr<! de( Ano Academico 2019; 

Que. a traves de la Resoluci6o Rectoral N° 9H6-20·t9-UNSC�R, de fecha 24 
de setiembre de 2019, se autorizo fa eobertura de plazas docente para el 
Departamento Academico de lngenleria_ ·aulmica de la Facultad de lngenierfa 
Quimica y Metalurgia, para ef desarrollo de· las actividades acadermcas de 2019; 

Que. la Faoultad de lngenierfa Qulmica y Metaturgia, ha proeesaoo la 
cooertura de pJazas contratadas, vf a propuesta directa, de las ptazas doeentes 
asignadas a\ Departamento Academico de \ngenieria Quimica, en e\ rnarco de la 
Ley UniVerf>itaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y fa Directiva N° 
001-2018�\IRAC-UNSCH. resoectvarneote, con � objeto de atenoer las 
necesidades lecdvas durante el Segundo Semestre del Mo kademioo 2019; · 

Que. de acuerdo con. fa reviston y evaJuaci6n del expedente def postulante. 
feotuados por la Cornis;on Especial Evaluadora de! Concurso de la F acultad de 

lngenieria Quimica y Metaiurgia; ei lng. Cesar Arango Alarcon; resulto ganador a la 
plaza �e postulo; 

Que, en armonfa con el artlculo 30° del Estatuto de la Universidad Nacional 
de San Crist6bal de Huamanga, es docente contratado aquel que presta servicios 
en la universidad por neoesidad institucional 1 a plazo determinado en las 
connoones laborales que est.ablece el respectivo contrato. El acceso a esta 
condici6n se realiza pr�o concurso publico; 

Que, mediante Resoiuci6n Rectoral NO 318-20·i9-UNSCH-R, de fecha ·Jg de 
marzo de 2019, se ratifica la vigeneia del Reglamento, aprobado a traves de ta 
Resoluci6n del Consejo Universitario N° 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de 
agosto de 2017, donde se aprueba el Reglamento modificado para la Contrataci6n 
de! Personal Docente para et ano 2017-11; 

Que. ta Oficina de Gesti6n Academica de! Vicerrectorado Academioo a tr-aves 
del Memornndo N° 554-2010.0GGA-VRAC-UNSCH, solicita la contrata del Ing. 
Cesar Arango J.\larc6n, como docente para el Departamento Acanemioo de 
lngenierra Qufmica de la Facultad de lngenierfa Qufmica y Metafurgia; conrorme a 
lo (jspuesto por la Resolueion Rectoral NC 33H-20t8-UNSCH-R, a partir del 07 de 
octuore y hast.a la finatizacioo del semest.re academico 2019-tt; 
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Que, coo ia finalidad de garantizar el normal desarrollo de las aciividades 
acaoomicas durante et segundo semestre det aft.o academico 2019, � necesano 
contratar al mencionado profesional, como docente de la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga, por ei periodo senalaoo en la parte resoiunva del 
presente ado administrativo, en et marco det artlculo SO°, numeral 80.3 de la Ley 
Universitaria NO 30220; - .. 

Estando a la opini6n favorable det Rectorado (Proveldo N° 4009-2019-R) y def 
Vicerrectorado Academico (Memorando N" 1113-2019-VRACUNSCH) y a ta 
opinion tecruco-presupuestat de la Oficina de Presupuesto (M emorando N° 1622- 
20-rn-OP-OGPP-UNSCH) de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesi:o; de 
conformidad con lo establecido en e{ artlculo 44° de la Ley NO 30680, Ley que 

prueoa medidas para dinamizar la ejecuci6n dei gasto publico y establece otras 
·sposiciones; con lo dispuesto por el artrculo 62'\ numeral 62.8 de la Ley 
niversitaria Ne 30220, Ja Cuarta Disposici6n Transitoria de la Ley N:i 2841 ·1, Ley 
enerat del Sistema Nacional de Presupuesto, e( art(culo So, numeral 8.2, literal c) 

de la Ley N° 30879, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Mo Fiscal 
2019, el articulo 273°, numeral 3) def Estatuto de la Universidad Nacionat de San 
Crist<Sool oo Huarnanga y a la Re$0luci6n det Consejo Universitario NO 486-2017- 
UNSC-H-CU, de f echa 27 de junio de 20·17; 

El Rector, en uso de ias facaltades que le oonfiere la ley y con cargo a la 
detegaci6n de funciones ot:orgada por et CooSQ!o Universitario; 

RESUELVE: 

Artlcuto 1°.� CONTRATAR, como oocentes de la Universidad Nacional de 
San Crist6bal de Huamanga, sujeto al regimen laborat de la Ley Universitaria N° 
30220, al Decret.o Supremo NO 418-2017-EF y la Directiva t-r> 001-2018-VRAC- / 
UNSCH "Oirediva para ei contrato de docentes en forma extraordinaria de la 
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamangau, con el monto ascendente a 
UN MIL QU\Nle-JTOS Y OQ/100 NUEVOS SOLES (S!.\500.00) mensueles, ai 
siguiente protesional: 

I CARGO PERl()DO I APELLIDOS y NOMSRES l:STRUClURAL HORAS DE 

l ·-����--������������N-�-L--����c-ON_m_A_T� o I � 
RE!\I.IIIEAATIVQ 

. 

FACULTAD OE INGENIERiAQUIMICA Y METALURGIA 
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Departamento Academico de Jngenierfa Qulmica 
01. .ARANGO ALARCON, Cesar DCUC1 32 2�10..2019 

al 
31-12-2019 

ESlRUCnJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

10 5·16 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Educaci6n Superior 
Univers:taria 

Arttculo 2° .. PRECISAR que el ga�o que ocasione el cumplimiento de la 
presente resotucion sera cubierto por el Presupuesto lnstitucional 2019, segt.'.m se 
incica a continuaoton: 

Ejercicio de la Docenoa 
Universitaria 

00001 0188·104 Ejercicio de la Docencia Universltaria 

PRODUCTO/ACCJON: 3.000784 5.0005857 

META; 

GASTO PRESUPUESTARIO; 

·1.00 2.1.1.5.-f.2 
1.00 2.1.1.9.1.2 
1.00 2.1.3.1.1.5 

Personal Contratado (Docencia Universitaria) 
Aguinaldo 
Contribuciones a Essalud 

Artfculo 3°.- DISPONER QUe el docente comorenooo en la oresente 
resolueion, esta obligado a cumplir con sus deberes docentes establecidos en Ia ,, 
Ley Universitaria NO 30220, el Estatuto de ta Universidad Macional de San Cristobal 
de Huamanga y oernas normas conexas. Su incumplimiento acarreara la rescisi6n 
def contrato y/o impos:ci6n de fas saneiones disciplinarias, con sujQci6n a ley. 

Artfculo 4°.- DISPONER ai Director del Departamento Academico de 
lngenierta Qu{mica oo la Facultad de lngenterla Qutmica y Metalurgia, que par 
acuerdo de! Gonsejo Universitario, el pago mem,ual a 106 oocentee contratados se 
reahzara por hara efectiva dictada y para tal · efecto oeoeran presentar al 
Vicerrectorado A.cademico, las clases teoeleas y practices, ast como las 
evaluaciones y otros, conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 4-fcl- 
2017-EF; 
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Articuio 5°.- · AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de Adrriinistraci6n para que abone las remuneraciones (ispuestas 
por ley, a favor del referido profesional. 

Dlstrib uclon: 
vicerrectorado Academico/Fac. de ini;i. Quim!ca I/ Metalurglai6�ano Controi tnstituclonal 
Of. Gral. de inf. (Portal Transparencia!Dpto. Acao. de !ngenierla Quimica 
Of. Grai. de Planificacior. y Ppto j0f. de Presupuesto/Of. Desarmiio fnstitucionaf 
Of. ce Racionaliz.acionJOf. Gral. de Gestion Academica/Of. General de Administracion 
Of. de Contabilidad/Of. de Administraci6n de Personal 
Fife pe!Sonal!lnteresado/Archlvo. 

C.A..ZP/gods. 


	image_001(1).pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)

