UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTUBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

Ne 12093 -2019-UNSCH-R
Ayacucho, 4 1 NOV. 2019

Visto el expediente administrativo sobre cambio de personal profesional
clave - residente del servicio “Renovacién de Bloque de Infraestructura; en el(la)
Pabellon “H” de la Universidad Nacional de San Cristoébal de Huamanga, Distrito de
Ayacucho, Provincia de Huamanga, Region Ayacucho”; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 162 de la Ley de Contrataciones del Estado N° 30225,
aprobado por Decreto Supremo N° 350-2015-EF, establece que “Cuando los postores
presenten dentro de su oferta como perscnal permanente a profesionales que se
encuentran faborando como residente 0 supervisor en obras contratadas por la Entidad

A877 . Que no cuentan con recepcion, dicha oferta debe ser descalificada. Excepcionalmente y
‘ de manera justificada el contratista puede solicitar a la Entidad le autorice la sustituci()n

$ktitucion del personal propuesto debe solicitarse a la Entidad quince (15) dias antes
3F se culmine la relacién contractual entre el contratista y el personal a ser sustituido;

% *sustitucion del personal por no cumplir con las experiencias y calificaciones del
Recyo profesional a ser reemplazado, la Entidad le aplica el contratista una penalidad no menor
a la mitad de una Unidad impositiva Tributaria (0.5 UIT) ni mayor a una (1) UIT por cada
dia de ausencia del personal en la obra;

Que, con Resolucion Rectoral N° 250-2019-UNSCH-R, de fecha 01 de
marzo de 2019, se aprobd el Expediente Técnico o Documento Equivalente de la
Inversion No PIP ” Renovacion de Blogque de Infraestructura; en el{la) Pabelién “H” de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, Distrito de Ayacucho, Provincia
de Huamanga, Regién Ayacucho”, con Codigo Unico de Inversiones N° 2437134, bajo
la modalidad de ejecucion por Administracion Indirecta — Contrata, por el monto de &/
281,032.03 soles;

Que, mediante Informe N° 438-2019-UNSCH-OGISG, de fecha 23 de
setiembre de 2019, la Oficina General de Inversiones, solicita autorizacion de cambio
de personal profesional clave - residente del servicio “Renovacion de Blogue de
Infraestructura; en el{la) Pabellén “H” de la Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga, Distrito de Ayacucho, Provincia de Huamanga, Regién Ayacucho”;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristdbal de Huamanga;

E! Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:



UNIVERSIBAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL
N° 12193 .2019-UNSCH-R

-02-

Articulo Unico.- AUTORIZAR el cambio de personal profesional clave -
residente del servicio “Renovacion de Blogue de Infraestructura; en el(la) Pabellén “H”
de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, Distritc de Ayacucho,
Provincia de Huamanga, Region Ayacucho”.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

MARINO ZAMBRANQ OC
Rector(e

Distribucion:

Vicerrectorados (02)

Organo de Control Institucional

Oficina General de Informética y Sistemas {Porial de Transparencia)
Oiicina General de Planificacién y Presupuesto
Oficina General de Administracion

Oficina General de Inversicnes y Servicios Generales
Oficina de Presupuesto

Oficina Abastecimiento

Oficina de Contabilidad

Oficina de Tesoreria

Cficina de Integracion Contable

Oficina de Inversiones

Oficina de Controf Patrimonial

Unidad Formuladora

Archivo
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