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RESOLUCION RECTORAL 

N° 12 2 7-2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 1 9 NOV. 2019 
Visto el expediente administrative sobre otorgamiento de Bolsa de Trabajo 

correspondiente al Semestre 2019-1; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, la Constituci6n Politica del Peru en su articulo 18° precisa que: La 
educaci6n universitaria tiene coma fines la formaci6n profesional, la difusi6n cultural, la 
creaci6n intelectual y artfstica y la investigaci6n cientifica y tecnol6gica. El Estado 
garantiza la libertad de catedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son 
promovidas por entidades privadas o publlcas. La ley fija las condiciones para autorizar 
su funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y 

• &77 • graduados. Participan en ella las representantes de los promotores, de acuerdo a ley. 
� :.�:�� Cada universidad es aut6noma en su regimen normative, de gobiemo, acadernico, 

�,3� -� ministrativo y econ6mico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el 
t•�·� , _w)·. �i'I?· co de la Constituci6n y de las leyes; 

·--�� ·.,1 ',)l t,}� \t, - Que, seg(m el artl culo 399° del Estatuto de la Universidad Nacional de San 
,), � ih(r,r · t6bal de Huamanga, la universidad otorga balsa de trabajo, becas integrales o 
��JJ' . ' · rciales en forma �e�estral que ?u�ren servic�os_ de comed?r a es.tudi��tes reg�la�es, 

· "·�";�1,�' obre la base de criterios de rendimiento acadernico, deportivo y snuacion econormca, 
• �ec,-O� con sujeci6n a su Reglamento; 

Que, los estudiantes comprendidos en el presente acto administrative accedieron 
a la Balsa de Trabajo durante el primer semestre del presente Ano Academico 2019, en 
concordancia con el Reglamento de Becas y Bolsas de Trabajo, aprobado por 
Resoluci6n Rectoral N° 435-96 Conforme a la propuesta efectuada por la Oficina 
General de Bienestar Universitario con Resoluci6n Jefatural N° 031-2019- 
0GBU/UNSCH de fecha 30 de septiembre de 2019; 

Que, dentro del Programa de Bienestar, la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, ofrece bolsas de trabajo semestrales a los estudiantes regulares de 
escasos recurses econ6micos y de buen rendimiento acadernico; 

Que, mediante Resoluci6n Jefatural N° 031-2019-0GBU/UNSCH de fecha 30 de 
septiembre de 2019, se resuelve disponer el pago de Balsas de Trabajo Completas y 
Parciales, a las estudiantes regulares de escasos recursos econ6micos y de buen 
rendimiento academico de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, 
correspondiente al Semestre Acadernico 2019-1; 

Que, con Memoranda N° 2087-2019-UNSCH-OGPP de fecha 14 de noviembre 
de 2019, el Jefe de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto, remite la opinion 
de disponibilidad presupuestal procedente para la Balsa de Trabajo del Semestre 
Academico 2019-1; 
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Que, conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 2} de la Ley 
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo 1°.· OTORGAR 

BOLSA COMPLETA DE TRABAJO SEMESTRE 2019-1 

ESCUE LA 
PROFESIONAL 

Der echo 
Economia 
In enieria de Sistemas 
Educaci6n Flsica 
Antro I la Social 
Contabilidad 

BOLSA PARCIAL DE TRABAJO SEMESTRE 2019·i 

SUBVENCI N 
ECON6MICA 
/S. 

300.00 
300.00 
300.00 
300.00 
300.00 
300.00 
300.00 
300.00 
300.00 

2,700.00 

APELLIDOS Y NOMBRES ESCUELA SUBVENCION 
PROFESIONAL ECON6MICA 

/S.) 
VELASQUEZ CAYAMPI, Rosemary Economia 150.00 
INFANZON HUICANA, Yoel Derecho 150.00 

300.00 

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasiones el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos par el Presupuesto lnstitucional 2019, de acuerdo 
al siguiente detalle: 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA 

1 O 516 001 9002 3999999 5001185 22 050 0113 Becas y Creditos Educativos 

PRODUCTO/ ACCION: 3999999 5001185 Servicios a la Comunidad Universitaria 
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META: 00001 0044451 Concesi6n de Bolsa 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

2.09 2.5.3.1.1.1 A estudiantes S/. 3,000.00 

Articulo 3°.- Encargar a la Oficina General de Administraci6n adopte las acciones 
pertinentes para el cumplimiento de la presente resoluci6n 

r REGISTRESE, COMUNiQUESE Y ARCHIVESE. 

Distrlbuci6n: 
Vioerrectorado Acadernlco 
Oficina General de Admlnistraci6n 
Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto 
Oftcina General de Bienestar Universitario 
Of. General de lnfonnatlca y Sistemas (Portal lnstitucional). 
Oficina de Servicios Aslstenciales 
Oficina de Contabilidad 
Oficina de Administraci6n de Personal 
Oficina de Tesorerla 
Oficina de lntegraci6n Contable 
Oficina de Presupuesto 
6rgano de Control lnstitucional. 
Archive 
lnteresados (11) 
CAZ.Plea 
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