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Visio & expediente administraliva organizado por Nélida Bustilios Ramirez
sobte reconocimiento de tiempo de servicios v olros; vy

CONSIDERANDG!

Que, mediante Resclucion Rectoral N° 178-2018-UNSCH-R, de fecha 15 de
febrero de 2019, se cesd, a partir del 17 de febrero de 2019, por limite de edad a a
servidora Nélida Bustiflos Ramirez, con el vargo de Asistente Social i, Mivel SPC,
ge la Ohcina de Servicios Asislenciales de la Oficina General de Bienesiar
Universitario de fa Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanoa,

Que, con escrifo de registro N° (01338 de fecha (6 de marzo de 2018
P\Nelida Bustillos Ramirez, ex Trabajadora Administrativa de ta Universidad Nacionat
‘ape San Cristobal de Huamanga, ha soficitade el reconccimiento de tiempo de
icios y el ciorgamienio de beneficios sociales, presentando los documentos
e/ custentatorios pertinentes;

Que, la Ley N® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Phblico 2019, en la
Nonagésima Tercera Disposicidn Complementaria, disponie que a los funcioharios ¥
servidores publicos sujetes al régmen del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de
la Carrera Admitistrativa y de Remuneraciones def Sector Piblico que, en virtud de
jo dispuesto en o literal ©) del articulo H4° de ia citada norma, les comesponda ef
page de ia Compensacidn por Tiempo de Servicios con ocasion del cese,
excepoionalmente se les olorgara una enirega econdmica distinta por Unica vez
equivalente a diez (10} Remuneraciones Minimas Vigenies al momento del cese;

Que, de acuerdo con ia Nonagésima Tercera Disposicion Complementaria
de la Ley N® 30870, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para ef Afic Fiscal 2019
y el Informe Técnico N° 187-2018-UNSCH-OGA-QAPERIAC, de ja Oficina de
Adrnistracion de Personal de ta Cficina General de Administracion, ia ex senadora
Nélida Busfilos Ramirez fiene derecho a percibir la bonificacion extraordinaria
(entrega econdrica dictinta, por Gnica vez), por el monto de 5/, 9,300.00;

Que, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes y
descuentos gue cotren en autos, la ex servidora Nélida Buslilios Ramirez, habria
acumutado un fotal de 40 arfos ¥y 02 meses de servicios prestados al Estado al 16
de febrero de 2015, con inciusion de io reconocidoc mediante Resolucidn Rectoral
N° 120-2010-UNSCH-R, de fecha 23 de marze de 2010, bajo el régimen iaboral de
Decreto Legistative N* 278 y of régimen pensionario del Decreto Ley N° 10990;
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Que, de acuerdo con Jog articulos 51° y 54° inciso ¢ del Degreto | egislativo
MN° 276, of articulo 104° del Reglamento de la Ley de ia Carrera Administrativa,
aprobado por Decreto Supremo N° 005-80-PCM, of informe Téonico N° 033-2018-
AE-OPER, Memorando N° (64-2015-CPA-OPER-UNSCH v o Informe Téonico N°
187-2018-UNSCH-OGA-QAPERIAC, emitidos por la Oficina de Adminisfracion de
Personal de ia Oficina General de Administracion, la recurrente tiene derecho a
percibir la compensacion por tempo de servicios por e monto de S/ 88980 vy ia
compensacion vacacional {12 dias), por ¢ rnonto de 57 486.94;

Estando a la Opinidn Legal N° 301-2019-0GAJUNSCH de ta Oficina
General de Asesorfa Juridica v a la opinién técnico presupuestal de fa Oficina de
VZ\ Presupuesto de fa Oficina Generat de Planificacion y Presupuesto (Memorands N°
> Yee\1 747-2019-UNSCH-OGPP-OP), de conformidad con lo dispuesto par el articulo 82°,
Jehumeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y ef articuio 273° numerai 3) del

_' staiuto de fa Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga,

Bl Rector, en uso de las facultades que le confiere ia ley,;
RESUELVE:

~ Articdo 1°.- RECONOCER el tiempo de servicios de la ex trabajadora
NELIDA BUSTILLOS RAMIREZ como Asigtenta Social H, Nivel SPC, de la Oficina
de 3Servicios Asistencizies de la Ofcina General de Bienestar Universitario,
acreditandole CUARENTA (40) ANOS Y DOS {(02) MESES de senvicios prestados
al Estado al 16 de febrerc de 2019, comprendida en el régimen laboral del Decrete
Legistative N° 278 v el régimen pensionaric del Decrsto Ley N° 18990,

Artlcuto 2°.- OTORGAR a la ex servidora NELIDA BUSTILLOS RAMIREZ,
la bonificacion personal de acuerdo al siguiente detalle:

- Séphimo quinquenio {35% del haber basico), a partir del 31 de enero de
2014.

Octavo quinquenio (40% del haber basico), a partir del 01 de enero de
20185,
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Articiie 3°.- OTORGAR Ja bonificacidn exiraordinaria e entrega
econdmmica, por Uhtca vez, a {a ex senvidora NELIDA BUSTILLOS RAMIREZ, por
haber cesado en la funcion pablica el 17 de febrero de 2018, bajo el régimen faboral
del Decreto Legislative N™ 278y & régimen pensionario del Decreto Ley N° 19990,
por el monto ascendente a NUEVE ML TRESCIENTOS Y 00/100 NUBVOS
EOLES (87, 8.300.00), importe equivalente a diez (10) remuneraciones minimas
vigentes al momento del cese. '

Artictdo 4°- OTORGAR 2 la ex servidora NELIDA BUSTILLOS RAMIREZ
tos siguientes beneficios laborales:

CONCEPTG MONTC {5/}
Compensacion por Hempo de senvicios 885 80
Compensaciénh vacacional - 48864

Articulo 5°.- PRECISAR que los gasios que gcasione ja presente resolucion
seran cublertos por o Presupuesto institucional 2019, de acuerdo al siguiente
detalie:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAIRATICA:

10516 Q01 0066 3000786 5005883 22 48 0100 Educacion Superior
: Universitana

PRODUCTO/ACCION. 30060786 50056863 Bienestar y Asistencia
Sacial

META: 00001 01838110 Rienestar vy Asistencia Social

GASTO PRESUPUESTARIO:

180 211112 & 1.23 Personal Administrative Nombrade

100 211821 S7 88680 Compensacion por Tiempo de Servicios
100 211833 S 48604 Compensacidn Vacacional

100 211832588 3SF8218.90 Qtras Ocasionales

180 21311315 & 43827 Coniribuciones a Essalud
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~ Artiado §°.- AUTORIZAR a ja Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracidn para que abone dichos heneficios a favor de a
beneficiaria, conforme a ley.

Distribucion:

Organo de Contral InstifucionalOf. General de informatica v Sistemas (Foral de Transparencia)
Of. General de Planificacian y Pplo fOF de Presupuesio/Cf. Generi de Administracian

Of. de Contebilidadidf de TesgmriafOf de Admnistiacion de Personal

Arsa de EscalafiniFile personalinteresadalarhive.

CAZP/gods.
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