UNIVERSIBAD NACIBNAL BE SAN CRISTOBAL BE BUAMANEGA

RESOLUCION RECTORAL

N°123-2019-UNSCH-R

Ayacucho, 11 [JIC. 2019

Visto el Memorando N° 18356-2015UNSCH-OGPP de la Oficing General de
Fianificacion y Presupuesto sobre rectificacion de 1a Resolucion Rectoral N© 1266
2010 UNSCH-R; '

CONSIDERANDCO:

Que, con Resolucién Rectoral N° 1268-2019-UNSCH-R, de fecha 02 de
dictembre de 2015, se contraté como dotentes de la Universidad Nacional de San
Crisiobal de Huamanga, enfre elios, de Daniel Santiago Chavez, como Dosenie
Caontratado Universitanio (DCU C2 - 32 HEM), adscrito al Departamento Acadamico
de Medicina Humanra de la Facultad de Ciencias de la Salud, a partir del 20 de

\ Setiembre al 31 de diciembre de 2019,

Que, en dicha resolucion se ha censignado en forma errada la categoria de

g pontrato del mencionado docente, debido a la informacién inexacta de la Oficina de
J& frresupuesio de iz Ohoina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N°
Y/ 1780-201 -UNSCH-OGPP-QF, de fecha 26 de noviembre de 2018);

Que, en consacuencia, debe expedirse e acto administrativo rectificatorio de
acuerdo con el articulo 210°, numeral 2101 de la Ley M? 27444 ley del
Pracedimiente Adminisirative General, aprobado por Decretc Suprermmo N° 006
Z017-3U5, gue los errores matenal o animelico en los actos administrativos pueden
sar rectificados con efecio retroactive, en cualquisr momento, de oficio o a instancia
de los adminisiradoes, sismpre que no se altere fo sustancial de su contenids ni e
sentido de la decisidn;

Fstando a la opinién favorable de la Oficina General de Planificacion y
Presupuesto (Memorando N® 1836-2018-UNSCH-CGPP-OP); de conformidad con
lo dispuesto por el articule 62°) numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y o
articuio 273", numeral 3} dei Estaluto de la Universidad Naocional de San Cristabal
de Huamanga;

F Regtor, en uso de las facuitades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.. RECTIFICAR el articuio 1° de la Resolucién Rectoral N°
12892011 3-UNSCH-R, de fecha 02 de diciembre de 2019, en € siguiente extremo:

“Articule 1° - CONTRATAR, como docenies de la Universidad Nacional de
8an Cristobal de Huamanga, sujelos al régimen laboral de la Ley Universitaria N°
30220, al Decreto Supremo N° 418 2017-EF yila Directiva N° 001-2018-VRAC-
UNSCH "Direcliva pars el conirato de docenies en forma exiraordinaria de la
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2.

Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga®™, con & monto ascendente a
UN 8L QUHNIENTOS Y 00/100 NURNVOS SOLES (87.1,500.00) mensuales, alos

siguientes profesionales:
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FACU! TAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Departamento Acatdémico de Medicina Humana
Escuela Profesional de Farmacia v Bioguimica
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