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RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 
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Visto el Memorando N° 039-2011-R-UNSCH del Rectorado sobre designaci6n 
de funcionario en cargo de confianza; y 

CONSIDERANDO: 

Que, de confonnidad con lo establecido por los artlculos 105°, 107° y 108° del 
Estatuto Reformado de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, el 
cargo de Secretarlo General es asumldo por un funcionarlo de conflanza deslgnado 
por el Consejo Universitario a propuesta del Rector, este funcionario es evaluado 
anualmente por dicho 6rgano de gobiemo requiriendose et voto de las 213 de sus 
miembros para ser ratificado; 

Que, resulta conveniente designar al Abog. Jhonny Alejandro Bernedo 
Navarro para el desempeno del cargo seflalado en el considerando precedente; 

De confonnidad con lo dispuesto por el artlculo 32°, inciso h) de la Ley 
Universltaria N° 23733, el artlculo 77° del Reglamento de la Ley de la Carrera 
Adminfstrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el artlculo 127°, 
inciso D del Estatuto Refonnado de la Universidad Nacional de San Crist6bal de 
Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesi6n de fecha 
27 de enero de 2011; 

El Rector, en uso de las facuttades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Artfculo 1°.- DESIGNAR, a partir del 28 de enero de 2011, al Abog. JHONNY 
ALEJANDRO BERNEDO NAVARRO, en el cargo de Secretario General de la 
Universidad Nacional de San Clist6bal de Huamanga, Nivel F-4 (plaza CAP N° 060). 

Artfculo 2°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para 
que abone la remuneraci6n al cargo a favor del referido funcionario, confonne a ley. 

Artlculo 3°.- NOTIFICAR el presente acto administrativo a la Asamblea 
Nacional de Rectores asl como a las dependencias academicas y administratlvas de 
la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga, con las fonnalldades de Ley. 

REGiSTRESE, COMUNiOUESE Y ARCHiVESE. 

SIN/gods 
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