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RESOLUCl6N RECTORAL 

N°l 3 L5 .. 2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 1 7 0 IC. 2019 
Vistos los expedeotes acininistrativos sobre contrato de ooceote de la 

Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; y 

CONSIDERANOO: 

Que, la Ley Generaf del Sistema Naciooal de Presupuesto N° 284 ·11, numeral 
2 de las Disposiciones Transitorias, est . ableee que la cobertura de plazas, bajc 
cuaiquier forma o modalidad coniractuaf \aboral, prevista en el PAP, se autoriza 
previa opinion favorable de Ia Oficina de Presupuesto o �e haga sus veces y, en 
su case de la Unidad Ejecutora respectiva que garantice la existencia de los rondos 
publicos en el gupo genefico de gasto vincuiado � concepto de personal y 
obligaciones sooales, para et perfodo c,Je clJre ef contrato y la relacion taboral. Las 
acciooes c,.1e contravengan lo esta.blecioJ en et presente numeraJ devierien. en 

ulas, sin perjuicio de la resposabdidad del titutar de las entidades, as( oomo de( 
ncionario que apooo taJ accion; 

Que, en el numeral 8.2 del arttcolo 8° de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto 
del Sector Publico para eJ Mo Fiscal 2019 establece que para la apficaci6n de los I 

casos de excepci6n estatsecioos det mciso a) al �. es recµsno que las plazas a 
ocupar se encuentren aprobadas en ei Cuacto de Asignacion de Personal (CAP), o 
en el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) y en el Presupuesto AnaHtico de 
Personal (PAP) segun corresponda, asl corno las plazas o puestos a ocupar se 
encuentren registradas en ef Aplicativo lnfom1atico para el Registro CentraliZado de 
Fianillas y de Dates de los Recurses Humanos del Sector Publioo a cargo de la 
Drecci6n Gen�al de Gooti6n Fiscal de tos Recurses Humanos det Minist.erio de 
Economia y Fmanzas y que cuenten con la respective certificaGion de credito 
presupuestario. Asimismo, previamente a la convocatoria de los concursos 
publicos, se oeoe eontar con el informe favorable de la Oficina General de 
Presepuesto de la entidades que financiara el gasto, en el que se sef'iale, entre 
otros aspectos, que dicha entidad cueota con Ios creditos presupuestarios 
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suficientes para financiar el referido gasto y sa sostentbiiidad en los anos flsoeles 
{.iguiantes; 

Que, coo ResolurJ6n Ministerial NO 207-2017-MINEDU. de fecha 03 de abrH 
de 2017, se aprueba la Norma Teeniea denorninada 11Noona Tecnica para la 
soliciiud, evaiuacion, asignaci6n y gestJon de recurses para la contrataci6n de 
personal oocente en las Universidades Publicas para el ano 20·17"; 

Que, medante Decreto supremo N° 418-2017- EF, de fecha 29 de diciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mensual de los Docentes 
Contratados de la Universidad Publica; y estabiece los oritenos y concsoones para 
la determinacion y percepcton def refetido monto de remuneracion y para tal etecto 
as univernidades p(Jbiicas oreoan exceptuadas de lo establecido en el artlculo 6" 

--.111,ri.::. la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto de! Sector Pubtico para et Mo Fiscal 2017; 

Que, el literal a), numeral 2.1, del artlculo � del Deoreto Supremo N° 418- 
20·17-EF, estabfece la clasificaoon def docente contratado en funcion at tipo de 
contrato estabiecido, grado academioo requerido para el cargo: Docente Contratado 
Tipo A (OC A) y Oocente contratado Tipo B (DC B); y a la carga academica 
asignada, conformado por el numero de hcras lecbvas y et nernero de horas no 
lectivas, pudlendo existir la siguiente ciasificaci6n: 

- Docente Contratado A-1 (DC Al), ooeente que tlene una carga acaoemica 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no fectivas; 

- Doceote C'..ontratado A-2 (['8 A2), docente que tiene una carga aeaoernica 
ccrnpucsta por 08 horas tQclivas y 08 horas no lectivas; 

c Doceote Contratado A-3 (DC A3), docente QUe tiene una carga aoaoemica 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no Jactivas; 

- Docente Contratado B-1 (DC 81), dooente que tiene una carga aoaoemica 
cornpuesta por 16 horae lectiv'c1$ y i 6 horas no tectivas; 

- Docente Contratado B-2 (DC B2), ooceote que nene una carga acaoerrnca 
compuesta por OS horas lectivas y 08 horas no lectivas; 

• Docente Contratado B,.3 ([.C 8.3), oocente que tiene una carea acaoernica 
comouesta oor 04 horas lectivas v 04 horas no tectivas: l f ,, •• 

! 
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Que, con Resoluci6n Rectoral NO 3.39-201S.UNSCH-R de fecha 23 de abril 
de 2018, se aprob6 la Directiva NO 001-2018-VRAC-UNSCH •Qirectiva para et 
contrato de docentes en forrna extraorcinaria de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga·; 

Que. a traves de la Resolucioo Rectora! N° 1213-2018-UNSCH-R de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos oorrespondiente al Mo Fiscal 2019, de la Universkiad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que. el numeraJ 80.3 de! arttculo SO° de la Ley Universitaria N" 30220, 
establece que los docentes contratados S()f1 quienes prestan servicios a plazo I 
determinado en los niveles y conociones �e fija et respecevo contrato, en et rnarco 
de la Ley Universitaria N° 30220, ef Oecreto Supremo N° 418-2017-EF y la Directiva 
NO 001-2018-VRAC-U.NSCH, coo al objato de atenoor fas necesidades tectivas 
durante el Segundo Semestre de! Mo Acaoernico 2019; 

Que. ef Vicerrectorado Acadernico. a traves del Memorando NO ·1o-t 1�2019- 
UNSCH-VRAC, de fecha 17 de octubre de 2019, autori....� la cobertura de plazas 
docentes para el Departamento Academico de Mat.ematica y Fisica de la Facultad 
de Jngenieria de Minas, Geologia y Civil (02 OCU 81, 01 Oa.J 82 y 01 DCU C1), 
para ef desarroJlo de fas actividades academicas de 2019 y bajo los alcanees de la 
Resoluci6n dcl Gorisejo Universitario N° 6i6-20H-UNSCH-CU y ratificado 
mediante Resoiuoon Rectoral N° 316-2019-UNSCH-R; 
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Que, Ia Faeultad de lngenierla de Minas. Geologia y Civil, ha proeesado la 
eobertura de plazas cootratadas, vta propuesta <irecta, de las plazas oocentes 
asig1adas al Departamento .Academioo de Matematica y Fisica, en ef marco de la 
Ley Universitaria NO 30220, el Deoreto supremo N° 418-2017-EF.y ta Oirectiva N° 
001-20·1s..VRAC-UNSCH, respectivamente, con el objeto de atender las 
necesidades lectivas durante el Segundo_...,.Semestre def Mo Academico 2019; 

Que, de acuerdo con la revlsion y evaluaclon de.I expedente def postufante. 
efoot.uados por ta Comisi6n Especial Evaluadora del Concurso de la Facultad de 
lngenieria de Minas, Geologia y Civil; eJ Ing. Alberto Lapa Escalante; result6 
ganador a la plaza �e postul6; 

Que. en armonfa con et artJculo 3<J' def Estatuto de la Universidad Naoonal 
de San Cristobal de Huamanga., es dooente contratado aquel que presta servieios 
en la universidad per neoesioad institucional y a piazo determinado en las 

--··• condiciones laborates que establece el respectivo contrato. El acceso a esta 
concici6n se reaJi....� prevjo coneurso publico; 

Que. mediante Resoiuci6n Rectocal � 318-2019-UNSCH-R, de fecha 19 de 
marzo de 2019, se ratifica ta vigencia det R�amento, aprobado a troves de la 
Resolucion del Consejo Universitario N° 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de 
agosto de 2017, donde se aprueba ei Regamento modficado para la Contrataci6n 
de! Personal Docente para el ano 2017-ll; · 

Que. la Oficina de Gestion Academfca def vteerrectoraoo Acaoemico a traves 
del Memorando NO 639-2019-0GGAVRAC.UNSCH, propone la contrata de Alberto 
Lapa Escalante (DCU C1), como docente para et Departamemo Academioo de 
Matematica y Fisica de la Facultad de lngenieria de Mirias, Geologia y Ovil; tat t' 

como lo solicita la rnsncionada Faeultad (RD. NO 438-2019-HMGC) y conforme a to 
diSJ>l..>e&O por la Resoluc16n Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R, a partir de la fecha 
de mcoporaoon y nasta la nnanzacion del semestre acaoemico 2019-11; 

Que, coo la finalidad de garantizar ei normaJ desarroHo de las actividades 
acaoemteas durante el segundo �QStre del at"lo academico 2019, es neeesano 
contratar al mencionado profesionat, oomo docente de la Universidad NacionaJ de 
San Crist6bal de Huamanga, par el periodo senalaoo en ta parte resolutiva del 
presente acto administrative, en el marco del artleulo SOo, numeral 80.3 de la Ley 
Universitaria _N° 30220; 
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Estancto a la opinion favorable del Rector ado (Provefdo N3 4489-20·19- R) y de! 
Vieen-ectorado Academico (MGmorando NO 1270-2010-VRAC-UNSCH) y a la 
opinion tecruco-presupuestal de la Oiicina de Presupuesto de la Oficina General 
de Planmcacia1 y Presupuesto (Me,norando N" 1873-201�UNSCH�OGPP-OP); de 
oonformidad con lo establecido en el artlculo 44° de la Ley NO 30680, Ley oue 
aprueba medidas para dinamizar la ejecyci6n del gasto publico y · establece otras 
disposiciones; con lo cspuesto por er·articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley 
Universitaria N'' 30220; la Guarta Disposicion Transitoria de la Ley Nu 28411, Ley 
Generaf def Sistema Naciooal de Presupuesto, et rutfeulo ao, numeral 8.2; literal c) 
de la Ley N° 30879, Ley de! Presupuesto de\ Sector Publico para el Mo Fiscal 
2019, ef arucuto 273°, numeral 3) de! Estatuto de ra Universidad Naciooal de San 
Crtst6baJ de Huamanga y a la Resoiuci6n de! Consejo Universitario NO 486-2017- 
UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017; 

B Rector, en uso de las facultades {l.Je f e con ti ere la ley y con cargo a la 
1egaci6n de funciones otorgada por eJ Coosejo Universitario; 

' ... , '.!'. 
� ·; · ·· RESUELVE: 

:�.,.,611�."� Artfculo 1°.- CONTRATAA como dooentes de la Universidad Nacional de 
��c,o� San Crist6bal de Huamanga, sujetos al regimen laboral de la Ley Universitaria N° 

30220, a1 Oecreto Supremo N° 41�2017-EF 'J la Direttiva N° 001-2018-VRAC 
UNSCH ·orectiva para el contrato de docentes en forma extraordinaria de ta 
Universidad Nacional de San Crist6bai de Huamanga-", con el monto ascendente a 
UN M\L QUlMENTOS Y 00/100 NUB/OS SOLES (Sl.1,500.00) rnensuales, a los 
siguientes protesionales: 

APELLIDOS Y NOMBRES 

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

CARGO 
ESTRUCl'.JRAL 

0 
NML 

REMJNE?.J'.TIVQ 

HORAS 
. Pf:RIOOO I 

DE I COft1RATO 

! 
I 

Departamento Academico de Malemtmca y Ffsi ca 

01. LAP.A. ESCALANTE, Alberto DCUC1 32 07-11-2019 
al 

31-12-2019 



.v . 

I 
IIIIEIIIIAI IAClllll IE Ill CIIIT811l IE IIAIANII 

RESOLUCl6N RECTORAL 

N° 1. 315-2019-UNSCH·R 

- 06- 

Artfculo 29.- PRECISAR (1Je cl gasto que ocasiooe el cumplimiento de la 
presoote resotuci6n sera cubiMo por et Presupuesto lnstttucional 2010, segun se 
indic:;a a continuacion: 

ESlRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRAfM_TICA: 

10 eis 00·1 0066 3.000784 5JJ05857 22 048 0109 Educaci6n Superior 
Universitarra 

r 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 

00001 0·188104 Ejercicio de ta Dooencia Universitaria 

Ejercicio de la Doeencia 
Unt11ersitaria 

Personal Contratado (Doceocia Universttaria) 
Aguinaldo 
Contribuciones a Essalud 

l'VETA; 

1.00 2.1.-1.5.1.2 
LOO 2.1.1.9.1.2 
2.09 2.1.3.1.1.5 

Artfculo 3°.- DISPONER que � docente oomprenddo en la preseote 
resoluci6n, es.ta obJigado a cumplir con sus deberes docentes estabf ecidos en ta 
Ley Universitaria N° 30220, e! Estatuto de la Univer.iidad Naciona\ de San Cri5i6bal 
de Huamanga y oemas normas conexas. Su incumplimiento acarreara fa rescision 
del contrato y/o imposici6n de las sanoooes dsciplinarias, con sujeci6n a ley . 

/ 

. ArtfcuJo 4°.- DISPONER al Director def Departamento Academico de 
Matematica y Fisica de la Facultad de lngenieda de Minas, Geologfa y Civil, que 
por acuerdo de/ Consejo Universitario, el pago mensual a Ios docentes contratados 
se reaH.zara por hora efectiva cictada y para tal efecto deberan presentar al 
Vicerrectorado Academico, las elases teodeas y practicas, ast como las 
eveluaciones y otros, cooforme a fo dspuesto per el Decreto supremo N° 41� 
2017-EF; 
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Artfculo 5°.- · AJJTORIZAR a la Oficina de Adminjstraci6n de Personal de la 
Oficina General de Amlinistraci6n para QUe abone las remuneraciones dispuestas 
por ley, a favor de los referidos profesionales. 

Distrib ucion: 
Vicerrec!Drado .�.cademico/Fac. de !ng. de Mil�. Geclogia y Civil 
Orgar10 Control lnstitucionai!Of. Gral. de Inf. (Portal Trensparencia) 
Dpto. Acad. de Matematica y Fista;'Of. GraL de Planificacon y .Ppto. 
Of. de Presupuesro/Of. Desarrojo lnstituconaliOf. de Racienalizacion 
Of. Gral. de Gesti6n Academca/Of. General de Administracor. 
Of. de Contabilidad/Of. de Administracion de Personal 
File pe.rsom1ifinreresado/Archlvo. 

CAZP!gocis. 

I 
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