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UIIVEIIIIAI NACIINAL IE IAI CIIIT81AL IE IIAMAICA 
RESOLUCl6N RECTORAL 

· N° 13 � -2011-UNSCH-R 

. Ayacucho, 2 1 MAR. 2011 
Visto el expediente N° 07706 organizado por la servidora Rocio Josefina De la 

Torre Guerra sobre reconocimiento de tiempo de servicios y otros; y 

CONSIDERANDO: 

Que, con . escrito de registro N° 07706, de f echa 15 de diciembre de 201 O. la 
servidora Rocio Josefina De la Torre Guerra, Oficinista Ill, Nivel SAA, asignada al 
Oepart.amento Adrninistrativo de la Facultad de Clencias Bk>l6gicas, ha solici1:ado el 
reconocimiento de tiempo de servicios y el otorgamlento de beneficios sociales, 

· presentando los documentos sustentator1os pertinentes; 

Que, conforme se acredita con la constancia de pago de haberes y descuentos 
que obra en autos, la servidora Rocio Josefina De la Torre Guerra ha acumulado un 
total de 28 anos, 09 meses y 1 O dlas de servicios prestados al Estado al 30 de 
noviernbre de 2010, bajo el regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 y el 
regimen pensionario del Decreto Ley N° 25897; 

Que, de acuerdo con los artlculos 51° y 54°, inciso a) del Decreto Legislativo N° 
276 y el lnforme N° 012-2011-0RP-OGAIUNSCH emitido por ta Oficina de 
Remuneraciones y Pensjones de la Oficina General de Administraci6n, la recurrente 
tiene derecho a perciblr la bonificaci6n personal de! primer al quinto qulnquenio y la 
asignaci6n por cumplir 25 anos de servicios por el monto de SI. 239.84; 

Estando al Dictamen Juridico N° 069-2011-0GAJ-UNSCH de la Oficina General 
de Asesorla Jurldica ya la opini6n favorable de la Oficina General de Planificaci6n y 
Presupuesto; de conforrnidad con lo dispuesto por el articulo 33°, inciso f) de la Ley 
Universitaria N° 23733 y el artlculo 128°, inciso h) del Estatuto Refonnado de la · 
Universidad Nacional de San Crist6ba! de Huamang.a; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Art(culo 1°.- RECONOCER el tiernpo de servictos de la servidora ROCIO 
JOSEFINA DE LA TORRE GUERRA, Oficinista Ill, Nivel SAA, asignada al 
Oepartamento Administrativo de la Facultad de Ciencias Biologicas, acreditandole 
VEtNTIOCHO (28) ANOS, NUEVE (09) MESES ·y DIEZ (10) DlAS de servicios 
prestados al Estado al 30 de noviembre de 2010, oomprendida en el regimen laboral 
del Decreto Legislatlvo N° 276 y el regimen pensiooeno del Decreto Ley N° 25897. 

( ' 

Articulo 2°.- OTORGAR a la servidora Rocio JOSEFlNA DE LA TORRE 
GUERRA la bonificaci6n personal de acuerdo al siguiente detalle: 

- Primer quinquenio (5% de! haber basioo), a partir de! 22 de noviembre de 
1986. 

- Segundo quinquenio (10% del haber baslco), a partir del 17 de febrero de 
1992 . 



- 

- 

I 
IIIVEIIIIAI IACIIIAL DE Ill CIIITIIAL IE IIAMAICA 

RESOLUCl6N RECTORAL 

··.N° 13'1.2011-UNSCH-R 

-02- 

- Tercer quinquenio (15% del haber baslco), a partir def 17 de febrero de 1997. 

- Cuarto quinquenio (20% del haber baslco), a partir del 18 de febrero de 2002. 

- Quinto quinquenio {25% deJ haber basoo), a partir del 20 de febrero de 2007. 

Artfculo 3°.- OTORGAR, por (mica vez, a la servidora ROciO JOSEFINA OE LA 
TORRE GUERRA la asignaci6n por cumplir 25 af\os de servicios por el monto 
ascendente a DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE Y 84/100 NUEVOS SOLES 
(SI. 239.84), importe equivalente a dos remuneraciones totales permanentes. 

Articulo 4°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resoluci6n sera 
cuhierto por el Presupuesto tnstitucional 2011, de acuerdo al siguiente detalle: 

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMA TICA.: 

10 516 001 22 048 0109 1.000199 3.000498 Desarrollo de la Ensenanza 

META: 00001 40526 Acciones Administrativas y Academicas 

GASTO PRESUPUESTARJO: 

- Bonificaci6n personal 

1.00 2. 1.1.1.1.2 Personal Administrativo Nombrado (Regimen Publlco) 

- Asignaci6n por cumplir 25 anos de servicios 

1.00 2.1.1.9.3.1 Asignaci6n por Cumplir 25 6 30 Anos 

Artfculo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para que 
abone lo dispuesto en la presente resoluci6n, confo,me a Jey. 

JABN/oegj 
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