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UIIVEIIIDAI NACIIIAL DE SAN CIIII81AL BE IUAIAICA 
RESOLUC16N RECTORAL 

• N° 156 -2011-UNSCH-R 

Ayacucho, 3 1 MAR. 2011 
Vistos los Memorandos Nros. 052 y 059-2011-0C/UNSCH de la Oficina de 

Contabilidad, eJ Memorando N° 00221-2011-0GA-UNSCH de la Oficina General 
de Administraci6n y el Memorando N° 127-2011-UNSCH-R del Rectorado de la 
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga sobre asignaci6n de 
recursos provenientes de Saldos de Balance 2010, en la Fuente de 
Financiamiento Recursos Directamente Recaudados, para financiar los incentivos 
laborales de los trabajadores administrativos de la Universidad Nacional de San 
Crist6bal de Huamanga sujetos al regimen laboral def Decreto Legislativo N° 276; 
y 

CONSIDERANDO: 

Que, la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga cuenta con el 
respectivo CAFAE para los trabajadores administrativos que a la fecha se 
encuentran en condici6n jurldica activa, mediante el cua\ se viene ejecutando la 
asignaci6n (incentivo laboraf) hasta por la suma de cien nuevos soles autonzada 
por la Ley N° 29465 a partir del ano 2010; 

due, mediante los Memorandos Nros. 052 y 059-2011-0C/UNSCH, la 
Oficina de Contabilidad ha remitido el reporte de los recursos financieros distintos 
a los recursos ordinarios que no fueron ut\lizados al 31 de diciembre de 2010, que 
constituyen Saldos de Balance, en las distintas Fuentes de Financiamiento, de 
acuerdo al siguiente detalle: 

NO FUENTE DE FINANCIAMIENTO TOTAL (S/.) 
1 Recursos Directamente Recaudados 7'125,996.00 
2 Donaciones y Transferencias 3'237 ,675. 78 

- Donaciones 16,249.00 
- Transferencias 3'221,426. 78 

3 Recursos Determinados 21'513,085.44 
TOTAL 31 '876, 757 .22 

Que, mediante Memoranda N° 00221-2011-0GA-UNSCH, la Oficina General 
de Administraci6n ha propuesto incorporar una parte de los Saldos de Balance 
2010 at Presupuesto tnstitucional de la Universidad Nacionat de San Crist6bat de 
Huamanga, para financiar el costo de aplicaci6n de los incentivos laborales, via 
CAFAE, a favor del personal administrativo de la instituci6n comprendido en el 
regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276; 

Que, de acuerdo a 'la Estala de lncentivos Laborales propuesta por la 
Oficina General de Administraci6n, el costo de aplicaci6n para el otorgamiento de 
dicho beneficio asciende a la suma de S/. 4'650,000.00 que debe ser financiado 
con los recursos provenientes de los Saldos de Balance del ano fiscal 2010, en la 
Fuente de Financiamiento de Recursos Directamente Recaudados; 

De conformidad con lo dispuesto por el artlculo 33°, inciso b) de la Ley 
Universitaria N° 23733 y el arttculo 128°, inciso c) del Estatuto Reformado de la 
Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 
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Artlculo 1°.- DISPONER que los recursos provenientes de los Saldos de 
Balance del Ario Fiscal 2010, en la Fuente de Financiamiento de Recursos 
Directamente Recaudados, se destinen para financiar los incentivos laborales, vf a 
CAFAE, de los trabajadores administrativos de la Universidad Nacional de San 
Crist6bat de Huamanga comprendidos en el regimen laborat del Oecreto 
Legislativo N° 276, hasta por la suma de CUA TRO MILLON ES SEISCIENTOS 
CINCUENTA MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 4'650,000.00), conforme a la 
Escala de lncentivos prapuesta par la Oficina General de Administraci6n. 

Artfculo 2°.- DISPONER que la Oficina General de Planificaci6n y 
Presupuesto, la Oficina de Contabilidad y la Oficina General de Administraci6n 
ejecuten todas las acciones necesarias para el adecuado cumplimiento de lo 
dispuesto par el artlculo anterior asl como para viabilizar la atenci6n del 
otorgamiento de los incentivos laborales a los trabajadores administrativos. 

REGiSTRESE, COMUNiOUESE Y ARCHiVESE 
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