UNIVERSIBAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE BUAMAREA
RESOLUCION RECTORAL
N° 162 -2017-UNSCH-R
Avacucho, § § MAR. 2017

Vistos los expedientes administrativos organizado por Angela Gabriela -
Vasquez De la Torre y otro sobre otorgamiento de compensacion vacacional; v

CONSIDERANDO:

Que, con escritos de registro Nros. 00568 v 00801, de fechas 01 v 13 de
febrero de 2017, Angela Gabriela Vésquez De la Torre y Deyvis Vidaién Camacho,
ex servidores contratados, bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios (CAS) en la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, ha
solicitado el otorgamiente de compensacién  vacacional, presentando os
documentos sustentatorios pertinentes;

Que, en concordancia con el artioule 8°, numeral 8.2 del Reglamento del
Decreto Legislative N° 1057, del Régimen Especial de Contratacién Administrativa
de Servicios {CAS), aprobade por Decrets Supremo N° 075-2008-PCM y
modificada por la Ley N° 28849, resuita procedente otorgar la compensacion
vacacional a Angela Gabriela Vasquez De la Torre (20 dias) y Dewis Vidaldn
Camacho {20 dias), por los montes de &/, 1,666.67 vy S/. 800.00, respectivamente,
segln la liquidacion efectuada por la Oficina de Remuneraciones y Pensiohes
(Informes Técnicos Nros. 029 y 030-2017-ORP-OGA-UNSCH) vy a lo informado por
ta Qficina de Personal {Memorandos Nros. 218 y 271-2017-CPA-OPER-UNSCH);

Estando a los Informes Legales Nros. 025 y 026-2017-OGAJ-UNSCH de la
Oficina General de Asesorfa Juridica y & la opinién técnico-presupuestal de la
Oficina de Presupuesto de la Cficina General de Planificacion v Presupuesto
(Memorandos Nros. 0183 y 0184-2017-UNSCH-OGPP-OP y Memorando N° 047 y
048-2017-KAC-OP-OGPR-UNSCH); de conformidad con lo dispuesto por el artfoulo
62° numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el artfoulo 273°, numeral 3. del

Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades gue le confiere Ia ley;
RESUELVE:

Artfculo 1°.- OTORGAR la compensacion vacacional a ANGELA
GABRIELA VASQUEZ DE LA TORRE, ex servidora contratada bajo el Régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) en la Universidad
Nacional de San Cristdbal de Huamanga, por el monto ascendente a UN MiL

- SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS Y 67/100 NUEVOS SOLES (S/. 1,668.67).
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Articulo 2°.- OTORGAR la compensacién vacacional a DEYVIS VIDALON
CAMACHO, ex semvidor contratado bajo e Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios (CAS) en la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, por el monto ascendente a OCHOCIENTOS Y 00/00 NUEVOS
SOLES (S/. 800.003.

Articulo 3°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucion
sera con cargo al Presupuesto Institucional 2017, de acuerde al siguiente detalle;

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 9001 3.999999 5000006 22 006 0012 Control Interno
10 516 001 9001 3.999999 5.000003 22 006 0008 Asesoramientc  y
Apoyo

PRODUCTO/ACCION: 3.909989 5000006 Acciones de Control v
Auditoria
3.998999 5.000003 Gestidn Administrativa

META: 00001 0000008 Accidn y Control
Q0001 0000008 Acciones Administrativas

GASTO PRESUPUESTARIO:
208 232811 Contrato Administrative de Servicios
209 232812 Contribuciones a Essalud de CAS

Articulo 4°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones
para que abone la compensacion vacacional a favor de la beneficiaria, conforme a

ley.
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