DRIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN GRISTOBAL DF RUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL

N° 171 -2017-UNSCH-R
| Avacucho, 10 MAR, 2017

Visto el expediente administrativo organizado por el servidor Jestis Germén
Huancahuari Matias sobre reconocimiento de tliempo de servicios y otros; v

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N° 05540, de fecha 30 de setiembre de 2016, el
servidor Jestis Germéan Huancahuari Matias, Técnico en Biblioteca I, Nivel 87D,
asighado a ia Oficina de Biblioteca e Informacion Cultural de la Oficina General de
Gestién Académica del Vicerrectorado Académico de la Universidad Nacional de
San Cristdbal de Huamanga, ha solicitado el reconocimiento de tiempo de servicios
y el olorgamiente de beneficios sociales, presentando los documentos
sustentatorios pertinentes;

Gue, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes vy
descuentos que corren eh autos, el servidor JesUs German Huancahuari Matias
ha acumutado un total de 30 afios y 28 dias de servicios prestados al Estado al 31
de agosto de 2018, Incluide fo reconocido mediante Resolucion Vicerrectoral
Administrativa N° 003-2002-VRAD-UNSCH), bajo el régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276 y el régimen pensionario def Decreto Ley N° 19990;

Que, de acuerdo con los articulos 51° y 54° inciso a) del Decreto
Legislativo N°® 276, el Informe Técnico N° 048-20168-AE-OPER y Memorando N°
1136-2018-CPER-UNSCH de ta Oficina de Personal vy el informe Técnhico N° 039-
201 7-ORP-OGA-UNSCH emitido por la Oficina de Remunsraciones y Pensiones de
la Oficina General de Administracion, el recurrente tiene derecho a percibir la
bonificacion personal del cuarto al sexto quinguenio vy las asignaciones por
cumplir 25 y 30 afes de servicios, por los montos de 8/, 1,462.64 y S/, 2,193.986,
respectivamente;

Estando ai Informe Legal N° 036-2017-0GAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesorfa Juridica y a la opinion técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de fa Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N
0191-2017-0P-0GPP-UNSCH vy Memorando N° 026-2017-UNSCH-QGPP-OP-
JMAA); de conformidad con lo dispuesto por e articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3. de! Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en usa de las facultades que te confiere la ley;

RESUELVE:
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Articulo 1°.- RECONOCER el tiempo de servicios del servidor JESUS
GERMAN HUANCAHUARI MATIAS, Técnico Administrativo §, Nivel STD, asignado
a la Oficina de Biblioleca e informacion Cultural de la Oficina General de Gestion
Académica del Vicerrectorado Académico de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, acreditandole TREINTA (30) ANGS Y VEINTIOCHO (28)
DIAS de servicios prestados al Estado al 31 de agosto de 2016, comprendido en el

regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 v el régimen pensionario del Decreto
Lay N° 18880,

Articulo 2°- OTORGAR, por fnica vez, al servidor JESUS GERMAN
HUANCAHUARI MATIAS, los siguientes beneficios:

CONCEPTO MONTO {8/
- Asignacion por cumplir 25 afios de servicios 1,462.64
- Asignacion por cumplir 30 afios de servicios 2,183.96

Articulo 3°. OTORGAR al sewidor JESUS GERMAN HUANCAHUARI
MATIAS la bonificacion personal de acuerdo al siguiente detalle:

- Cuarto quinquenio {20% del haber basico), a partir del 02 de agosto de
2008.

- Quinto quinquenio (25% del haber basico), a partir del 02 de agosto de
2011,

- Sexio quinquenio {30% del haber bésico), a partir del 02 de agosto de
2018,

Articulo 4°.- PRECISAR que el gasto gue ocasione la presente resolucion
serd cubierto por el Presupuesto Institucional 2017, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000001 5000276 22048 0109 Educacion
Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION. 3.000001 5.000278 Gestién del Programa
META: 00001 0047173 Gestidn del Programa
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GASTO PRESUPLUESTARIO:
106 211112 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Pablico)
100 2.1.1.8.31 Asignacién por Cumplir 25 6 30 Afos
100 213115 Contribuciones a Essalud

Articulo 6°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones v Pensiones
para gue abonse lo dispuesto en la presente resolucién, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:

Organo Control Institucional/Of. General de inf. v Sist. {Portal de Transparencia)

Of. General de Planificacion y Pplo/Of. de Presupuesto/Of. General de Administracion
Of. Comtabilidad/Of. Tesoreria/Cf. de Infegracion Cont./Of. de Personal

Of. de Remuneraciones y Persiones/Area de Escalafén
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