UNIVERSIDAB NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 172 -2017-UNSCH-CU

Avaclcho, 11; FEB. 2017

Visto el Memorando N° 168-2017-OPER-UNSCH de la Cficina de Personal
sobre prémoga de contrato de personal administrativo; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4° de la Ley N® 20413, Ley para el Funcionamiento de la
Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San CristSbal de Huamanga en
Valle de los Rios Apurimac y Ene (VRAE), se exonero a la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga de la limitacién sefalada en e numeral 8.1 del articulo
N\ 8° de la Ley N¢ 28288, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
50009, para efectos de la contratacién por servicios personales de ocho (08)
Wocentes v cinco (05) administrativos, exclusivamente para el funcionamiento de la
Hscusla de Formacién Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias,

Que, el 31 de enero de 2017, han concluido los contratos del personal

c you ¢ administrativo de fa Escuela de Formacién Profesional de ingenieria Agroforestal de

la Facultad de Ciencias Agrarias de fa Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, con sede en el distrito de Pichari, provincia de La Convencidn,
departamento de Cusco, comprendidos en el regimen laboral del Decreto
Legisiativo N° 276, segin la Resolucion del Consejo Universitario N° 011-2017-
UNSCH-CU, de fecha 10 de enero de 2017,

Que, a fin de garantizar el nomal funcionamiento de la institucion, resulta
necesario promrogar el contrato de dicho perscnal, a partir del 01 de febrero af 30
de abril de 2017, con cargo a las plazas previstas en el Cuadro para Asignacién de
Personal 2013 aclualizado de la Universidad Nacional de San Crigiobal de
Huamanga (RR N° 075-2013-UNSCH-R), aprobado mediante Resolucion del
Conseje Universitario N° 752-2015-UNSCH-CL, de fecha 15 de diciembre de 2015,

Estando a la opinién favorable de la Oficina General de Administracion
(Marmorando N° 0450-2017-OGA-UNSCH) v a [a opinién téchico-presupuestal
emitido favorable de la Oficina de Racionalizacidn de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 0072-2017-0ORa-OGPP-UNSCH); de
conformidad con lo dispuesto por el de conformidad con lo dispuesto por el articulo
59° numeral 59.8 de la Ley Universitaria N® 30220, numeral 2, de la Segunda
Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, ey General del Sistema Nacional de
Presupuesto, el articulo 8°, numeral 8.1, literal ¢) de la Ley N° 30518, Ley de
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2017, el articulo 38° del
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Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo
Ne  005-00-PCM, e articulo 270° numetal 11, del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga vy a lo acordado por el Consejo
Universitario, en sesién de fecha 07 de febrero de 2017,

El Rector, en uso de las facuitades que le confiere ia ley,
RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR, a partir del 01 de febrero al 30 de abril de 2017,
el contrate como servidores administrativos de la Universidad Nacional de San
Cristdbal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del Decreto L egislativo N° 276,
al siguiente personal:

e CARGO NIVEL
Pléﬁh APELLIDOS Y NOMBRES CLASIFICADO REMUNERATIVO

FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE INGENIERIA AGROFORESTAL

408 CORONADO ORE, Karina Téenico Administrativo i 5878
;

410 HUAYRA ESCALANTE, Ciivia Marfa  Téconico Administrativo 1l 8STB

411 CUEVA AVENDANO, Efraln Afonso  Trabajador de Servicios I SAA

{con cargo a la plaza de:
- Mery Figuerca Carrasco
- Needam Florencio Jayo Medina)

435 DE LA CRUZ GUILLEN, William Técnico en Laboratorio 8T8

{con cargo a la plaza de:
Alfredo Leguia Guzmén)

Arficulo 2°.- PRORROGAR  e! confrato de KAREN AMISADAY ALARCON
ROJAS, en el cargo de Téonico en Laboratorio |, Nivel STB de la Escuela de
Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal (Fichari) de la Facullad de
Ciencias Agrarias, con cargo a la plaza de Edwin Garibay Quispe - Lady Arce
Arbildo (CAP N° 434), comprendida en el régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276, a partir del 01 al 28 de febrero de 2017
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Articulo 3°.- PRECISAR gue los gastos gue ocasions el cumplimiento de 1a
presente resolucién serén cubiertos por el Presupuesto institucional 2017, de
acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516 001 0066 3.000001 5.000276 22048 0109 Educacién

Superior
Universitaria

PRODUCTC/ACCION:

3.000001 5.000276 (Gestién del Programa

META:

0005 00001 0047173 Gestion del Programa

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211113 Personal Administrativo Contratado a Plazo

Fijo {Régimen Piblico)

Articulo 4°.- DISPONER gue e personal contratado en el marco de la
presente Ley no puede ser matleria de acciones de desplazamiento de personal
fuera del ambito de la Escuela de Formacion Profesional de ingenierfa Agroforestal
de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga, en el distrito de Pichari, provincia de La Convencidon, departamento de
Cusco, segin lo dispuesto por el articulo 4° numeral 4.2 de la Ley N° 28413, Ley
para el Funcionamiento de la Escuela de Formacién Profesional de Ingenieria
Agroforestal de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga en el Valle de los Rios Apurimac y Ene (VRAE).

Articulo 5°.- DISPONER gue los servidores comprendidos en la presente
resolucidn estdn obligados a cumplir las funciones asignadas vy los deberes
establecidos en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 005-80-FCM. Su incumplimiento acarreara la rescision det
contrato y/o imposicion de las sanciones disciplinarias con sujecién a ley.
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Articulo 8°- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
gue abone la remuneracion dispuestas por ley, a favor del referido personall.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

5 . ZARAVIA PALOMINO
i Secretario General

Distribucién:

Eac. de Ciencias Agrarlas/EFP de Ingenlerta AgroforestaliOrgano de Control nstitucional

Of. General de Informaiica y Sistemas (Portal de Transp. YOf. General de Planificacion y Pplo.
Of. de Presupussto/Of. de Racionalizacién/Cf. General de Administracion/Of. de Contabllidad
0f. de TesoreriafOf. de Integracion Cont fOf. de Personal/Of. de Remuneraciones y Pensiones
Area de Escalafén/File parsonal (05)interesados (08)/Archivo,

CAZPigods.
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