UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN GRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 173 -2017-UNSCH-R
Avacucho, 10 MAR. 2017

Visto el expediente administrativo organizado por la ex servidora Heraclia
ipurri de Condori sobre reconocimiento de tiempo de servicios y ofro; y

CONSIDERANDO:

Quie, con escrito de registro N° 06765, de fecha 30 de diciembre de 20186,
Heraclia Ipurri de Condori, ex Trabajadora Administrativa de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, ha solisitadoe el reconocimiento de tiempo
de servicios y el otorgamiento de beneficios sociales, presentando los documentos
sustentatorios pertinenies;

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitaric N® 830-2016-UNSCH-

: ) CU, de fecha 20 de diciembre de 2016 y modificade con la Resolucién del Consejo

partir del 30 de diciembre de 2016, por limite de edad a Heraclia Ipurri de Condori,

¥icon el cargo de Auxiliar de Laboratorio |, Nivel SAB, del Laboratoric de
p/ Bictechologia de la Faculiad de Ciencias Bioldgicas de la Universidad Nacional de

San Cristébal de Huamanga;

Que, conforme se acredifa con las constancias de pago de haberes y
descuentos que corren en autos, la ex servidora Heraclia Ipurri de Condori, habria
acumulado un fofal de 28 aftos, 11 meses y 29 dias de servicios prestados al
Estado al 29 de diciembre de 2016, con inclusidn de lo reconocido mediante
Resolucion Rectoral N 507-2013-UNSCH-R, bajo el régimen laboratl del Decrefo
Legislativo N° 278 y el régimen pensionario del Decreto Ley N® 25897

Que, de acuerdo con el articulo 54°, inciso ¢} del Decreto Legislativo N°
276, el articulo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa,
aprobade por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, el informe Téonico N° 002-2017-
AE-OPER y Memorando N° 102-2017-OPER-UNSCH de la Oficina de Persohal v
el Informe Técnice N® 027-2017-ORP-OGA-UNSCH emitido por la COficina de
Remuneraciones y Pensiones de la Oficina General de Administracion, ta recurrerte
tiene derecho a percibir la compensacion por tiempo de servicios por el monto de
8/, 6756.70 y la compensacién vacacional por ef monio de S/ 169.64;

Estando al Informe Legal N° 032-2017-0OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asssorfa Juridica v a la opinidn {ecnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de [a Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N°
181-2017 -UNSCH-OGPP-OPY); de conformidad con lo dispuesto por ef articulo 62°
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 vy &f articulo 273° numeral 3. del
Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere Ia ley;
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RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER el tiempo de servicios de HERACLIA IPURR!
DE CONDORI,  ex Audliar de lLaboratoric 1, Nivel SAB, del Laboratorio de
Biotecnologia de la Facultad de Clencias Biolbgicas, acreditandole VEINTIOCHO
(28) ANOS, ONCE (11) MESES Y VEINTINUEVE {(29) DIAS de servicios
prestados al Estado al 20 de diciembre de 2018, comprendida en el régimen
laboral del Decreto Legislative N° 276 y &l régimen pensionario del Decreto Ley N°
25897.

Articulo 2°.- OTORGAR a la ex servidora HERACLIA IPURR! DE CONDORI
los siguientes beneficios laborales:

CONCEPTO MONTO (S/.)
- Compensacion por tiempo de servicios 675.70
- Compensacién vacacional 160.64

Articulo 3°.- PRECISAR gue los gastos que ocasione la presente resolucion
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2017, de acuerdo al siguiente
detaile:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA;

10516 001 0066 3.000001 5.000276 22048 0109 Educacion
Superior
Liniversitaria

PRODUCTO/ACCION:  3.000001 5.000276 Gestion del Programa

META: 00001 0047173 Gestién del Programa

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211821 S/ 675.70 Compensacion por Tiempo de
Servicios

1.00 211833 3/, 169.64 Compensacion Vacagional

109 213115 S/ 1827 Contribuciones a Essalud
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Articulo 4°.~ AUTORIZAR & la Oficina de Remuneraciones y Pensiones
para que abone dichos beneficios a favor de la beneficiaria, conforme a ley.

REGISTRESECOMUNIQUESE v ARCHIVESE.

PALOMINO

%Istribucién:

rganc de Control Institucional/Of. General de Informidtica y Sistemas (Porial de Transparencia)
Of. General de Planificacién y Pplo./0f. de PresupuestolCf. General de Administracién

G, de Contabifidad/Cf. de Tesoreria/Of. de Integracion Cont/Of. de Personal

Of. de Remuneraciones y Pensiones/Area de Escalafon/File personalinteresada
Archivo.

CAZPgods.
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