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UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 173 .2018-UNSCH-R

Ayacucho, U g MAR. 2018

Visto el Memorando N° 044-2018-UNSCH-SG sobre diferir excepcionalmente
el cese del servidor Marcelino Buitron Torres; y

CONSIDERANDO:

Que, con Memorando N° 044-2018-UNSCH-SG de fecha 29 de enero de 2018
el Secretario General de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
solicita ia permanencia del Servidor Marcelino Buitron Torres, teniendo en cuenta que
las actividades académicas han culminado el 19 de enero del afio en curso, por io que
esta oficina es la encargada de recepcionar las diferente actas de evaluacion final y
otros documentos, asi comao la atencion de certificados de estudios, por tal motivo se
requiere la busqueda correspondiente, siendo en esta época gran afluencia de
usuarios, por lo que se requiere de la atencidn de los servicios del Archivo Central:
por estas consideraciones es que el Sr. Marcelino Buitrdn Torres en forma
responsable ha venido contribuyendo en la atencién a los usuarios, cumpliendo
labores inherentes a su funcion, por tal motivo solicita la permanencia en forma
excepcional y por Unica vez de dicho servidor hasta el 28 de febrero de 2018, fecha
improrrogable, donde culminara los servicio del mencionado servidor quien cumplird
en dicho periodo con todo el inventario y sistematizacion de documentos de dicha
oficina, disponiendo que la Oficina de Personal efectué el control correspondiente

De de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- DIFERIR excepcionalmente hasta el 28 de febrero de 2018
el cese del servidor MARCELINO BUITRON TORRES, fecha improrrogable, donde
culminara los servicios del mencionado servidor quien cumplira en dicho periodo con
todo el inventario y sistematizacion de documentos de dicha oficina, disponiendo que
la Oficina de Personal efectué el control correspondiente
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