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RESOLUCION RECTORAL 

-:--N° 17 t' ·2009·UNSCH-R 

Ayacucho, 0 5 MAYO 2009 
Visto el Memoranda N° 191-2009-0PER-UNSCH de la Oficina de Personal 

sobre otorgarruento de alimento al personal; y 

CONSIDERANOO: 

Que, dentro de! marco def programa de incentives laborales, ta Urwersidad 
NacionaJ de San Clist6baf de Huananga otorga en forma trimestral alimento a sus 
trabajadores ac'.rnrt'8trativos y docentes (na11brados y contratado6), obreros 
permanentes y personal de obras, en funci6n de la disponibdidad presupuestaJ; 

Que, se ha determinado el cootenido del alimento para el personal, en los tipos 
A. y B, corresporoiente al primer trimestre del at\o 2009, por lo que resulta necesario 
expedir el acto administrative pertinente; 

Estando a la opini6n fa'vorable de la Oficina General de Planificaci6n y 
Presupuesto; de conformidad con lo dispuesto por el artfcufo 33°, inciso b) de la Ley 
Universitaria N° 23733, \os artlcuk>s 14P y 149° del Reg\ament.o de \a Ley de la 
Carrera Administrativa, aprobado por Decreto � N° 005-90-R;M y el artfculo 
128°, inciso c) def EstatlA'o Refoonado de fa Universidad Nacional de San Crist6baf de 
Huamanga; 

El Rector, en uso de las faculades que te confiere la ley; 

RESUELVE: 

Altlculo 1 ° .• OTORGAR alimento a favor del personal de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga, por el mooto totaJ de CEN MIL Y 001100 
NUEVOS SOLES (Sl.1001000.00), COO'espondiente al primer tnmestre del at'lo 2009, 
de acuerdo aJ siguiente detalle: 

Trpo "A": Docentes nombrados y comatados a Dedicaci6n Exclusiva y 
Tiempo CompJeto, docentes nombrados y cortratado6 sujetos a la Ley del 
Profesorado, seMdores administrativos nombrados y contratados, obreros 
permanente y personal de obras (87 4 beneficiarios). 

Tipo "B": Docentes nombrados y cortratados a Tiempo Parcial (48 
beneficlarios). 

Arttculo 2° •• PRE CISAR que fos gastos que ocasione fa presente resoluci6n 
seran cubiertos por el Presupuesto lnstitucionaJ 2009, de acuerdo al siguiente detalle: 

.ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: 

10 516 00122006 0007 1.CXXl110 3.CXXXl10 Acciones de la Alta Direcci6n 

MET A: 00001 00554 Coordinaci6n v Supervisi6n de la Educaci6n Superior 
l.kwersitaria 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

2.09 2.1.2.1.1.99 otras Retribuciones en Especie 
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Artlculo 3° ... PRECISAR que el personal contratado y nombrado 
(admin,strativo, docente, obrero pennanente y personal de obras) para ser 
beneficiario del alimento debe contar con una antigOedad no menor de un (01} anode 
servicios al 31 de diciembre de 2008, estar laborando en el mes de marzo de 2009 y 
tener v1nculo laboral a la fecha de otorgamiento de dicho beneficio. 

Arttculo 4°.- PRECISAR queen ningun caso se otorgara doble aHmento a un 
mismo beneficiario, bajo responsabilidad, debiendo presentar una declaraci6n jurada 
para tal efecto. 

Arttculo 5°.- ENCARGAR a la Oficina General de Administraci6n adopte las 
acciones que resulten necesarias para el cumplimiento de la presente resoluci6n. 

REGfSTRESE, COMU\lfauESE Y ARCHiVESE. 

YWVJ/gods. 
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