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UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 177 -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 12 FEB. 2019

Vistos ios Memorandos Nros. 0478, 0497, 0496, 0497 y 0528-2019-OGA-
UNECH de la Oficina General de Administracidn sobre resultados de la propuesta
directa del personal administrativo para contrato por suplencia temporal; y

CONSIDERANDOG:

’\“’(( - Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aho
g, Fiscal 2019, en el articulo 89, literal ¢} indica que la contratacién para el reemplazo
por cese, ascenso o promocion del personal o para la suplencia temporal de los
rvidores del sector publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del
--Bervicio Civil. En caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor para Ia
S é«"*‘;ua! fue contratada la persona, los contratos respectivos guedan resueltos
E;/autométicameme y se efectla necesariamente por concurso publico de meritos v
;{/ sujetos a los documentos de gestion de fa institucion,;
2 &

=,

Que, mediante Resolucion Rectoral N°® 1213-2018-UNSCH-R, de fecha 28 de
diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos
correspondiente al Afio Fiscal 2018, de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga,

Que, con Resolucion Rectoral N° 003-2019-UNSCH-R, de fecha 07 de enero
de 2019, se encargd a Juan Miguel Anicama Anicama, las funciones del cargo de
confianza de Director de Sistema Administrativo |, de la Oficina de Presupuesto de
ta Oficina General de Planificacion y Presupuesto, a partir del 18 de enero al 31 de

g marzo de 2019;

Que, a través Resolucion Rectoral N° 027-2019-UNSCH-R, de fecha 14 de
enero de 2019, se encargd a Luis Alfredo Aguirre Vergara, las funciones del cargo
de confianza de Director de Administracion |, del Departamento Administrativo de la
Facultad de Derecho y Ciencias Paliticas, a pariir del 14 de enero al 31 de marzo
de 2019,

Que, por Resolucion Rectoral N° 128-2019-UNSCH-R, de fecha 01 de febrero
de 2019, se encargé a Hilda Rodriguez Candia, las funciones del cargo de
confianza de Directora de Sistema Adminisirativo |, de la Oficina de Control
Patrimonial de la Oficina General de Administracion, a partir del 01 de enero al 31
de marzo de 2019;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 088-2019-UNSCH-R, de fecha 25 de
enerc de 2019, se encargd a Marilé Tueros Martinez, las funciones del cargo de
confianza de Director de Sistema Administrativo |, de ia Oficina de Almacén Central
de la Oficina General de Administracion, a partir del 01 de enero al 31 de marzo de
2018,
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Que, con Resolucion Rectoral N° 090-2019-UNSCH-R, de fecha 25 de enero
de 2019, se encargé a Andrés Moisés Huayanay Quispe, las funciones del cargo de
confianza de Director de Administracién I, de la Oficina de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto, a partir del 01 de enero al 31 de marzo de 2018,

Que, la Oficina General de Administracion, ha propuesta directa y a través de
una entrevista personal, ha seleccionado al personal que cumpla con el perfil a las
plazas propuestas y con sujecion a la Directiva W° 001-2019-UNSCH-R, Normas
2\ para Contratacion de Personal por Suplencia Temporal, aprobado por Resolucion
- Rectoral N° 055-2019-UNSCH-R, de fecha 18 de enero de 2018, cuyo resultado fue
. elevado al Rectorado para su autorizacion correspondiente,

Que, de la revisién de la documentacion que obra en autos se desprende que
los seleccionados para las plazas convocadas y ha propuesta directa fue el
siguiente personal:

- Katia Ménica De la Cruz Huaraca, para el cargo de Auxiliar de Sistema
Administrativo [, de la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto, con carge a la plaza de Juan Miguel anicama
Anicama (0042);

- Norma Gutierrez Valencia, para el cargo de Especialista Administrativo |l, de
la Oficina General de Gestién Académica del Vicerrectorado Académico,
con cargo a la plaza de Luis Alfredo Aguirre Vergara (0110,

- Milagros Olarte Castro, para el cargo de Secretaria V, de la Oficina General
de Administracion, con cargo a la plaza de Hilda Rodriguez Candia (0170);

- Ronald Cardenas Suica, para el cargo de Auxiliar de Sistema Administrativo
{, de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina General de Administracion,
con cargo a la plaza de Marild Tueros Martinez (0189},

- Viadimir Lépez Carrrasco, para el cargo de Especialista Administrativo |, de
la Oficina de Control Patrimonial de fa Oficina General de Administracién,
con cargo a la plaza de Andrés Moisés huayanay Quispe (0215),

Que, resulta necesario formalizar por acto resolutivo los contratos del referido
personal, a efectos de ejecutar las acciones de personal y el page de las
remuneraciones correspondientes,
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Estando a la opinién favorable del Rectorado (Proveidos Nros. 585, 596, 613,
814 y 836-2019-R} y de la Oficina General de Administracidn (Memorandos Nros.
478, 487, 496, 497 y 528-2019-OGA-UNSCH]) y a la opinion tecnico-presupuestal
de la Oficina de Racionalizacion de la Oficina General de Planificacion y
Presupuesto (Memorandos Nros. 137, 138, 139, 140 v 141-2018-ORa-OGPP-
UNSCH); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 622
de la Ley Universitania N° 30220, numeral 2, de la Segunda Disposicion Transitoria
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el artfculo
8° numeral 8.1, literal c) de la Ley N° 308783, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2019, el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga y a la Resolucion del Consejo
Universitario N® 486-2017-UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017,

El Rector, en uso de las facultades gue le confiere la ley vy con cargo a ia
e " delegacion de funciones otorgada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:

Articulo 1°.- CONTRATAR, por suplencia temporal, a KATIA MONICA DE LA
CRUZ HUARACA, en el cargo de Auxiliar de Sistema Administrativo |, Nivel SAD,
de la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto,
con cargo a la plaza dejada por Juan Miguel Anicama Anicama (CAP N° 0042),
comprendida en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, a partir del 08
— de febrero al 31 de marzo de 2019

Articulo 2°- CONTRATAR, por suplencia temporal, a partir del 12 de
febrero al 31 de marzo de 2018, como servidores administrativos eventuales de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276, a las siguientes personas.

N° NIVEL
PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CLASIFICADO | REMUN.
VICERRECTORADO ACADEMICO

OFICINA GENERAL DE GESTION ACADEMICA

01 0110 GUTIERREZ VALENCIA, Noma Especialista SPC
{con cargo a la plaza de: Administrativo Hi
Luis Alfredo Aguirre Yergara)
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

02. 0170 OLARTE CASTRO, Miiagros Secretaria V STA
{con cargo a la plaza de:
Hilda Rodriguez Candia)

0215 LOPEZ CARRASCO, Viadimir Especialista SFD
{con cargo a la plaza de: Administrativa |
Andrés Moisés Huayanay Quispe)

Articulo 3°.- CONTRATAR, por suplencia temporal, a RONALD CARDENAS
SULCA, en el cargo de Auxiliar de Sistema Administrativo |, Nivel SAD, de la
Oficina de Abastecimiento de fa Oficina General de Administracién, con cargo a la

plaza de Marili Tueros Martinez (CAP N° 0185), comprendido en el régimen laboral
del Decreto Legisiative N° 276, & partir del 13 de febrero al 31 de marzo de

2018,
Articulo 4°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la

presente resolucidn seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2018, de
~ acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000001 5000276 22048 0108  Educacion

Superior
Universitaria
10516 001 9001 3.999999 5.000001 22004 0005  Planeamiento
Instifucionai
10516 001 9001 3.999999 5000003 22006 0008  Asesoramienioy
Apoyo
PRODUCTO/ACCION:
3.000001 5000276 Gestién Administrativa
3.989999 5 000001 Pianeamiento y Presupuesto

3.99949499 5000003 Gestion Administrativa
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META:

0003 goo01 0047173 (Gestion del Programa
o017 00001 0000019 Acciones de Planeamiento
0019 00001 0000002 Acciones Adminisirativas

GASTO PRESUPUESTARIO:

1.00 211113 Personal Administrativo con Contrato a Plazo Fijo
(Régimen Publico)

Articulo 5°- PRECISAR que los contratos, aprobados por la presente
resolucion, quedardn resueltos automaticamente a su vencimiento, de conformidad
con lo establecido por el articulo 8°, numeral 8.1, literal ¢) de la Ley N°® 30879, Ley
de Presupuesto del Sector Pablico para el Afo Fiscal 2019.

Articuio 6°- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracién para que abone la remuneracién a los referidos
servidores, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. ,r:

VIA PALOMINO
neral

Distribucién:

VRACIOT. General Informatica y Sistiemas (Portal Transparencia)/Organo Control Institucional
Of. Gral. de Gestion Académica/Of. Gral. Planificacion y Pplo./Of. de Racionalizacion

Of. General de Administracion/Of. de Abastecimiento/Of. de Confrol Patrimonial

Of. de Contabilidad/Of. de Tesoreria/Of. de Administracion de Personal

Area de Escalafon/Flie personat (05)interesades (D5)/Archivo.

CAZPfgods.
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