UNIVERSIDAR NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANEGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 173 -2017-UNSCH-R

Avacucho, 13 MAR. 2017

Visto el Informe N° 013-2017-UNSCH-OPER de la Oficina de Personal de Ia
Oficina General de Administracién scbre resultados del concurso publico de
seleccidén y propuesta directa del personal administrativo para contrato por
suplenicia temporal; y

CONSIDERANDOC:

Que, la Ley N® 30518, Ley de Presupuesto del Sector Pdblice para el Afo
Fiscal 2017, en el articulo 8%, numeral 8.1, literal ¢) indica que la contratacién para
el regimplazo por cese del personal o para ia suplencia temporal de los servidores
del Sector Publico, en tanto se implemente ia Ley N° 30057, Ley def Servicic Civil,
en los casos que cormesponda En caso de suplencia de personal, una vez
finalizada la labor para la cual fue contratada la persona, los contratos respectivos
quedan resueltos automaticamente y se efectia necesariamente por concurso
pablico de meritos y sujetos a los documentos de gestidn de la institucion;

Que, la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracion, ha
procesado el concurso plblico y con sujecidn al Reglamento de Concurso para el
ingreso del Personal Administrativo, aprobado por Resolucidn del Consejo
Universitario N® 193-2014-UNSCH-CU, cuyo resultado fue elevado al Consejo
Universitario para su sancién correspondients;

Que, de la revision de la documentacion que obra en autos se desprende que
los ganadores para las plazas convocadas y ha propuesta directa fueron las
siguientes personas:

- Anderson Muje Huaman, para el cargo de Técnico Administrativo 11, de la
Oficina de Control Patrimonial de la Oficina General de Administracién, con
cargo a la plaza de Digna Palomino Alanya {0207},

- Maribel Barboza Flores, para el cargo de Especialista Administrativo I, de la
Escuela de Posgrado, con carge a la plaza de Marcelino Sulca Vega (1204);

- Doris Enciso Huaman, para el cargo de Técnico en Biblioteca lil, de la
Oficine  de Biblioteca e informacidn Culiural de la Oficing General de
Gestién Académica, cot cargo a la plaza de Cirilo Saume Ramirez (0116);

Que, resulta necesario formalizar por acto resolutivo los contratos de los
referidas personas, a efectos de ejecutar ias acciones de personal y el pago de las
remuneraciones correspordientes,

Estando a la opinion favorable de la Oficina General de Administracion
{(Memorando N° 0766-2017-0GA-LINSCH) v de la opinién técnico-presupuestal de
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la Oficina de Racionalizacitn de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto
{Memorando N° 0108-2017-ORa-OGPP-UNSCH), de conformidad con lo dispuesto
por el artfeuls 62° numeral 62.8 de la Ley Universitaria N® 30220, numeral 2, de la
Segunda Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, el articulo 8° numeral 8.1, literal ¢) de ia Ley N°® 30518,
Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afic Fiscal 2017, el artfculo
273° numeral 3. del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga y a la Resolucion del Consejo Universitario N° 182-2017-UNSCH-CU,
de fecha 22 de febrero de 2017,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley v con cargo a dar
cuerta al Consejo Universitario,

RESUELVE:

Articulo 1°.- CONTRATAR, por suplencia temporal 2 DORIS ENCISO
HUAMAN, en el cargo de Técnico en Biblioteca Ill, Nivel 8TA, de la Oficina de
Biblioteca e Informacién Cultural de ja Oficina General de Gesiion Académica, con
cargo a la plaza dejada por Cirilo Saume Ramirez (CAP N° 118), comprendida en el
régimen laboral del Decreto Legislativo N® 278, a partir del 08 de febrero al 31 de
roarzo de 2017,

Articulo 2°- CONTRATAR, por suplencia temporal a ANDERSON MUJE
HUAMAN, en el carge de Técnico Administrativo 1li, Nivel STA, de la Oficina de
Control Patrimonial de la Oficina General de Administracion, con cargo a la plaza
L dejada por Digna Palomino Alanya {(CAP N° 207), comprendidc en el régimen
laboral del Decreto Legislative N° 278, a partir del 08 de febrero al 31 da marzo
de 2017,

Articilo 3°- CONTRATAR, por suplencia temporal a MARIBEL BARBOZA
FLORES, en el cargo de Especialista Administrativo I, Nivel SPC, de la Escuela
de Posgrado, con cargo a ia plaza dejada por Marcelino Sulca Vega (CAP N° 1204),
comprendido en el régimen iaboral del Decreto Legislativo N° 276, a partir del 08
de febrero al 30 de abril de 2017,

Articulo 4°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucién seran cubierfos por el Presupuesto Institucional 2017, de
acuerdo al siguientes detalie:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10518 001 0066 3.000001 5000276 22048 0108  Educacidn Superior
Universitaria
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e
10 516 001 9001 3.999998 5.000003 22006 0008  Asesoramiento y
Apoyo
10516 001 8002 3.998998 5000670 22048 0110  Educacién de
Posgrado
PRODUCTO/ACCION:
3.000001 5.000276 Gestion del Programa
3.999999 5.000003 Gestién Administrativa
3.999999 5.000670 Desarrollo de la Ensefianza de Posgrado
META:

0005 00001 0047173 Gestion del Programa
0023 00001 0000009 Accicnes Administrativas
0028 00001 0000589 Desarroflo de Cursos de Posgraduacion

GASTO PRESUPUESTARIO:

1.00 211113 Personal Administrativa Contratado a Plazo
Fiio (Régimen Publico)

Articulo §°- PRECISAR que los contratos de DORIS ENCISO HUAMAN,
ANDERSON MUJE HUAMAN v MARIBEL BARBOZA FLORES, aprobados por la
presente resolucion quedaran resueltos autorndticamente a su vencimiento, de
conformidad con o establecido por el articulo 8°, numeral 8.1, literal ¢) de la Ley N°
30518, Ley de Presupuesto det Sector Pdblico para el AR Fiscal 2017,

Articulo 6°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone la remuneracion a los referidos servidores, conforme a ley.
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