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RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

N° ') 9 4 -2019-UNSCH-CU 
Ayacucho,3 0 ABR. 2019 

Visto el expediente administrativo sobre inhabilitaci6n a la Mtra. Celia Berenice 
Maurtua Galvan; y 

CONSIDERANDO: 

Que, de conformidad con el articulo 45° de la Ley N° 27785, Ley Orqanica del 
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republlca, modificada 
por la Ley N° 30742, la Contraloria General ejerce la potestad para sancionar por 
cuanto determina la responsabilidad administrativa funcional e impone una sanci6n 
derivada de los informes de control emitidos por los 6rganos del Sistema. La referida 
potestad para sancionar se ejerce sobre los servidores y funcionarios publicos a 

'\67? quienes se refiere la definici6n basica de la novena disposici6n final de la presente 
"i�(L�ley, con prescindencia del vinculo laboral, contractual, estatutario, administrative o 

II;� ';t � · ii del infractor y del regimen bajo el cual se encuentre, o la vigencia de dicho 
""� , ft,�?>· , ulo con las entidades sefialadas en el articulo 3°, salvo las indicadas en su literal 
61 ii' ;./ •\ i . v� Estan exceptuados los titulares de los organismos constitucionalmente 

:'.·'�·j):' nomos y las autoridades que cuentan con la prerrogativa del antejuicio politico. 
, .•1 

:/'/,, t5:h, i.'' .7. stos supues�os,. I� excepci6n �olo comprende a aquellos hechos que fueron 
:.,'#'1ri/" ' ·· izados en el ejercrcio de sus funciones: 

"' ,..,,�!;,J ')'":'. \, "' :r., 1��" Que, de acuerdo con el articulo 14°, numeral 14.2 del Reglamento de 
\'J.;; cTO lnfracciones y Sanciones para la Responsabilidad Administrativa Funcional derivada 

de los lnformes emitidos por los Organos del Sistema Nacional de Control, aprobado 
por Decreto Supremo N° 023-2011-PCM, la inhabilitaci6n para el ejercicio de la 
funci6n publica, comprende la privaci6n de la funci6n, cargo o comisi6n que ejercia 
el funcionario o servidor infractor, asi como la incapacidad legal para obtener 
mandato, cargo, empleo, comisi6n de caracter publico, para celebrar contratos 
administrativos de servicios o para el ejercicio de funci6n publica o funciones en 
general en las entidades; 

Que, el articulo 63° del Reglamento de lnfracciones y Sanciones para la 
Responsabilidad Administrativa Funcional derivada de los lnformes emitidos por los 
6rganos del Sistema Nacional de Control, aprobado por Decreto Supremo N° 023- 
2011-PCM, establece lo siguiente: 

Articulo 63°.- Ejecuci6n de las resoluciones 

63.1 Las resoluciones que imponen sanciones emitidas por el 6rgano 
Sancionador o el Tribunal, cuando queden firmes o causen estado, son de 
cumplimiento obligatorio y ejecutoriedad inmediata para los funcionarios o 
servidores publtcos sancionados, surtiendo plenos efectos desde ese momento y no 
estando condicionadas a la ejecuci6n o adopci6n de ninguna medida 
complementaria o accesoria, debiendo, cuando corresponda, la entidad a la que 
pertenece el funcionario o servidor publico, adoptar las medidas necesarias para su 
ejecuci6n en el plazo de cinco (5) dias habiles, bajo responsabilidad del Titular. 
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63.2 Las resoluciones que establecen o disponen el levantamiento de la 
medida preventiva de separaci6n del cargo son de obligatorio cumplimiento desde 
su notificaci6n al administrado, debiendo adernas ser comunicadas a la entidad a 
que pertenece el funcionario o servidor pubhco, para que adopte las medidas 
necesarias para su ejecuci6n en el plazo de tres (3) dlas habiles. bajo 
responsabilidad del Titular. 

63.3 La entidad dlctara las medidas pertinentes para asegurar la entrega de 
cargo y la continuidad de las funciones. El administrado sobre el cual recaiga la 
sanci6n o medida preventiva debera cumplir lo dispuesto por la entidad. 

63.4 En caso la sanci6n por responsabilidad administrativa funcional recaiga 
en funcionarios o servidores que han dejado de prestar servicios en la entidad en 
que cometieron la infracci6n, pero que, al momento de la emisi6n de la resoluci6n, 
estuvieran prestando servicios en otra entidad comprendida en el arnbito del 

.. '\677 .. Sistema Nacional de Control, la ejecuci6n de la sanci6n impuesta correspondera a 
� .. t\B . ta ultima. 

,u,; �- . 'A:. � -� .. :},: �,I! I . ·�.S:}; .· ;!I Que, rnediante Resoluci6n N° 003-053-2018-CG/SAN2, de fecha 30 de mayo 
• �:: �? ,i/: 8, el Organo Sancionador de la Contraloria General de la Republica impuso ! \J f :: �·ta i6n de inhabilitaci6n para el ejercicio de la funci6n publica por tres (03) anos y 
t�-\�;· · · }s� 4'l 6) meses a la Mtra. Celia Berenice Maurtua Galvan, por la comisi6n de la 

1
�}�;�i .,J.� . eta infracto�� prevista en �I literal b) del articul� 46° de la Ley N° 27785, 

,.#1�1�:,}�'-%' cntas y especlflcadas en los hterales b) y h) del artlculo 7° del Reglamento de 
'II. 1; .;·'t.:0 fracciones y Sanciones para la Responsabilidad Administrativa Funcional derivada 

· � c ' de los lnformes emitidos por los Organos del Sistema Nacional de Control, aprobado 
,.......,_ por Decreto Supremo N° 023-2011-PCM; 

Que, a traves de la Resoluci6n N° 0147-2018-CG/TSRA-SALA 1, de fecha 30 
de julio de 2018, el Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas de la 
Contraloria General de la Republica ha declarado infundado el recurso de apelaci6n 
interpuesto por la Mtra. Celia Berenice Maurtua Galvan contra la Resoluci6n N° 003- 
053-2018-CG/SAN2, de fecha 30 de mayo de 2018, confirmando dicha resoluci6n; 

Que, en el Registro de Sanciones a cargo de la Contraloria General de la 
Republica, se encuentra inscrita la sanci6n de inhabilitaci6n impuesta a la Mtra. 
Celia Berenice Maurtua Galvan, por tres (03) anos y seis (06) meses, a partir del 02 
de agosto de 2018 al 28 de enero de 2022; 

Que, en consecuencia, resulta necesario inhabilitar para el ejercicio de la 
funci6n publica por tres (03) afios y seis (06) meses a la Mtra. Celia Berenice 
Maurtua Galvan, Profesora Principal a Dedicaci6n Exclusiva, adscrita al 
Departamento Academico de Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la Salud, en 
cumplimiento a la Resoluci6n N° 003-053-2018-CG/SAN2, de fecha 30 de mayo de 
2018, del Organo Sancionador de la Contraloria General de la Republica y la 
Resoluci6n N° 0147-2018-CG/TSRA-SALA 1, de fecha 30 de julio de 2018, del 
Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas; 
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Estando al lnforme Legal N° 199-2018-0GAJ-UNSCH de la Oficina General de 
Asesoria Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la 
Constitucion Politica del Peru, el articulo 59°, numeral 59.14 de la Ley Universitaria 
N° 30220, el articulo 270°, inciso 22) del Estatuto de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga y a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesion de 
fecha 16 de abril de 2019; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo 1°.- INHABILITAR para el ejercicio de la funcion publica por tres (03) 
arios y seis (06) meses a la Mtra. CELIA BERENICE MAURTUA GALVAN, 
Profesora Principal a Dedicacion Exclusiva, adscrita al Departamento Acadernlco de 
Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de 
San Cristobal de Huamanga, a partir del 02 de agosto de 2018 al 28 de enero de 
2022, en cumplimiento a la Resolucion N° 003-053-2018-CG/SAN2, de fecha 30 de 
mayo de 2018, del 6rgano Sancionador de la Contraloria General de la Republica y 
la Resoluclon N° 0147-2018-CG/TSRA-SALA 1, de fecha 30 de julio de 2018, del 
Tribunal Superior de Responsabilidades Administrativas. 

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Admirustracion de Personal de la 
Oficina General de Adminlstracion la adopcion de las medidas pertinentes para el 
cumplimiento de la presente resolucion. 

Rec rado 
Vicerrectorados (02) 
Facultad de Ciencias de la Salud 
Departamento Academico de Enferrneria 
6rgano de Control lnstitucional 
Oficina General de Administraci6n 
Oficina General de Asesoria Juridica 
Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto 
Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia) 
Oficina de Administraci6n de Personal 
Area de Remuneraciones y Pensiones 
Mtra. Celia Berenice Maurtua Galvan 
Archivo 
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